В 2018 году планируется разработка следующих проектов профессиональных стандартов:
1. Финансовый директор.
2. Корпоративный казначей.
3. Страховой агент.
4. Финансовый ревизор.
5. Специалист по негосударственному пенсионному обеспечению.
6. Консультант по налогам и сборам.
7. Эксперт по налоговым спорам.
8. [bookmark: _GoBack]Предприниматель.
9.  Специалист по управлению процессами.

В 2018 году планируется актуализация следующих профессиональных стандартов:
1. Специалист рынка ценных бумаг.

В 2018 году планируется описание следующих квалификаций и комплектов оценочных средств к ним:
1. Предоставление дистанционного банковского обслуживания клиентам и сотрудникам (5 уровень квалификации).
2. Продвижение услуг дистанционного банковского обслуживания (6 уровень квалификации).
3. Разработка стратегии развития дистанционного банковского обслуживания (7 уровень квалификации).
4. Привлечение клиентов по типовым лизинговым продуктам (4 уровень квалификации).
5. Принятие решения по типовым лизинговым продуктам (5 уровень квалификации).
6. Привлечение корпоративных клиентов по структурированным (сложным) лизинговым продуктам (6 уровень квалификации).
7. Принятие решения по структурированным (сложным) лизинговым продуктам (6 уровень квалификации).
8. Сопровождение и учет лизинговых сделок (6 уровень квалификации).
9. Разработка лизинговых продуктов (6 уровень квалификации).
10. Управление лизинговым портфелем (6 уровень квалификации).
11. Управление лизинговой деятельностью (7 уровень квалификации).
12. Подготовка инвестиционного проекта (6 уровень квалификации).
13. Реализация инвестиционного проекта (7 уровень квалификации).
14. Организация маркетинговых исследований (6 уровень квалификации).
15. Разработка и реализация маркетинговых программ по элементам комплекса маркетинга (7 уровень квалификации).
16. Управление маркетинговой деятельностью	(8 уровень квалификации).
17. Экономический анализ финансово-хозяйственной деятельности организации (6 уровень квалификации).
18. Создание экономически обоснованных систем деятельности организации (7 уровень квалификации).

	
	
	
