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1. Наименование квалификации и уровень квалификации: «Экономист — аналитик 

деятельности организации (6 уровень квалификации)» 

2. Номер квалификации: - 

3. Профессиональный стандарт или квалификационные требования, 

установленные федеральными законами и иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации (далее – требования к квалификации): 08.043 

«Экономист предприятия», утвержден приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 30 марта 2021 г. N 161н. Зарегистрировано в 

Минюсте России 29.04.2021г № 63289) 

4. Вид профессиональной деятельности: осуществление экономической деятельности 

организации 

5. Спецификация заданий для теоретического этапа профессионального экзамена 

 

Знания, умения в соответствии 

с требованиями к квалификации, 

на соответствие которым проводится 

оценка квалификации 

Критерии 

оценки 

квалификации 

Тип и № задания 1 

1 2 3 

А/01.6 Сбор, мониторинг и обработка данных для проведения расчетов экономических 

показателей организации 

Необходимые умения   

Составлять проекты финансово-

хозяйственной, производственной и 

коммерческой деятельности (бизнес-

планов) организации 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание на установление 

соответствия № 1 

Осуществлять экономический анализ 

хозяйственной деятельности 

организации и ее подразделений, 

выявлять резервы производства 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №2 

Задание на установление 

соответствия № 3 

 

Разрабатывать меры по обеспечению 

режима экономии, повышению 

рентабельности производства, 

конкурентоспособности выпускаемой 

продукции, производительности труда 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание на установление 

последовательности № 4 

 

Оптимально использовать 

материальные, трудовые и финансовые 

ресурсы организации 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №5 

                                                 
1  Для проведения теоретического этапа экзамена используются следующие типы тестовых заданий: с 

выбором ответа; с открытым ответом; на установление соответствия; на установление последовательности. Типы 

заданий теоретического этапа экзамена выбираются разработчиками оценочных средств в зависимости от 

особенностей оцениваемой квалификации. 
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Применять информационные 

технологии для обработки 

экономических данных 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №6 

 

Анализировать результаты расчетов 

финансово-экономических показателей 

и обосновывать полученные выводы 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание на установление 

соответствия № 7 

Предлагать организационно-

управленческие решения, которые 

могут привести к повышению 

экономической эффективности 

деятельности организации 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа № 8 

Использовать автоматизированные 

системы сбора и обработки 

экономической информации 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание на установление 

соответствия № 9 

Собирать и анализировать исходные 

данные, необходимые для расчета 

экономических и финансово-

экономических показателей, 

характеризующих деятельность 

организации 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание на установление 

последовательности № 10 

Необходимые знания   

Нормативные правовые акты, 

регулирующие финансово-

хозяйственную деятельность 

организации 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №11 

Методы оптимизации использования 

материальных, трудовых и финансовых 

ресурсов 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание на установление 

последовательности № 12 

Методы сбора и обработки 

экономической информации, а также 

осуществления технико-экономических 

расчетов и анализа хозяйственной 

деятельности организации, с 

использованием вычислительной 

техники 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №13 
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Порядок разработки нормативов 

материальных, трудовых, финансовых 

ресурсов организации в соответствии с 

отраслевой направленностью 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание на установление 

соответствия № 14 

Порядок разработки бизнес-планов 

организации в соответствии с 

отраслевой направленностью 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №15 

Порядок разработки перспективных и 

годовых планов хозяйственно-

финансовой и производственной 

деятельности организации 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание на установление 

последовательности № 16 

Порядок ведения планово-учетной 

документации организации 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №17 

Методические материалы по 

планированию, учету и анализу 

финансово-хозяйственной деятельности 

организации 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №18 

Технологические и организационно-

экономические условия производства в 

соответствии с отраслевой 

направленностью деятельности 

организации 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание на установление 

последовательности № 19 

А/02.6 Расчет и анализ экономических показателей результатов деятельности 

организации 

Необходимые умения   

Применять методики определения 

экономической эффективности 

производства 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №20 

Анализировать производственно-

хозяйственные планы организации 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №21 
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Рассчитывать экономические и 

финансово-экономические показатели, 

характеризующие деятельность 

организации 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №22 

Выполнять необходимые для 

составления экономических разделов 

планов расчеты, обосновывать их и 

представлять результаты работы в 

соответствии с принятыми в 

организации стандартами 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №23 

 

Строить стандартные теоретические и 

эконометрические модели, 

анализировать и интерпретировать 

полученные результаты 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №24 

Анализировать и интерпретировать 

финансовую, бухгалтерскую 

информацию, содержащуюся в 

отчетности организации, и 

использовать полученные сведения для 

принятия управленческих решений 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №25 

   

Использовать для решения 

аналитических и исследовательских 

задач современные технические 

средства и информационные 

технологии 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание на установление 

последовательности № 26 

Необходимые знания   

Нормативные правовые акты, 

регулирующие финансово-

хозяйственную деятельность 

организации 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание на установление 

последовательности № 27 

Порядок разработки нормативов 

материальных, трудовых, финансовых 

ресурсов в соответствии с отраслевой 

направленностью 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №28 

Методы экономического анализа и 

учета показателей деятельности 

организации и ее подразделений 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №29 

Задание на установление 

последовательности № 30 



7 

 

Методические материалы по 

планированию, учету и анализу 

деятельности организации 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №31 

Порядок разработки бизнес-планов в 

соответствии с отраслевой 

направленностью 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание на установление 

последовательности № 32 

Порядок разработки перспективных и 

годовых планов хозяйственно-

финансовой и производственной 

деятельности организации 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №33 

Классификация методов и приемов, 

используемых при анализе финансово-

хозяйственной деятельности 

организации 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задания с выбором ответа 

№ 34,35 

Требования охраны труда Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание на установление 

последовательности № 36 

Задание на установление 

соответствия № 37 

Порядок ведения договорной работы Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №38 

Методы организации оперативного и 

статистического учета 

Правильный 

ответ – 1 балл, 

неправильный 

ответ – 0 баллов 

– для всех 

заданий 

Задание с выбором ответа №39 

Задание на установление 

соответствия № 40 

 

Общая информация по структуре заданий для теоретического этапа профессионального 

экзамена: 

Общее количество вопросов: 120 

А. количество заданий с выбором 

ответа: 23 ; 

Б. количество заданий с открытым 

ответом: 0 ; 
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В. количество заданий на установление 

соответствия: 7 ; 

Г. количество заданий на установление 

последовательности: 10 ; 

 

Время выполнения заданий для теоретического этапа экзамена: 90 мин. 

 

6. Спецификация заданий для практического этапа профессионального экзамена 

Трудовые функции, трудовые 

действия, умения в соответствии 

с требованиями к квалификации, 

на соответствие которым 

проводится оценка квалификации 

Критерии оценки 

квалификации 

Тип 2и № задания 

1 2 3 

Трудовая функция: А/01.6  

Сбор, мониторинг и обработка 

данных для проведения расчетов 

экономических показателей 

организации 

Трудовые действия/е: 

 Сбор и обработка исходных 

данных для составления проектов 

финансово-хозяйственной, 

производственной и коммерческой 

деятельности (бизнес-планов) 

организации 

Соответствие результата 

выполнения задания 

установленному 

модельному ответу. 

 

 

Задание на 

выполнение трудовых 

функций, трудовых 

действий в реальных 

или модельных 

условиях №1 

 

Трудовая функция: А/02.6  

Расчет и анализ экономических 

показателей результатов 

деятельности организации 

Трудовые действия/е: 
 Формирование и проверка планов 

финансово-экономического развития 

организации 

 Выбор и применение статистических, 

экономико-математических методов и 

маркетингового исследования 

количественных и качественных 

показателей деятельности организации 

 Совершенствование форм 

организации труда и управления, а 

также плановой и учетной 

документации организации 

 

Соответствие результата 

выполнения задания 

установленному 

модельному ответу. 

 

Задание на 

выполнение трудовых 

функций, трудовых 

действий в реальных 

или модельных 

условиях №4 

Трудовая функция: А/02.6  

Расчет и анализ экономических 

показателей результатов 

деятельности организации 

Соответствие результата 

выполнения задания 

установленному 

модельному ответу. 

Задание на 

выполнение трудовых 

функций, трудовых 

действий в реальных 

                                                 
2  Для проведения практического этапа профессионального экзамена используются два типа заданий: 

задание на выполнение трудовых функций, трудовых действий в реальных или модельных условиях; портфолио. 
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Трудовые действия/е: 

 Проведение расчетов 

экономических и финансово-

экономических показателей на 

основе типовых методик с учетом 

нормативных правовых актов 

 Проведение экономического 

анализа хозяйственной деятельности 

организации 

 Определение резервов повышения 

эффективности деятельности 

организации 

 

 или модельных 

условиях № 2 

 

 

У каждого соискателя обязательно: 

1. Задание №1 или №2  

 

7. Материально-техническое обеспечение оценочных мероприятий: 

Пункт 7.1. Материально-техническое обеспечение оценочных мероприятий (в очном 

режиме): 

а) материально-технические ресурсы и требования для обеспечения теоретического этапа 

профессионального экзамена: 

- помещение из расчета не менее 2,5 кв. м на одного соискателя и одного эксперта в 

административном здании, отвечающем требованиям пожарной безопасности и санитарным 

правилам и нормам (СанПиН), предъявляемым к административным помещениям; 

- персональное рабочее место соискателя: стол, стул, портативный или стационарный 

персональный компьютер, соответствующий техническим требованиям (по числу 

соискателей); 

 

Технические требования к компьютеру и интернет-соединению Соискателя 

Параметр Минимальные Рекомендуемые 

Тип интернета Выделенная линия 

(Ethernet или 

оптоволоконный 

канал) 

Выделенная линия (Ethernet 

или оптоволоконный канал) 

Скорость интернета на 

скачивание (из расчета на каждого 

соискателя) 

2Mbps 5Mbps 

Скорость интернета на загрузку 

(из расчета на каждого 

соискателя) 

2Mbps 5Mbps 

Оперативная память (RAM) 2 GB 4 GB 

Процессорная частота Одноядерный 1 ГГц 

или выше 

Двухъядерный 2 ГГц или 

выше (i3 / i5 / i7 или AMD) 

Характеристики монитора 1366х768 (16:9) 

(17”-19”) 

1920х1080 (16:9) (21,5”) 

Интернет-браузер Google Chrome последней версии 

 

- персональное рабочее место эксперта: стол, стул (по числу экспертов), оборудованное 

персональным компьютером с возможностью доступа к необходимым информационным 

базам данных, печатающим и сканирующим устройствам; 
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Технические требования к компьютеру и интернет-соединению Эксперта 

 

Параметр Минимальные  Рекомендуемые 

Тип интернета Выделенная линия 

(Ethernet или 

оптоволоконный 

канал) 

Выделенная линия (Ethernet 

или оптоволоконный канал) 

Скорость интернета на 

скачивание (из расчета на 

каждого эксперта) 

2Mbps 5Mbps 

Скорость интернета на 

загрузку (из расчета на 

каждого эксперта) 

2Mbps 5Mbps 

Оперативная память (RAM) 2 GB 4 GB 

Процессорная частота Одноядерный 1 ГГц 

или выше 

Двухъядерный 2 ГГц или 

выше (i3 / i5 / i7 или AMD) 

Характеристики монитора 1366х768 (16:9) (17”-

19”) 

1920х1080 (16:9) (21,5”) 

Интернет-браузер Google Chrome последней версии 

 

- средства видеонаблюдения (технические устройства, предназначенные для 

видеонаблюдения: фронтальная/горизонтальная камеры), устройство для фотографирования, 

средства для записи, хранения и передачи фото- и видеоматериалов в информационно-

телекоммуникационную сеть «Интернет»; 

- питьевая вода не менее 5 (пяти) литров; 

- комплект одноразовых стаканов не менее 10 (десяти) штук; 

- калькуляторы (при необходимости, по числу соискателей);  

- канцелярские принадлежности: бумага для черновиков, ручки; 

- наличие у центров оценки квалификаций автоматизированной системы по независимой 

оценке квалификации (собственной или на основании лицензии) и заключения от 

соответствующих уполномоченных органов о соответствии требованиям Федерального 

закона «О персональных данных» от 27.07.2006 № 152-ФЗ, а также Приказа ФСТЭК России 

от 18 февраля 2013 г. № 21, и настроенной интеграцией с программным интерфейсом 

Автоматизированной системы СПКФР, либо наличие заключенного Лицензионного 

соглашения с ООО «Релевантные системы» или СПКФР на использование 

специализированного ПО «Автоматизированная Система Центра Оценки Квалификаций». 

 

б) материально-технические ресурсы для обеспечения практического этапа 

профессионального экзамена: аналогично материально-техническим ресурсам для 

обеспечения теоретического этапа профессионального экзамена. 

 

Пункт 7.2. Материально-техническое обеспечение оценочных мероприятий (в 

дистанционном режиме): 

а) материально-технические ресурсы и требования для обеспечения теоретического этапа 

профессионального экзамена: 

- персональное рабочее место соискателя: стол, стул, портативный или стационарный 

персональный компьютер, соответствующий техническим требованиям; 

- персональное рабочее место эксперта: стол, стул, оборудованное персональным 

компьютером с возможностью доступа к необходимым информационным базам данных; 
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- наличие у ЦОК автоматизированной системы по независимой оценке квалификации (далее 

– АС НОК) на праве собственности или на ином законном основании, а также системы 

наблюдения и контроля за дистанционной сдачей экзаменов (система прокторинга) и 

настроенной интеграцией с программным интерфейсом Автоматизированной системы 

СПКФР. 

- используемая ЦОК система прокторинга должна предусматривать возможность удаленной 

аутентификации для подтверждения подлинности документов, удостоверяющих личность 

Соискателя, а также функционал удаленной идентификации и подтверждения личности 

Соискателя. 

- ЦОК вправе использовать в качестве АС НОК на основании Сублицензионного соглашения 

с СПКФР или в случае заключения соответствующего Лицензионного соглашения с ООО 

«Релевантные системы» (ИНН 9729067320) специализированное ПО «Автоматизированная 

Система Центра Оценки Квалификаций», включающее систему прокторинга. 

- АС НОК, используемая ЦОК, должна соответствовать требованиям Федерального закона «О 

персональных данных» от 27.07.2006 № 152-ФЗ, Приказа ФСТЭК России от 18 февраля 2013 

г. № 21 и иметь соответствующее заключение от уполномоченных органов на основании 

Федеральных и прочих законодательных актов, приказов и распоряжений уполномоченных 

органов РФ. 

 

Технические требования к компьютеру Соискателя 

 

Параметр Минимальные  Рекомендуемые 

Разрешение и fps веб-

камеры 

720p 30fps 1080p 30fps 

Тип интернета Выделенная линия 

(Ethernet или 

оптоволоконный канал) 

Выделенная линия  

(Ethernet или 

оптоволоконный канал) 

Скорость интернета на 

скачивание 

5Mbps 10Mbps 

Скорость интернета на 

загрузку 

5Mbps 10Mbps 

Оперативная память (RAM) 2 GB 4 GB 

Процессорная частота Одноядерный 1 ГГц или 

выше 

Двухъядерный 2 ГГц или 

выше (i3 / i5 / i7 или AMD) 

Доступность портов 1935, 843, 80, 443, 61613, 

UDP/TCP 

1935, 843, 80, 443, 61613, 

UDP/TCP 

Интернет-браузер Google Chrome последней версии 

Микрофон Внешний или встроенный в веб-камеру 

 

Технические требования к компьютеру Эксперта 

 

Параметр Минимальные  Рекомендуемые 

Тип интернета Выделенная линия 

(Ethernet или 

оптоволоконный канал) 

Выделенная линия (Ethernet 

или оптоволоконный канал) 

Скорость интернета на 

скачивание 

10Mbps 20Mbps 

Скорость интернета на 

загрузку 

5Mbps 10Mbps 

Оперативная память 

(RAM) 

4 GB 8 GB 
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Процессорная частота Одноядерный 1 ГГц или 

выше 

Двухъядерный 2 ГГц или выше 

(i3 / i5 / i7 или AMD) 

Доступность портов 1935, 843, 80, 443, 61613, 

UDP/TCP 

1935, 843, 80, 443, 61613, 

UDP/TCP 

Интернет-браузер Google Chrome последней версии 

Микрофон Внешний или встроенный в веб-камеру 

 

б) материально-технические ресурсы для обеспечения практического этапа 

профессионального экзамена: аналогично материально-техническим ресурсам для 

обеспечения теоретического этапа профессионального экзамена. 

 

8. Кадровое обеспечение оценочных мероприятий:   

8.1. Проведение независимой оценки квалификации соискателя осуществляет экспертная 

комиссия, формируемая центром оценки квалификации (далее - экспертная комиссия).  

8.2. В состав экспертной комиссии включается не менее 3 (трех) экспертов из числа 

специалистов, информация о которых размещена в реестре экспертов по независимой оценке 

квалификации Совета по профессиональным квалификациям финансового рынка (СПКФР), 

не менее 2 (двух) из них являются штатными сотрудниками центра оценки квалификации 

(ЦОК). 

8.3. В состав экспертной комиссии включаются эксперты по оценке квалификации и эксперты 

по виду профессиональной деятельности: 

- эксперт по оценке квалификации (как правило 2 (два) и более) - лицо, обладающее знаниями 

и опытом для проведения работ в области оценки квалификации и организации проведения 

профессионального экзамена, штатный сотрудник ЦОК; 

- эксперт по виду профессиональной деятельности (как правило 1 (один) и более) - лицо, 

обладающее специальными знаниями, опытом работы и квалификацией в определенной 

области профессиональной деятельности, необходимыми для проведения оценки 

соответствия требованиям профессионального стандарта соискателей квалификации. 

8.4. Эксперты по оценке квалификации должны: 

- соответствовать Требованиям и порядку отбора экспертов по независимой оценке 

квалификации и ведения реестра экспертов, утвержденным решением Совета по 

профессиональным квалификациям финансового рынка (Протокол № 9 от 22 мая 2018 г. (С 

правками, заседание СПКФР от 26.12.2018, протокол № 20, заседание СПКФР от 13.09.2019, 

п

р

о

т

о

к

о

л

 

№

 

8

,

 

з

а

с

е

д

а

н

и

е

 

- иметь: 

1) Документ, подтверждающий наличие среднего профессионального образования - 

программы подготовки специалистов среднего звена  

2) Документ, подтверждающий наличие опыта практической работы не менее трех лет в 

экономической сфере; 

и (или): 

1) Документ, подтверждающий наличие высшего образования; 

- иметь действующее свидетельство эксперта по проведению независимой оценки 

квалификации СПКФР. 

8.5. Эксперты по виду профессиональной деятельности должны: 

- соответствовать Требованиям и порядку отбора экспертов по независимой оценке 

квалификации и ведения реестра экспертов, утвержденным решением Совета по 

профессиональным квалификациям финансового рынка (Протокол № 9 от 22 мая 2018 г. (С 

правками, заседание СПКФР от 26.12.2018, протокол № 20, заседание СПКФР от 13.09.2019, 

п

р

о

т

о

к

о

л

 

- иметь: 
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1) Документ, подтверждающий наличие среднего профессионального образования - 

программы подготовки специалистов среднего звена  

2) Документ, подтверждающий наличие опыта практической работы не менее трех лет в 

экономической сфере; 

и (или): 

1) Документ, подтверждающий наличие высшего образования; 

иметь действующее свидетельство эксперта по проведению независимой оценки 

иметь свидетельство о квалификации. 

8.6. Эксперты должны: 

Эксперт по оценке квалификации Эксперт по виду профессиональной 

деятельности 

а) знать:  

- нормативные правовые акты в 

области независимой оценки квалификации 

и особенности их применения при 

проведении профессионального экзамена; 

- требования и установленный СПК 

порядок проведения теоретической и 

практической части профессионального 

экзамена и документирование результатов 

оценки; 

- содержание и процедуру оценки 

квалификации, определенные 

утвержденным СПК оценочным средством 

(оценочными средствами); 

- порядок работы с персональными 

данными и информацией ограниченного 

использования (доступа); 

- правила деловой этики; 

а) знать: 

- нормативные правовые акты в 

области независимой оценки 

квалификации и особенности их 

применения при проведении 

профессионального экзамена; 

- нормативные правовые акты, 

регулирующие вид профессиональной 

деятельности и проверяемую 

квалификацию; 

- содержание и процедуру оценки 

квалификации, определенные 

утвержденным СПК оценочным 

средством (оценочными средствами); 

- порядок работы с персональными 

данными и информацией ограниченного 

использования (доступа); 

- правила деловой этики; 

б) уметь:  

- применять оценочные средства в 

соответствии с компетенцией; 

- контролировать соблюдение 

процедуры профессионального экзамена, в 

т.ч. фиксировать нарушения (при наличии); 

- анализировать полученную при 

проведении профессионального экзамена 

информацию, проводить экспертизу 

документов и материалов; 

- использовать информационно-

коммуникационные технологии и 

программно-технические средства, 

необходимые для подготовки и оформления 

экспертной документации; 

- предупреждать и разрешать 

возможные конфликтные ситуации при 

проведении профессионального экзамена; 

- проводить инструктажи 

соискателей, предусмотренные процедурой 

б) уметь:  

- применять оценочные средства в 

соответствии с компетенцией; 

- принимать экспертные решения 

по оценке квалификации в соответствии с 

компетенцией; 

- использовать информационно-

коммуникационные технологии и 

программно-технические средства, 

необходимые для подготовки и 

оформления экспертной документации; 

- предупреждать и разрешать 

возможные конфликтные ситуации при 

проведении профессионального экзамена; 

- оценивать выполнение 

практического задания по критериям с 

фиксацией результатов оценки; 

- при защите портфолио 

формулировать вопросы к соискателю на 

основе типовых; 
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профессионального экзамена и оценочными 

средствами; 

- организовывать выполнение 

заданий соискателями, отвечать на вопросы 

организационно-технического характера; 

- при защите портфолио 

формулировать вопросы к соискателю, 

имеющие общепрофессиональный характер 

на основе типовых; 

- формулировать и обосновывать 

результаты профессионального экзамена на 

основе оценки технических экспертов, а 

также собственных оценок по критериям 

общепрофессионального характера и 

результатов контроля соблюдения 

процедуры экзамена; 

- документировать результаты 

профессионального экзамена; 

-  оценивать портфолио по 

критериям с фиксацией результатов 

оценки в индивидуальной оценочной 

ведомости; 

- принимать экспертные решения 

по оценке квалификации на основе 

критериев оценки, содержащихся в 

оценочных средствах, и результатов 

контроля соблюдения процедуры 

экзамена; 

- проверять и дополнять при 

необходимости протокол 

профессионального экзамена. 

 

9. Требования безопасности к проведению оценочных мероприятий (при 

необходимости): 

При проведении профессионально экзамена должны соблюдаться общие требования охраны 

труда, техники безопасности, санитарных норм и правил.  

Специализированные требования к безопасности не установлены.  

 

10. Задания для теоретического этапа профессионального экзамена: 

 

1. Задание на установление соответствия 

Установите соответствие между классификационными признаками (колонка А) 

и выделяемыми по ним видами бизнес-планов (колонка Б) 

Колонка А Колонка Б 

1) По целям разработки А) план для бизнес-партнера 

2) По объекту планирования 

 

Б) план производственного 

подразделения (внутри предприятия) 

3) По конечному потребителю В) инвестиционные проекты 

 

2. Выберите один правильный ответ 

К производственным резервам относятся… 

1) ликвидация оплаты штрафов, пени, неустоек; 

2) экономия транспортных средств; 

3) резервы рабочего времени; 

4) экономия денежных средств; 

5) резервы свободных площадей. 

 

3. Задание на установления соответствия  

Установите соответствия между признаком классификации производственных 

резервов (колонка А) и выделяемыми по этим признакам видами (колонка Б) 

Колонка А Колонка Б 

1) По источникам повышения 

эффективности 

А) резервы повышения объема 

производства, совершенствования; 

структуры и ассортимента изделий, 



15 

 

улучшения качества, снижения 

себестоимости продукции 

2) По источникам образования Б) внешние резервы и 

внутрипроизводственные резервы; 

3) По характеру В) интенсивные и экстенсивные;  

4) По конечным результатам  Г) сам труд, предмет труда и средства труда; 

5) По стадиям процесса производства  Д) резервы снабжения, резервы 

производства, резерва сбыта продукции; 

6) По признаку срока использования  Е) текущие резервы и перспективные 

резервы; 

7) По способу выявления Ж) явные резервы и скрытые резервы. 

 

4. Задание на установление последовательности  

Определите правильную последовательность этапов анализа затрат на 

производство продукции: 

1) Оценить измерения в структуре производственных расходов, определить колебания 

удельного веса в отдельных статьях затрат, сравнить их с прогнозами и с 

аналогичными данными прошлых лет, вычислить влияние отклонений по итоговым 

показателям. 

2) Выявить абсолютные и относительные отклонения показателей производственных 

расходов, сравнить их с прогнозами и с аналогичными данными прошлых лет. 

3) Определить сумму затрат на рубль товарной продукции, которая характеризуется 

окупаемостью, проанализировать динамику данных показателей, оценить факторы, 

которые влияют на их уровень. 

 

5. Выберите один правильный ответ 

К способам увеличения финансовых ресурсов организации за счет средств, 

мобилизуемых на финансовом рынке, можно отнести… 

1) рост прибыли за счет расширения рынков сбыта продукции; 

2) прибыль от реализации продукции; 

3) прибыль от финансовых операций; 

4) взносы членов трудового коллектива; 

5) продажу акций, предлежащих предприятию. 

 

6. Выберите один правильный ответ 

Для обработки экономических данных существуют следующие виды 

информационных технологий… 

1) мультимедийные технологии и виртуальная реальность; 

2) системы электронной обработки данных и системы поддержки принятия 

решений; 

3) технологии дистанционного обучения и гипертекстовые обучающие системы; 

4) симуляторы и тренажеры; 

5) роботы и сенсоры. 

 

7. Задание на установление соответствия  

Установите соответствие между направлением оценки финансово-хозяйственной 

деятельности организации (колонка А) и используемыми для его реализации 

показателями (колонка Б) 

колонка А колонка Б 

1) Оценка финансового состояния А) материалоемкость, фондоотдача; 
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2) Оценка деловой активности и 

эффективности деятельности 

Б) показатели рентабельности и 

оборачиваемости;  

3) Оценка эффективности использования 

ресурсов 

В) коэффициент текущей ликвидности, 

коэффициент автономии; 

4) Оценка обеспеченности ресурсами   Г) дефицит (избыток) сырья, материалов, 

собственных оборотных средств;  

5) Оценка конкурентоспособности Д) привлекательность ассортимента, 

эффективность каналов сбыта;  

6) Оценка инвестиционной 

привлекательности  

Е) динамика инвестиций в основной 

капитал, зависимость от крупных 

поставщиков, покупателей. 

 

8. Выберите один правильный ответ 

К росту эффективности финансово-хозяйственной деятельности организации 

при высоком уровне дебиторской задолженности может привести… 

1) снижение инкассации дебиторской задолженности; 

2) увеличение инкассации дебиторской задолженности;  

3) заморозка дебиторской задолженности; 

4) наращение дебиторской задолженности; 

5) обнуление дебиторской задолженности. 

 

9. Задание на установление соответствия  

Установите соответствие между видом (колонка А) и содержанием (колонка Б) 

процесса обработки экономической информации 

колонка А колонка Б 

1) Внемашинная обработка информации. А) ручная обработка информации, либо с 

использованием различных технических 

средств 

2) Автоматическая обработка информации. Б) управление процессом обработки ЭВМ в 

интерактивном, или диалоговом режимах 

3) Автоматизированная обработка 

информации. 

В) обработка информации без участия 

человека 

 

10. Задание на установление последовательности  

Определите правильную последовательность действий процесса расчета 

финансово-экономических показателей, характеризующих деятельность организации: 

1) Провести расчет финансово-экономических показателей 

2) Собрать данные о значениях факторов, влияющих на величину показателей 

3) Определить методику анализа и совокупность входящих в нее показателей 

4) Осуществить аналитическую интерпретацию полученных показателей 

5) Разработать мероприятия по улучшению финансово-хозяйственной 

деятельности на основе анализа финансово-экономических показателей. 

 

11. Выберите один правильный ответ 

Нормативно-правовым актом, НЕ регулирующим финансово-хозяйственную 

деятельность организации, является… 

1) Таможенный кодекс РФ;  

2) Гражданский кодекс РФ;  

3) Семейный кодекс РФ; 

4) Налоговый кодекс РФ; 

5) Конституция РФ. 
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12. Задание на установление последовательности  

Выстроите правильную последовательность этапов оптимизации финансовых 

ресурсов организации: 

1) Разработка мероприятий по оптимизации величины и структуры финансовых 

ресурсов организации  

2) Определение избытка (дефицита) располагаемых средств 

3) Определение потребности в финансовых ресурсах 

4) Определение структуры располагаемых средств: собственных и заемных 

5) Расчет прогнозного воздействия оптимизационных мероприятий на состояние 

финансовых ресурсов организации 

6) Внедрение мероприятий в финансово-хозяйственную деятельность 

организации 

 

13. Выберите один правильный ответ 

Технико-экономические расчёты направлены на изучение производственно-

хозяйственной деятельности по вопросам… 

1) определения технических возможностей оборудования организации  

2) определения структуры капитала организации 

3)  анализа выполнения плана и выявления резервов производства; 

4) изучения структуры сбыта продукции в разрезе видов номенклатуры; 

5) изучения структуры кредиторской задолженности. 

 

14. Задание на установление соответствия  

Определите соответствие признаков (колонка А) и видов (колонка Б) 

классификации плановых нормативов 

колонка А колонка Б 

1) По видам ресурсов А) плановые, экономические, технические, 

организационные, социальные, трудовые, 

экологические, управленческие и правовые 

нормативы; 

2) По стадиям производства Б) нормы, регулирующие величину затрат средств 

производства, предметов труда, рабочей силы на 

изготовление единицы продукции;  

3) По выполняемым функциям В) нормативы текущих, страховых, 

технологических, транспортных и 

производственных запасов, незавершенного 

производства, готовой продукции; 

4) По времени действия Г) перспективные, годовые и текущие, постоянные 

и временные, разовые и сезонные; 

5) По сфере распространения Д) межотраслевые, отраслевые, 

внутрипроизводственные, республиканские, 

федеральные и международные нормативы; 

6) По методам установления Е) научно-обоснованные, расчетно-аналитические, 

экспериментальные нормативы.   

 

15. Выберите один правильный ответ 

Основные отличия в бизнес-планах организаций различных отраслей экономики 

наблюдаются в таких разделах бизнес-плана как: 

1) организационный план и финансовый план 

2) резюме и информация о компании 

3) оценка рисков и страхование 
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4) маркетинг и продажи 

5) план движения денежных средств 

 

16. Задание на установление последовательности  

Правильно определите последовательность действий по разработке годового 

плана: 

1) Составление плана производственно-хозяйственной деятельности организации 

и отдельных подразделений, разработка разделов годового плана 

2) Экспертная оценка, утверждение плана и доведение заданий до исполнителей 

3) Контроль выполнения плана  

4) Анализ хозяйственной деятельности организации.  

 

17. Выберите один правильный ответ 

Планово-учетные документы – это… 

1) совокупность документов, определяющих объем, содержание работ и другие 

предъявляемые к ним требования, в соответствии с которыми подрядчик обязан 

выполнить работу. 

2) документы, определяющие порядок и правила планирования, получения, учета, 

распределения и использования материальных и финансовых ресурсов, а также 

составления и предоставления внутренней и внешней отчетности. 

3) официальные письменные акты, предназначенные информационно опосредовать 

и выражать различного рода социальные связи правового характера. 

4) это документы, содержащие научно-техническую информацию и 

предназначенные для ее хранения и использования; 

5) сведения, размещаемые в научных периодических изданиях и научно-популярной 

литературе. 

 

18. Выберите один правильный ответ 

Документ, устанавливающий минимально необходимые требования к 

бухгалтерскому учету, а также допустимые способы ведения бухгалтерского учета для 

экономических субъектов, за исключением организаций бюджетной сферы, 

называется…. 

1) Региональным положением бухгалтерского учета; 

2) Положением бухгалтерского учета; 

3) Федеральным стандартом бухгалтерского учета  

4) Кодексом этики бухгалтерского учета; 

5) Международным стандартом финансовой отчетности. 

 

19. Задание на установление последовательности  

Правильно определите последовательность работ, выполняемых в процессе 

подготовки производства к выпуску новой продукции: 

1) Освоение производства новой продукции 

2) Использование вновь созданного продукта в сфере эксплуатации 

3) Техническое оснащение нового производства 

4) Опытно-конструкторские работы 

5) Промышленное производство 

 

20. Выберите один правильный ответ 

К экстенсивным факторам развития производства относится 

1) рост материалоотдачи; 

2) совершенствование качественных характеристик использования ресурсов; 
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3) рост фондоотдачи; 

4) рост производительности труда; 

5) рост количества или увеличение времени использования ресурсов. 

 

21. Выберите один правильный ответ: 

Анализ выполнения производственно-хозяйственного плана организации – это… 

1) методика изучения факторов и результатов производственно-хозяйственной 

деятельности организации за период; 

2)  процедура составление плана производственно-хозяйственной деятельности 

организации на среднесрочную перспективу 

3) процесс сравнения фактических показателей производственно-хозяйственной 

деятельности организации с плановыми значениями; 

4) способ организации исполнения производственно-хозяйственного плана 

организации 

5) инструмент выявления рисков, составляющих угрозу экономической 

безопасности организации. 

 

22. Выберите один правильный ответ 

К расчётным (количественным) финансово-экономическим показателям, 

характеризующим деятельности организации, нельзя отнести следующие показатели 

1) деловую репутацию организации; 

2) показатели ликвидности, платежеспособности и финансовой устойчивости 

организации; 

3) показатели рентабельности и оборачиваемости капитала организации; 

4) показатели капитализации и инвестиционной привлекательности организации; 

5) мнение потребителей о качестве товаров (работ, услуг), реализуемых 

организацией. 

 

23. Выберите один правильный ответ 

При составлении экономических разделов планов организации рассчитывают 

следующие показатели: 

1) плановый уровень организации производства 

2) планируемые показатели регионального развития территории, на которой 

расположена организация 

3) плановый размер автоматизации и механизации производства 

4) плановый выпуск продукции в натуральном и стоимостном выражениях 

5) планируемое соответствие продукции мировым стандартам 

 

24. Выберите один правильный ответ 

Вероятностно – статистическая модель, описывающая механизм 

функционирования экономического явления, экономической или социально –

экономической системы – это: 

1) Модель социально-экономического развития 

2) Бизнес-модель; 

3) Эконометрическая модель 

4) Цифровой двойник 

5) Организационно-экономический механизм 

 

25. Выберите один правильный ответ 

Процесс, при помощи которого оценивают прошлое и текущее финансовое 

положение и результаты деятельности организации, называется 
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1) аудитом бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

2) контролем бухгалтерской (финансовой) отчетности 

3) анализом бухгалтерской (финансовой) отчетности 

4) составлением бухгалтерской (финансовой) отчетности); 

5) ревизией бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

 

26. Задание на установление последовательности  

Упорядочьте этапы проведения наблюдения за экономическим объектом на 

основе информационных технологий; 

1) Обеспечение доступа к среде, получение соответствующих разрешений. 

2) Подготовка технических документов и оборудования 

3) Разработка процедуры на основе предварительно собранных материалов 

4) Установление объекта и предмета наблюдения, определение цели, постановка 

задач. 

5) Проведение наблюдений, сбор данных, накапливание информации, 

составление отчета. 

 

27. Задание на установление последовательности  

Упорядочьте уровни нормативно-правовых актов, регламентирующих 

формирование и оценку финансового состояния предприятия 

1) Уровень Федеральных стандартов. 

2) Законодательный уровень. 

3) Уровень отраслевых стандартов. 

4) Рекомендации в области бухгалтерского учета. 

5) Стандарты экономического субъекта, который составляют рабочие документы 

организации. 

 

28. Выберите один правильный ответ 

Норматив – это: 

1) научно-предполагаемая величина различных видов затрат ресурсов, используемых 

при производстве продукции; 

2) минимально-возможная величина затрат рабочего времени, материальных и 

денежных ресурсов, применяемых в нормировании труда, планировании 

производства и хозяйственной деятельности организаций; 

3) это фактическая величина затрат рабочего времени, материальных и денежных 

ресурсов, применяемых в нормировании труда, планировании производства и 

хозяйственной деятельности организаций; 

4) это расчетная величина затрат рабочего времени, материальных и денежных 

ресурсов, применяемых в нормировании труда, планировании производства и 

хозяйственной деятельности организаций; 

5) прогнозируемая на перспективу величина затрат рабочего времени, материальных 

и денежных ресурсов, применяемых в нормировании труда, планировании 

производства и хозяйственной деятельности организаций. 

 

29. Выберите один правильный ответ 

Методами ведения учета показателей деятельности организации являются: 

1) документирование, инвентаризация, оценка; 

2) дедукция, индукция, абстракция; 

3) аналогия, анализ, наблюдение, эксперимент; 

4) математическое моделирования; 

5) начисления, кассовый, балансовый. 
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30. Задание на установление последовательности  

Постройте логически правильную последовательность этапов проведения 

экономического анализа деятельности организации: 

1) Информационное обеспечение анализа 

2) Выделение субъектов и объектов анализа, выбор организационных форм их 

изучения и распределение обязанностей между исполнителями 

3) Планирование аналитической работы. 

4) Аналитическая обработка данных о ходе и результатах хозяйственной 

деятельности организации 

5) Оформление результатов анализа. 

 

31. Выберите один правильный ответ 

Методические материалы по планированию, учету и анализу деятельности 

организации применяются 

1) хозяйственными службами организации 

2) экономическими службами организации; 

3) юридическими службами организации; 

4) кадровыми службами организации; 

5) техническими подразделениями организации. 

 

32. Задание на установление последовательности  

Определите правильную последовательность этапов вида экономической 

деятельности организации 

1) Определить основной раздел - раздел с наибольшим значением критерия. 

2) Сформировать перечень разделов ОКВЭД, к которым относятся виды 

экономической деятельности, осуществляемые организацией. 

3) Определить для каждого из разделов значение критерия путем сложения 

значений соответствующих (относящихся к разделу) видов экономической деятельности. 

4) В основном классе сформировать перечень подклассов и определить для 

каждого из них значение критерия путем сложения значений соответствующих входящим в 

эти подклассы видам экономической деятельности. 

5) Определить основной подкласс - подкласс с наибольшим значением критерия. 

6) В основном подклассе сформировать перечень групп и определить для каждой 

из них значение критерия путем сложения соответствующих значений по входящим в эти 

группы видам экономической деятельности. 

7) Определить основную группу - группа с наибольшим значением критерия. 

8) В основной группе выбрать видовую группировку с наибольшим значением 

критерия. 

 

33. Выберите один правильный ответ  

Годовой план предприятия имеет разбивку: 

1) по целевым ориентирам  

2) пятидневную, полумесячную и помесячную  

3) по дням и подекадную  

4) по видам используемых ресурсов  

5) поквартальную, либо помесячную. 

 

34. Выберите один правильный ответ 

Предметом анализа финансово-хозяйственной деятельности являются… 

1) характеристики масштаба финансово-хозяйственной деятельности организации  

2) факты хозяйственной жизни организации  
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3) причинно-следственные связи экономических явлений и процессов; 

4) целесообразность/нецелесообразность управленческих решений  

5) социально-экономические условия функционирования организации; 

 

35. Выберите один правильный ответ: 

Прогнозирование динамики показателей в прогнозном анализе финансово-

хозяйственной деятельности осуществляется на основе: 

1) корреляционно-регрессионного анализа  

2) коэффициентного анализа  

3) горизонтального анализа  

4) трендового анализа; 

5) вертикального анализа. 

 

36. Задание на установление последовательности  

Укажите правильную последовательность допуска к работе работника, занятого 

на работах с повышенной опасностью, который не имеет удостоверения по профессии 

или виду работы 

1) Издание распоряжения о проведении первичного инструктажа, 

профессиональной подготовки (переподготовки) и стажировки (дублирования) 

работника 

2) Первичный инструктаж 

3) Медосмотр 

4) Вводный инструктаж 

5) Проверка знаний в виде устного опроса или при помощи технически средств, а 

также проверка приобретенных навыков безопасных методов труда. 

6) Профессиональная подготовка (переподготовка) 

7) Специальное обучение по вопросам охраны труда 

8) Стажировка (дублирование) 

9) Проверка знаний с оформлением протокола заседания комиссии по проверке 

знаний по вопросам охраны труда и удостоверения о проверке знаний 

10) Издание распоряжений о допуске к самостоятельной работе. 

 

37. Задание на установление соответствия  

Установите соответствие названия терминов в области охраны труда 

(колонка А) и их содержания (колонка Б) 

колонка А колонка Б 

1) Охрана труда А) условия труда, при которых 

воздействие на работающих вредных и 

(или) опасных производственных 

факторов исключено либо уровни 

воздействия таких факторов не 

превышают установленных 

нормативов.  

2) Условия труда Б) система сохранения жизни и 

здоровья работников в процессе 

трудовой деятельности, включающая в 

себя правовые, социально-

экономические, организационно-

технические, санитарно-гигиенические, 

лечебно-профилактические, 

реабилитационные и иные 
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мероприятия. 

3) Безопасные условия труда 

 

В) совокупность факторов 

производственной среды и трудового 

процесса, оказывающих влияние на 

работоспособность и здоровье 

работника. 

4) Средство индивидуальной защиты Г) средство, используемое для 

предотвращения или уменьшения 

воздействия на работника вредных и 

(или) опасных производственных 

факторов, особых температурных 

условий, а также для защиты от 

загрязнения. 

 

38. Выберите один правильный ответ 

Договорная работа – это… 

1) это процедура примирения, предполагающая разрешение конфликта между сторонами 

путем предъявления претензии, переговоров, зафиксированных договоренностей без 

обращения в суд; 

2) часть претензионно-исковой работы, которую ведет юридический отдел компании для 

защиты ее интересов; 

3) экономические процессы, устойчивое функционирование которых достигается путем 

согласованных усилий всех лиц, которые в нем участвуют, и являются субъектами 

кредитных взаимоотношений; 

4) правовая деятельность организаций, направленная на регулирование взаимоотношений 

с контрагентами с помощью договоров;  

5) финансово-хозяйственная деятельность организации по заключению и исполнению 

договоров. 

 

39. Выберите один правильный ответ 

Объектом оперативного учета являются 

1) имущество и обязательства организации; 

2) массовые социально-экономические явления; 

3) полное отражение всей хозяйственной деятельности предприятия; 

4) объекты налогообложения; 

5) отдельные хозяйственные операции.  

 

40. Задание на установление соответствия  

Приведите в соответствие виды учета (колонка А) с их объектами и методами 

(колонка Б): 

колонка А колонка Б 

1) Оперативный учет А) массовые социально-экономические явления 

фиксируются  выборочным методом или методом 

моментального наблюдения  

2) Статистический учет Б) полное отражение всей хозяйственной 

деятельности предприятия на основе сплошного 

документального охвата  

3) Бухгалтерский учет  В) отдельные хозяйственные операции фиксируются в 

рамках повседневного текущего учета 
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11. Критерии оценки (ключи к заданиям), правила обработки результатов 

теоретического этапа профессионального экзамена и принятия решения о допуске 

(отказе в допуске) к практическому этапу профессионального экзамена:   

 

Правила обработки результатов теоретического этапа профессионального экзамена и 

принятия решения о допуске (отказе в допуске) к практическому этапу профессионального 

экзамена: 

К практическому этапу экзамена допускаются соискатели, набравшие не менее 30 

баллов из 40 возможных (или правильно ответившие на 75% заданий). 

В качестве факта сдачи теоретической части профессионального экзамена центр 

оценки квалификации может засчитать Сертификат признания, выданный Советом по 

профессиональным квалификациям финансового рынка по результатам участия соискателей 

в конкурсе Finskills. 

 

12. Задания для практического этапа профессионального экзамена: 

а) задание на выполнение трудовых функций, трудовых действий в реальных или модельных 

условиях: 

 

1)трудовая функция: А/01.6. Сбор, мониторинг и обработка данных для проведения расчетов 

экономических показателей организации 

 

Условия выполнения задания:  

1.Место (время) выполнения задания: Центр оценки квалификации/Экзаменационный центр  

2. Максимальное время выполнения задания: 60 минут.  

3. Не допускается использование телефонной связи, Интернета и иных источников 

информационно-коммуникационные технологии, помощи других физических лиц. 

 

 

Задания № 1  

Трудовые действия: 

 Сбор и обработка исходных данных для составления проектов финансово-

хозяйственной, производственной и коммерческой деятельности (бизнес-планов) организации 

 

Ситуация (кейс): Руководство коммерческой организации, при составлении 

инвестиционного раздела бизнес-плана, в целях диверсификации деятельности 

рассматривает инвестирование в различные проекты суммы, ограниченной 65 млн. руб. 

Уровень минимальной приемлемой доходности составляет 10%. Данные о суммах 

первоначальных инвестиций и денежных потоков по проектам представлены в таблице 1. 

 

Таблица 1. Исходные данные о рассматриваемых для инвестирования проектах, млн. руб. 

Наименование 

проектов 

Инвестиции 

в проект 

Денежные потоки от реализации рассматриваемых 

проектов 

за 1-й год за 2-й год за 3-й год за 4-й год 

Альфа 30 6 11 13 12 

Бетта 20 4 8 12 5 

Гамма 40 12 15 15 15 

Дельта 15 4 5 6 6 

 

Требуется:  
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1.  Рассчитать сумму дисконтируемых денежных потоков от реализации проектов, 

рассматриваемых в инвестиционном бюджете бизнес-плана организации, по годам. 

2.Определить чистую современную стоимость (NPV) и рентабельности проектов 

рассматриваемых проектов (PI ). 

3. Ранжировать проекты по убыванию индекса рентабельности проекта и оценить какие 

из них уложатся в инвестиционный бюджет 65 млн. руб. 

4. Рассчитать совокупный NPV от выбранных проектов. 

 

Критерии оценки: 

Соответствие модельному ответу . 

 

2)трудовая функция: А/02.6. Расчет и анализ экономических показателей результатов 

деятельности организации 

 

Условия выполнения задания:  

1.Место (время) выполнения задания: Центр оценки квалификации/Экзаменационный центр  

2. Максимальное время выполнения задания: 60 минут.  

3. Не допускается использование телефонной связи, Интернета и иных источников 

информационно-коммуникационные технологии, помощи других физических лиц. 

 

 

Задание № 2 

Трудовые действия: 

 Формирование и проверка планов финансово-экономического развития организации 

 Выбор и применение статистических, экономико-математических методов и маркетингового 

исследования количественных и качественных показателей деятельности организации 

 Совершенствование форм организации труда и управления, а также плановой и учетной 

документации организации 

 

Ситуация (кейс):  Имеются следующие данные о предприятии: 

1. В среднем 80% продукции предприятие реализует с отсрочкой платежа, а 20% за 

наличный расчет. Как правило, предприятие предоставляет своим контрагентам 30-дневный 

кредит на льготных условиях (для простоты вычислений размером льготы в данном случае 

пренебречь). Статистика показывает, что 70% платежей оплачивается контрагентами 

вовремя, то есть в течение предоставленного для оплаты месяца, остальные 30% 

оплачиваются в течение следующего месяца. 

2. При установлении цены на продукцию предприятие придерживается следующей 

политики: затраты на сырье и материалы должны составлять около 65%, а прочие расходы 

– около 15% в отпускной цене продукции, то есть суммарная доля расходов не должна 

превышать 80% отпускной цены. 

3. Сырье и материалы закупаются предприятием в размере потребности следующего 

месяца; оплата сырья осуществляется с лагом в 30 дней. 

4. Предприятие намерено наращивать объемы производства с темпом прироста 1,5% в 

месяц. Прогнозируемое изменение цен на сырье и материалы составит в планируемом 

полугодии 7,5% в месяц. Прогнозируемый уровень инфляции – 5% в месяц. 

5. Остаток средств на счете на 1 января составляет 10 млн. руб., поскольку этой суммы 

недостаточно для ритмичной работы, решено ее увеличить и иметь целевой остаток 

денежных средств на расчетном счете в январе планируемого года в размере 18 млн. руб., его 

величина в последующие месяцы изменяется пропорционально темпу инфляции. 
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6. Доля налогов и прочих отчислений в бюджет составляет приблизительно 35% валовой 

прибыли предприятия. 

7. В марте планируемого года предприятие намерено приобрести оборудование на сумму 

в 25млн. руб. 

8. Необходимые для расчета фактические данные за ноябрь и декабрь предыдущего года. 

Выручка от реализации: за ноябрь 115,8млн. руб., за декабрь – 125,6 млн. руб. Затраты на 

сырье и материалы за декабрь 18,8млн. руб. Валовая прибыль за декабрь 25,2млн. руб. Налоги 

и прочие отчисления от прибыли – 8,8 млн. руб. Чистая прибыль за декабрь 16,4млн. руб. 

Приобретение сырья (в размере потребности следующего месяца) – за декабрь 89млн. руб. 

9. Выручка от реализации по месяцам планируемого периода: январь – 136,6млн. руб., 

февраль – 148,0 млн. руб., март – 160,8 млн. руб., апрель – 174,8млн. руб., май – 189,9 млн. руб., 

июнь – 206,4 млн. руб. 

10. Данные о показателях января планируемого года представлены для понимания 

правильности действий. 

 

Требуется:  

 

1. Применяя экономико-математические методы позволяющие осуществить расчет 

плановых показателей рассчитайте показатели планирования объема реализации и 

приобретения соответствующего ему количества сырья и материалов. Результаты расчетов 

представьте в таблице 1.  

 

Таблица 1. Планирование объема реализации и приобретения сырья и материалов 

Наименование 

показателей 

Фактические данные Значение плановых показателей 

ноябрь декабрь январь февраль март апрель май июнь 

1. Планирование объема реализации 

Выручка от 

реализации  
115,8 125,6 136,3 148,0 160,8 174,8 189,8 206,4 

Затраты на сырье и 

материалы  
- 81,6 89,0      

Прочие расходы  - 18,8 20,0      

Валовая прибыль  - 25,2 27,3      

Налоги и прочие 

отчисления от 

прибыли (35%)  

- 8,8 9,5      

Чистая прибыль  - 16,4 17,8      

2. Приобретение и оплата сырья и материалов  

Приобретение сырья 

(в размере 

потребности 

следующего месяца)  

- 89,0 97,1     - 

Оплата сырья 

(временной лаг - 30 

дней)  

- 0 89,0      

 

2. Произведите расчет притоков, оттоков и сальдо денежного потока  по месяцам 

планируемого года, используя экономико-математические методы, позволяющие рассчитать 

поступление и выбытие денежных средств, заполнив таблицу 2. 
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Таблица 2. Планирование показателей денежных потоков организации 

Наименование 

показателей 

Фактические 

данные 
Значение плановых показателей 

ноябрь декабрь январь февраль март апрель май июнь 

3.1. Поступление денежных средств  

● 20% реализации 

текущего месяца за 

наличные  

  

27,3      

● 70% реализации в 

кредит прошлого месяца  

  
70,3      

● 30% реализации в 

кредит позапрошлого 

месяца  

  

27,8      

Итого    125,4      

 

Оплата сырья и 

материалов 

  
89,0      

Прочие расходы   20,0      

Налоги и прочие платежи 

в бюджет 

  
9,5      

Приобретение 

оборудования 

  
0      

Итого   118,5      

Сальдо денежного 

потока 

  
6,9      

 

3. Осуществите расчет планового излишка (либо недостатка) денежных средств организации 

по месяцам планируемого года. 

 

Таблица 3.  Расчет платежного излишка (недостатка) денежных средств на счете организации 

Наименование 

показателей 

Фактические 

данные 
Значение плановых показателей 

ноябрь декабрь январь февраль март апрель май июнь 

Остаток денежных 

средств на начало месяца  

- - 
10,0      

Остаток денежных 

средств на конец месяца  

- - 
16,9      

Целевое сальдо 

денежных средств  

- - 
18,0      

Излишек (недостаток) 

денежных средств  

- - 
-1,1      

 

Критерии оценки: 

Соответствие модельному ответу. 

 

 

13. Правила обработки результатов профессионального экзамена и принятия решения 

о соответствии квалификации соискателя требованиям к квалификации: 

Положительное решение о соответствии квалификации соискателя требованиям к 

квалификации по квалификации «Экономист – аналитик деятельности организации (6 уровень 
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квалификации)», принимается при соответствии итогов выполнения всех заданий всем 

установленным критериям. 

 

14. Перечень нормативных правовых и иных документов, использованных при 

подготовке комплекта оценочных средств:   

 

1) НК РФ Статья 105.8. Финансовые показатели и интервал рентабельности. "Налоговый 

кодекс Российской Федерации (часть первая)" от 31.07.1998 N 146-ФЗ (ред. от 24.06.2023, с 

изм. от 14.07.2023) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.07.2023). 

2) "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 10.07.2023). 

Раздел Х. Охрана труда 

3) "Методологические рекомендации по проведению анализа финансово-хозяйственной 

деятельности организаций" (утв. Госкомстатом России 28.11.2002) 

4) "Методические рекомендации по оценке эффективности инвестиционных проектов" (утв. 

Минэкономики РФ, Минфином РФ, Госстроем РФ 21.06.1999 N ВК 477) 

5) Приказ Минэкономразвития России от 26.06.2019 N 382 "Об утверждении Методики 

проведения анализа финансового состояния заинтересованного лица в целях установления 

угрозы возникновения признаков его несостоятельности (банкротства) в случае 

единовременной уплаты этим лицом налога. 

6) Постановление Правительства РФ от 27.12.2004 № 855 «Об утверждении Временных 

правил проверки арбитражным управляющим наличия признаков фиктивного и 

преднамеренного банкротства».  

7) Приложение N 2 «Общедоступные критерии самостоятельной оценки рисков для 

налогоплательщиков, используемые налоговыми органами в процессе отбора объектов для 

проведения выездных налоговых проверок» к Приказу ФНС России 

от 30.05.2007 N ММ-3-06/333@  (ред. от 10.05.2012) "Об утверждении Концепции системы 

планирования выездных налоговых проверок" 
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