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РАЗДЕЛ 1. Общая характеристика вида профессиональной деятельности.
1.1. Перспективы развития вида профессиональной деятельности в России.
Одним из наиболее важных механизмов регулирования современной экономической деятельности является институт банкротства, или несостоятельности. Он позволяет активизировать деятельность неплатежеспособных лиц и организаций, разрешить разнообразные социальные вопросы, повысить производительность труда.
Развитие современных хозяйственных и финансово-экономических отношений невозможно без качественного регулирования национальной экономики и без позитивного разрешения конфликтов между должником и его кредиторами. Существенная роль в становлении передовой и эффективной экономки в Российской Федерации принадлежит институту несостоятельности (банкротства). Одним из приоритетных направлений развития современного института банкротства является регулирование отношений между должником и его кредиторами и (или) иными лицами, имеющими право денежного (финансового) требования к должнику - организации и гражданину. При этом возникает существенная потребность в наличии ключевой фигуры, утверждаемой публично, обладающей властными полномочиями и несущей всю полноту ответственности за хозяйственную деятельность лица, признанного в установленном порядке несостоятельным и (или) банкротом. В соответствии с правилами Федерального закона от 26.10.2002 № 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» данной фигурой является арбитражный управляющий. Статья 20 указанного Закона определяет, что арбитражным управляющим признается гражданин Российской Федерации, являющийся членом одной из саморегулируемых организаций арбитражных управляющих. Арбитражный управляющий является субъектом профессиональной деятельности и осуществляет регулируемую законодательством о несостоятельности (банкротстве) профессиональную деятельность, занимаясь частной практикой. В отношении данного вида профессиональной деятельности введен принцип саморегулирования, согласно которому арбитражный управляющий обязан быть членом саморегулируемой организации. В настоящее время в Российской Федерации действует 54 саморегулируемых организаций арбитражных управляющих, членами которых являются 10.164 арбитражных управляющих. При этом действующее законодательство арбитражное управление именует профессиональной деятельностью, а термин «арбитражный управляющий» является родовом понятием для профессиональной деятельности публично утверждаемого специального субъекта контрольно-надзорной управленческой деятельности несостоятельного должника, в отношении которого введена одна из процедур банкротства. В свою очередь, временный управляющий, административный управляющий, внешний управляющий, конкурсный управляющий, финансовый управляющий – видовые понятия, применяемые для арбитражного управляющего, утвержденного в конкретной процедуре, предусмотренной Федеральным законом от 26.10.2002 № 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)». 

На основе обобщения и анализа российской профессиональной практики в области арбитражного управления профессиональный стандарт как таковой призван стать инструментом для достижения следующих целей: 

· повышения качества профессиональной деятельности арбитражных управляющих в соответствии с требованиями действующего законодательства о несостоятельности (банкротства) и российской экономики; 

· формирования критериев и стандартов добросовестности и недопустимости злоупотреблений для лиц, занимающихся арбитражным управлением;

· определения критериев профессиональной деятельности арбитражных управляющих в целях обеспечения сохранности имущества и проведения анализа финансового состояния должника, составления реестра требований кредиторов и проведения первого собрания кредиторов; 

· формирования профессиональных подходов для восстановления платежеспособности финансово несостоятельного должника;

· организации качественной профессиональной деятельности по контролю и регулированию процессов погашения задолженности несостоятельных должников в соответствии с графиком погашения задолженности;

· определения критериев и ориентиров в профессиональной деятельности по формированию конкурсной массы должника, признанного банкротом;

· определения правил профессиональной деятельности по формированию конкурсной массы должника, в отношении которого введена процедура реализации имущества гражданина;

·   формирования профессиональных подходов к деятельности по соразмерному удовлетворению требований кредиторов;

· формирования и развития ориентиров профессионального подхода для проведения реабилитационных процедур, применяемых в деле о банкротстве к гражданину;

·    формирования и развития ориентиров профессионального подхода и стандартов оценки качества профессиональной деятельности арбитражных управляющих в области организации, проведения и   оформления процедур, применяемых в делах о банкротстве юридических лиц и граждан; 

· регламентации требований к уровню профессионального развития арбитражных управляющих в области финансового оздоровления должников и восстановления их платежеспособности как средство саморегулирования профессионального сообщества и развития реабилитационных механизмов; 

· формирования социальной ответственности лиц, занимающихся арбитражным управлением; 

· повышения роли и статуса профессии на современном этапе развития российской экономики.

С момента введения в Российской Федерации института несостоятельности (банкротства) требования к лицам, занимающимся арбитражным управлением, существенно увеличились, существенно возросла сложность дел в сфере банкротства, появились специфические категории должников (финансовые организации; застройщики; граждане) и ужесточились требования к профессиональной деятельности лиц, утверждаемых в качестве арбитражных управляющих. При каждом серьезном изменении законодательства о несостоятельности (банкротстве) требования к оформлению результатов работы арбитражных управляющих также корректируются: меняются сроки, виды документов, требования к их оформлению (около 15 отдельных актов), появляются новые процедуры, регламентирующие отдельные сферы денежной несостоятельности, например, банкротство гражданина, усиливаются меры ответственности для лиц, занимающихся арбитражным управлением и т.д. В нормативных актах декларируется переход отдельных видов документов на электронный документооборот, что требует уже отдельных специфических умений от лиц, имеющих статус арбитражного управляющего. Тем не менее, контрольно-надзорная практика со стороны Росреестра (органа по контролю и надзору), Федеральной налоговой службы Российской Федерации (уполномоченный орган), Министерства экономического развития Российской Федерации (регулирующий орган), инспекционная практика саморегулируемых организаций арбитражных управляющих, а также многочисленная судебная практика  показывает, что  лица, занимающиеся арбитражным управлением, обладают очень низким уровнем знаний и навыков в отличие от того, что требует современное российское законодательство и потребности современной финансовой и хозяйственно-экономической  деятельности. 

В настоящий момент арбитражно-процессуальное законодательство и законодательство о несостоятельности (банкротстве) предъявляет повышенные требования к механизмам проведения и оформления всех процедур несостоятельности (банкротства). Федеральный закон от 26.10.2002 № 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» требует, чтобы все мероприятия процедур банкротства были проведены в оговоренные сроки, были зафиксированы в документации с соблюдением сроков и действующих норм. Рыночные отношения требуют более взвешенного подхода к таким вопросам как добросовестность, выявление признаков фиктивных и преднамеренных банкротств, построение оптимальных бизнес-процессов по восстановлению финансовой платежеспособности должников, исключение дублирующих функций.

Данный профессиональный стандарт будет включать в себя основные направления деятельности; знания, умения и навыки арбитражного управляющего в соответствующей сфере с разделением на этапы (процедуры), применяемые в делах о несостоятельности (банкротстве): с момента утверждения арбитражного управляющего до окончания или прекращения соответствующей процедуры и передачи документов в архив для последующего хранения. 

В стандарте предлагается введение структурного деления на три уровня развития знаний, умений и навыков специалистов: оперативный, тактический и стратегический. 

Каждый уровень развития арбитражного управляющего, включая специализации, будет содержать два блока знаний, умений, навыков: общие профессиональные знания, умения, навыки и специальные профессиональные знания, умения, навыки.

Миссия профессиональной деятельности арбитражного управляющего – осуществление эффективной и качественной деятельности по всем вопросам организации, проведения и оформления процедур, применяемых в делах о несостоятельности (банкротстве): наблюдение; финансовое оздоровление; внешнее управление; конкурсное производство; реструктуризация долгов гражданина; реализация имущества гражданина; мировое соглашение.  Подготовка таких специалистов в сфере арбитражного управления обеспечит максимальную эффективность и результативность механизмов банкротства в Российской Федерации, с учетом современных финансово-правовых условий, а также позволит оптимизировать процессы по оформлению всех необходимых документов.

Предлагаемый выше подход также выгоден государству и обществу, поскольку в нем зафиксирован запрос на арбитражных управляющих нового типа, которые должны обладать знаниями и навыками для грамотной организации и проведения процедур, применяемых в делах о несостоятельности (банкротстве), качественного их оформления, оптимизации процессов по финансовому оздоровлению должников-организаций и по реабилитации граждан, попавших в долговую зависимость от кредиторов и испытывающих серьезные финансовые проблемы. 
Указанные задачи и призван решить профессиональный стандарт «Арбитражный управляющий». 

Цель профессионального стандарта «Арбитражный управляющий»

    Профессиональный стандарт «Арбитражный управляющий» направлен на удовлетворение потребностей финансово несостоятельных должников, их кредиторов, иных лиц, привлекаемых в дела и в процессы по несостоятельности (банкротству) в: 

· соблюдении требований законодательства о несостоятельности (банкротстве) по организации, оформлению, контролю за процедурами, применяемыми в Российской Федерации в делах о несостоятельности (банкротстве);

· организации процессов по анализу финансового состояния должника и выявлению в его деятельности признаков недобросовестности;

· повышении качества подготовки лиц, претендующих на занятие арбитражным управлением;

· построение системы контрольно-надзорных мероприятий за деятельностью должника в процедурах несостоятельности (банкротства), деятельностью кредиторов должника, с четким распределением прав и обязанностей сторон, а также ответственности;

· подтверждении опыта работы претендента на занятие деятельностью по арбитражному управлению; 

· минимизации рисков возникновения конфликтных ситуаций с органами управления организации, признанной несостоятельным (банкротом), с гражданином - должником, с кредиторами должника, с работниками должника, в отношении которого введены процедуры банкротства, с органами, представляющими интересы государства, субъектов Российской Федерации и муниципальных образований в деле по банкротству;

· соблюдении предусмотренных законодательством о банкротстве задач и целей, введенных в отношении должника - организации и (или) гражданина процедур в случае возникновения споров или конфликтных ситуаций с лицами, участвующими в делах о несостоятельности (банкротстве);

· повышении квалификации арбитражных управляющих в соответствии с требованиями действующего российского законодательства о несостоятельности (банкротстве), законодательства о профессиональной деятельности, специфическими целями и принципами российского института банкротства, с учетом потребностей национальной экономики и хозяйственного оборота. 

Профессиональный стандарт «Арбитражный управляющий» определяет нормативы профессии арбитражный управляющий, стандартизирует профессиональную деятельность на основании комплексного подхода к изучению отношений в сфере финансовой несостоятельности и банкротства, применительно к различным видам процедур банкротства и категорий должников с практической направленностью и использовании данной деятельности в механизмах банкротства.

Заказчиками и пользователями профессионального стандарта «Арбитражный управляющий» являются: 

· саморегулируемые организации арбитражных управляющих;

· государственные органы, осуществляющие регулирование в данной сфере; 

· учебные центры, имеющие право на подготовку и прием государственного экзамена по федеральной программе подготовки арбитражных управляющих;

· Федеральная налоговая служба Российской Федерации;

· Министерство финансов Российской Федерации;

· Торгово-промышленная палата Российской Федерации;

· Государственная корпорация «Агентство по страхованию вкладов».
Принятие профессионального стандарта «Арбитражный управляющий» приведет к повышению качества работы арбитражных управляющих, снизит количество случаев  злоупотреблений со стороны лиц, занимающихся арбитражным управлением, повысит эффективность  российского института банкротства, улучшит профессиональную подготовку и ответственность в сфере арбитражного управления, что, в свою очередь, снизит напряженность, вызванную неоплатностью денежных обязательств со стороны организаций-должников, а также социальную напряженность в обществе, вызванную невозможностью части граждан погасить ранее взятые на себя денежные обязательства. 

Профессиональное сообщество получит:

· инструменты по повышению качества работы в сфере арбитражного управления, оптимизации процессов по финансированию и проведению процедур, применяемых в деле о банкротстве;

·  повышение качества оказываемых услуг и контроля профессионального рынка в целях защиты интересов должника, кредиторов и иных лиц в деле о банкротстве от недобросовестных арбитражных управляющих.

Данный стандарт приведет к разработке и внедрению новых программ высшего и среднего профессионального образования по специальности «Антикризисное управление», «Юриспруденция», «Финансы и кредит». 

Содержание профессиональной деятельности арбитражного управляющего 

Основная цель вида профессиональной деятельности:

· соответствие содержания профессионального образования требованиям российского законодательства о несостоятельности (банкротстве); 

· повышение эффективности механизмов банкротства граждан и организаций посредством повышения уровня квалификации и компетенций арбитражных управляющих в соответствии с целями процедур, применяемых в делах о несостоятельности (банкротстве); 

· развитие и подготовка кадрового потенциала арбитражного управления; 

· формирование и реализация кадровой политики, направленной на достижение и поддержание соответствия количественных и качественных характеристик арбитражных управляющих стратегическим целям российского института банкротства и повышению конкурентной способности российской экономики. 

Основное содержание и профессиональные функции арбитражных управляющих 

· работа по построению системы организации и проведения собрания и комитета кредиторов;

·   привлечение для обеспечения возложенных на арбитражного управляющего обязанностей в деле о банкротстве на договорной основе иных лиц с оплатой их деятельности за счет средств должника;

· администрирование процесса по истребованию необходимых сведений о должнике, о лицах, входящих в состав органов управления должника, о контролирующих лицах, о принадлежащем им имуществе (в том числе имущественных правах), о контрагентах и об обязательствах должника у физических лиц, юридических лиц, государственных органов, органов управления государственными внебюджетными фондами Российской Федерации и органов местного самоуправления, включая сведения, составляющие служебную, коммерческую и банковскую тайну;

· аналитическая функция по исследованию финансового состояния должника и результатов его финансовой, хозяйственной и инвестиционной деятельности;

· организация ведения реестра требований кредиторов должника;

· информирование компетентных органов о случаях выявления признаков административных правонарушений и (или) преступлений в деятельности лиц, привлеченных для участия в деле о банкротстве; 

· предоставление собранию кредиторов информации о сделках и действиях, которые влекут или могут повлечь за собой гражданскую ответственность третьих лиц;

· аналитическая функция по выявлению признаков преднамеренного и фиктивного банкротства в порядке, установленном федеральными стандартами, и сообщение о них лицам, участвующим в деле о банкротстве, в саморегулируемую организацию, членом которой является арбитражный управляющий, собранию кредиторов и в органы, к компетенции которых относятся возбуждение дел об административных правонарушениях и рассмотрение сообщений о преступлениях;

· администрирование процесса по привлечению на договорной основе аккредитованных саморегулируемой организацией арбитражных управляющих лиц с оплатой их деятельности;

· работа с документацией по результатам проведения процедур, введенных в отношении должника;

· оформление результатов инвентаризации имущества должника; 

· ведение учета договорных отношений должника; 

· анализ кредиторской и дебиторской задолженности должника; 

· выявление признаков недобросовестности (фиктивного и преднамеренного банкротства);

· оформление приема, перевода, перемещения и увольнения работников в соответствии с трудовым законодательством, положениями и приказами организации в процедурах внешнего управлении и конкурсного производства; 

· администрирование процесса делопроизводства, а именно: осуществление взаимодействия с государственными органами, регулирующими отношения в сфере несостоятельности (банкротства);

· участие в разработке локальных нормативных актов, касающихся организации труда (правил внутреннего трудового распорядка, положения об отпусках, положения о командировках и пр.) в процедурах внешнего управления. 

· консультационная функция: консультация руководителей и сотрудников в рамках выполняемой профессиональной деятельности.

· аналитическая функция: участвует в работе по реализации управленческих технологий для достижения целей введенной в отношении должника процедуры;

· стратегическая функция: оптимизирует бизнес-процессы по восстановлению платежеспособности должника и (или) реабилитации гражданина-должника; организует процедуру формирования конкурсной массы должника и процесс ее реализации; выстраивает и обеспечивает отношения с дебиторами должника в соответствии с требованиями действующего законодательства. 

Институт банкротства является обязательным в рыночной экономике, количество дел о банкротстве, возбуждаемые в течение года в отношении юридических лиц, составляет более 20 000, вместе с делами о банкротстве граждан количество дел составляет более 50 000, в каждом деле о банкротстве может быть несколько процедур. Поэтому в течение года происходит более 50 000 утверждений арбитражных управляющих в должности.

В настоящее время в Российской Федерации 9 754 арбитражных управляющих (являются членами 66 саморегулируемых организаций. Работают (утверждаются в должности в процедурах банкротства) около 50%. Так как дело о банкротстве может длиться может длиться несколько лет, то в среднем работающий арбитражный управляющий одновременно утвержден в более чем 15 делах. Это свидетельствует о востребованности профессии арбитражного управляющего.
Арбитражный управляющий – специалист, который может быть утвержден в должности в деле о банкротстве. Дела о банкротстве возбуждаются в отношении должников (юридических лиц или граждан), неспособных удовлетворить требования кредиторов. В ходе процедур банкротства либо платежеспособность должника восстанавливается, либо он признается банкротом, его имущество продается, происходят расчеты с кредиторами, а от долгов, на которые денег не хватило, должник освобождается.


В деле о банкротстве применяются различные процедуры. В зависимости от процедуры банкротства предусмотрены следующие должности для арбитражного управляющего:

· временный управляющий – проводит процедуру наблюдения,

· административный управляющий – проводит процедуру финансового оздоровления,

· внешний управляющий – проводит процедуру внешнего управления,

· конкурсный управляющий – проводит процедуру конкурсного производства,

· финансовый управляющий – участвует в деле о банкротстве гражданина.


Дела о банкротстве рассматриваются судами. Но судья не может сам проводить мероприятия по делу, поэтому законом и предусмотрено участие в деле арбитражного управляющего – специалиста, который выполняет установленные законом действия, обеспечивая рассмотрение дела судом.


Утвержденный в деле арбитражный управляющий с одной стороны состоит в трудовых отношениях с Российской Федерацией, т.к. утверждается и снимается с должности именем Российской Федерации, отчитывается перед арбитражным судом, который рассматривает дело о банкротстве, его трудовые функции, порядок и размер вознаграждения за труд устанавливаются только федеральным законодательством. С другой стороны, арбитражный управляющий оказывает возмездные услуги в интересах должника, кредиторов и общества, а его вознаграждение относится к судебным расходам по делу.


Для того, чтобы гражданин мог быть утвержден в деле о банкротстве, он должен быть членом саморегулируемой организации арбитражных управляющих.


Несмотря на наличие трудовых отношений с Российской Федерацией, законодательством о банкротстве предусмотрено, что Арбитражный управляющий лично несет ответственность за причиненные убытки, вследствие своих неправомерных действий, поэтому он обязан страховать свою ответственность и участвовать в формировании компенсационного фонда коллективной ответственности.

1.2. Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности, и обоснование их отнесения к конкретным уровням (подуровням) квалификации.

Следует отметить, что набор трудовых действий для должностей, на которые может быть утвержден арбитражный управляющий, определен в Законе о «О несостоятельности (банкротстве)», является закрытым и не может быть пересмотрен в рамках обсуждения профессионального стандарта. 
Таблица № 1. 

«Обобщенные трудовые функции, входящие в вид профессиональной деятельности»
	Код
	Наименование
	Уровень квалификации

	A
	Деятельность по сопровождению процедур, применяемых в деле о банкротстве
	6

	B
	Деятельность арбитражного управляющего в деле о банкротстве физических лиц
	7

	C
	Деятельность арбитражного управляющего в деле о банкротстве юридического лица
	7

	D
	Деятельность по восстановлению платежеспособности и социально-экономическому оздоровлению организации вне судебного процесса
	8


Для выполнения ОТФ помощнику арбитражного управляющего требуются знания и умения в рамках 6-го уровня квалификации.

Таблица № 2.

Обобщенная трудовая функция 

«A. Деятельность по сопровождению процедур, применяемых в деле о банкротстве»

	Обобщенные трудовые функции
	Трудовые функции

	ккод
	наименование
	уровень квалифика-ции
	наименование
	код
	уровень (подуро-вень) квалификации

	АA
	Деятельность по сопровождению процедур, применяемых в деле о банкротстве
	6
	Анализ документов и отчетности юридических и физических лиц
	А/01.6
	6

	
	
	
	Подготовка документов к проведению процедур, применяемых в деле о банкротстве
	А/02.6
	6


К 6-му уровню квалификации данная обобщенная функция относится, так как предполагает самостоятельную деятельность, предполагающую определение задач собственной работы и/или подчиненных по достижению цели, обеспечение взаимодействия сотрудников и смежных подразделений, ответственность за результат выполнения работ на уровне подразделения или организации, разработка, внедрение, контроль, оценка и корректировка направлений профессиональной деятельности, технологических или методических решений, применение профессиональных знаний технологического или методического характера, в том числе, инновационных, самостоятельный поиск, анализ и оценка профессиональной информации. Данный уровень квалификации предполагает изучение образовательных программ высшего образования - программы бакалавриата, дополнительных профессиональных программ.
Для выполнения ОТФ арбитражному управляющему требуются знания и умения в рамках 7-го уровня квалификации, а также опыт работы в качестве помощника арбитражного управляющего не менее 2-х лет.

Таблица № 3.

Обобщенная трудовая функция

 «B. Деятельность арбитражного управляющего в деле о банкротстве физических лиц»
«С. Деятельность арбитражного управляющего в деле о банкротстве юридического лица»
	Обобщенные трудовые функции
	Трудовые функции

	ккод
	наименование
	уровень квали-фикации
	наименование
	код
	уровень (подуровень) квалификации

	АB
	Деятельность арбитражного управляющего в деле о банкротстве физических лиц
	7
	Анализ и контроль за деятельностью должника
	B/01.7
	7

	
	
	
	Установление статуса имущества должника (работа с имуществом), пополнение конкурсной массы и расчеты с кредиторами
	B/02.7
	7

	
	
	
	Обеспечение прав кредиторов должника
	B/03.7
	7

	
	
	
	Участие в судебных процессах (представление интересов должника)
	B/04.7
	7

	
	
	
	Ведение отчетности о выполняемой деятельности и раскрытие информации
	В/05.7
	7

	АС
	Деятельность арбитражного управляющего в деле о банкротстве юридического лица
	7
	Работа с дебиторской задолженностью должника включая распоряжение (управление) имуществом должника
	C/01.7
	7

	
	
	
	Обеспечение прав работников должника
	C/02.7
	7

	
	
	
	Принятие мер о привлечении виновных к ответственности
	C/03.7
	7

	
	
	
	Заключение мирового соглашения
	C/04.7
	7


К 7-му уровню квалификации данные обобщенные трудовые функции относятся, так как предполагают определение стратегии, управление процессами и деятельностью, в том числе, инновационной, с принятием решения на уровне крупных организаций или подразделений, ответственность за результаты деятельности крупных организаций или подразделений, решение задач развития области профессиональной деятельности и (или) организации с использованием разнообразных методов и технологий, в том числе, инновационных, разработка новых методов, технологий, понимание методологических основ профессиональной деятельности, создание новых знаний прикладного характера в определенной области, определение источников и поиск информации, необходимой для развития области профессиональной деятельности и /или организации. Для достижения уровня необходимо прохождение образовательных программ высшего образования - программ магистратуры или специалитета, дополнительных профессиональных программ и практический опыт. 

Таблица № 4.

Обобщенная трудовая функция

 «D. Деятельность по восстановлению платежеспособности и социально-экономическому оздоровлению организации вне судебного процесса»

	Обобщенные трудовые функции
	Трудовые функции

	ккод
	наименование
	уровень квали-фикации
	наименование
	код
	уровень (подуровень) квалификации

	АD
	Деятельность по восстановлению платежеспособности и социально-экономическому оздоровлению организации вне судебного процесса
	8
	Планирование мер и мероприятий по восстановлению платежеспособности и социально-экономическому оздоровлению организации (вне судебного процесса)
	D/01.8
	8

	
	
	
	Реализация плана и контроль процессов и результатов деятельности по восстановлению платежеспособности и социально-экономическому оздоровлению (вне судебного процесса)
	D/02.8
	8


К 8-му уровню квалификации относятся определение стратегии, управление процессами и деятельностью (в том числе, инновационной) с принятием решения на уровне крупных организаций, ответственность за результаты деятельности крупных организаций и (или) отрасли, решение задач исследовательского и проектного характера, связанных с повышением эффективности процессов, создание новых знаний междисциплинарного и межотраслевого характера, оценка и отбор информации, необходимой для развития области деятельности. Для достижения уровня необходимо прохождение программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программы ординатуры, программ ассистентуры-стажировки, образовательных программ высшего образования - программ магистратуры или специалитета, дополнительных профессиональных программ и практический опыт. 
1.3. Описание состава трудовых функций и обоснование их отнесения к конкретным уровням (подуровням) квалификации.

К 6-му уровню квалификации относятся следующие трудовые функции:

· Анализ документов и отчетности юридических и физических лиц А/01.6.
· Подготовка документов к проведению процедур, применяемых в деле о банкротстве А/02.6.
так как предполагают самостоятельную деятельность, предполагающую определение задач собственной работы и/или подчиненных по достижению цели, обеспечение взаимодействия сотрудников и смежных подразделений, ответственность за результат выполнения работ на уровне подразделения или организации, разработка, внедрение, контроль, оценка и корректировка направлений профессиональной деятельности, технологических или методических решений, применение профессиональных знаний технологического или методического характера, в том числе, инновационных, самостоятельный поиск, анализ и оценка профессиональной информации  Для достижения уровня необходимо прохождение образовательных программ высшего образования - программы бакалавриата, образовательных программ среднего профессионального образования - программ подготовки специалистов среднего звена Дополнительные профессиональные программы Практический опыт .
К 7-му уровню квалификации относятся:

· Анализ и контроль за деятельностью должника B/01.7.

· B/02.7Установление статуса имущества должника (работа с имуществом), пополнение конкурсной массы и расчеты с кредиторами


· B/03.7 Обеспечение прав кредиторов должника
· 
B/04.7 Участие в судебных процессах (представление интересов должника)
· 
В/05.7 Ведение отчетности о выполняемой деятельности и раскрытие информации
· C/01.7 Работа с дебиторской задолженностью должника включая распоряжение (управление) имуществом должника
· C/02.7 Обеспечение прав работников должника
· C/03.7 Принятие мер о привлечении виновных к ответственности
· C/04.7 Заключение мирового соглашения
так как предполагают определение стратегии, управление процессами и деятельностью, в том числе, инновационной, с принятием решения на уровне крупных организаций или подразделений, ответственность за результаты деятельности крупных организаций или подразделений, решение задач развития области профессиональной деятельности и (или) организации с использованием разнообразных методов и технологий, в том числе, инновационных, разработка новых методов, технологий, понимание методологических основ профессиональной деятельности, создание новых знаний прикладного характера в определенной области, определение источников и поиск информации, необходимой для развития области профессиональной деятельности и /или организации. Для достижения уровня необходимо прохождение образовательных программ высшего образования - программ магистратуры или специалитета, дополнительных профессиональных программ и практический опыт.

РАЗДЕЛ 2.  Основные этапы разработки проекта профессионального стандарта.
2.1
Информация об организациях, на базе которых проводились исследования


 Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций» создана в марте 2015 года. 

Функции Ассоциации участников финансового рынка
1. Проведение мониторинга рынка труда, появления новых профессий, изменений в наименованиях и перечнях профессий финансового рынка.

2. Разработка, применение и актуализация профессиональных стандартов для специалистов финансового рынка.

3. Разработка, применение и актуализация отраслевой рамки квалификаций и квалификационных требований для специалистов финансового рынка.

4. Участие в разработке государственных стандартов профессионального образования, актуализации программ профессионального образования и обучения.

5. Проведение профессионально-общественной аккредитации образовательных программ.

6. Оценка квалификаций работников.

О деятельности Ассоциации

Целями деятельности Ассоциации является координация деятельности членов для формирования, поддержки функционирования и развития системы профессиональных квалификаций на финансовом рынке.

Предметом деятельности Ассоциации является:

· разработка профессиональных стандартов и иных требований к профессиям и квалификациям для областей профессиональной деятельности финансового рынка;

· разработка отраслевой рамки квалификаций и стратегии ее развития на основе национальной рамки квалификаций;

· установление требований для подтверждения профессиональной квалификации;

· организация, координация и контроль деятельности по оценке и присвоению профессиональных квалификаций в областях профессиональной деятельности финансового рынка;

· мониторинг появления новых профессий, изменений в наименованиях и перечнях профессий финансового рынка;

· мониторинг потребности в квалификациях организаций финансового рынка;

· мониторинг потребности в образовании и обучении специалистов финансового рынка;

· участие в разработке и экспертизе стандартов образования и профессионального обучения специалистов финансового рынка;

· участие в организации и деятельности уполномоченных органов и профессионально-общественной аккредитации образовательных программ и вузов финансово-экономического профиля.

Для достижения целей своей деятельности Ассоциация в установленном законодательством порядке:

· организует взаимодействие с организациями, объединяющими субъектов профессиональной или предпринимательской деятельности, их национальными и другими объединениями;

· определяет приоритетные направления развития отраслевой системы квалификаций финансового рынка;

· проводит консультации по вопросам деятельности отраслевой системы квалификаций финансового рынка;

· согласовывает позиции работодателей и их объединений, профессиональных сообществ, федеральных органов исполнительной власти, образовательных и научных учреждений, иных организаций в пределах своей компетенции;

· приглашает для участия в своей деятельности представителей организации и лиц, не являющихся членами Ассоциаций;

· создает профильные экспертные (рабочие) группы с привлечением ученых и специалистов;

· проводит мероприятия для широкого обсуждения проблем развития профессиональных квалификаций финансового рынка в Российской Федерации.

Уже сейчас деятельность Ассоциации поддерживают и принимают в ней участие ЦБ России, Федеральное казначейство, Пенсионный Фонд России, ФСС, ЕаЭС, профессиональные сообщества банковской, аудиторской, бухгалтерской, коллекторской и других видов финансовой деятельности, различные коммерческие организации.

В 2014-2015 годах Ассоциацией разработаны следующие профессиональные стандарты: Специалист казначейства банка, Специалист по автоматизированным банковским системам, Специалист по банковскому делу, Специалист по внутреннему контролю (Внутренний контролер), Специалист по ипотечному кредитованию, Специалист по коллекторской деятельности, Специалист по корпоративному кредитованию, Специалист по кредитному брокериджу, Специалист по финансовому консультированию, Специалист по факторинговым операциям, Специалист по управлению рисками, Специалист по страхованию, Специалист по платежным системам, Специалист по форекс–брокериджу, Специалист по экономической безопасности, Страховой брокер, Специалист рынка ценных бумаг, Специалист по микрофинансовым операциям, Специалист по работе с залогами, Оценщик, Бухгалтер, Аудитор, Актуарий (специалист по актуарной деятельности), Специалист по потребительскому кредитованию, Специалист по операциям с драгоценными металлами, Специалист по лизинговым операциям, Специалист по платежным услугам (транзакционному бизнесу), Специалист операций на межбанковском рынке, Специалист по дистанционному банковскому обслуживанию.

Разработанные профессиональные стандарты лягут в основу профессионально-общественной аккредитации профильных образовательных программ и создания центров общественной аккредитации, которые станут основой Национальной системы квалификаций Российской Федерации.

Общероссийский профсоюз арбитражных управляющих

Общероссийский профсоюз арбитражных управляющих (ОРПАУ) создан 5 октября 2006 года. 

Целью профсоюза является защита социально-трудовых прав арбитражных управляющих. 

В настоящее время в ОРПАУ входят первичные профсоюзные организации в 52 субъектах Российской Федерации. В ОРПАУ состоят более 1500 членов. 
Институт экономики и антикризисного управления

Институт применяет современные методы обучения в том числе разработанный Электронный институт, позволяющий применять дистанционные образовательные технологии. Институт располагает высококвалифицированным профессорско-преподавательский составом, как штатным, так и привлекаемым на договорной основе. Среди наших преподавателей ведущие сотрудники Министерства юстиции РФ, Высшего Арбитражного суда РФ, Конституционного Суда РФ, Банка России, Министерства промышленности и энергетики РФ, Министерства по чрезвычайным ситуациям РФ, Федеральной регистрационной службы по Москве, Арбитражного суда г. Москвы, Института профессиональных бухгалтеров, Палаты налоговых консультантов и других организаций.

Институт является ведущим вузом по подготовке арбитражных управляющих и специалистов по антикризисному управлению. Качественная работа Института в области подготовки специалистов по антикризисному управлению была отмечена благодарностью от Банка России и благодарностью от ФСФО России.

2.2
Описание требований к экспертам (квалификация, категории, количество), привлекаемым к разработке проекта профессионального стандарта, и описание использованных методов


К процессу разработки и согласования проекта профессионального стандарта были привлечены высококвалифицированные специалисты и эксперты из числа банковских работников и профессорско-преподавательского состава финансово-экономических вузов, в первую очередь, Финансового университета при Правительстве Российской Федерации. Главными критериями для выбора экспертов стали: наличие высшего и дополнительного финансово-экономического образования, наличие российских и международных сертификатов, стаж работы (не менее пяти лет в области лизинга и смежных областях), членство в профессиональных ассоциациях, союзах и т.д.

Согласно Приказа Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2013 года № 148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов» эксперты должны соответствовать уровню квалификации не ниже 7 уровня, то есть иметь соответствующие знания (понимание методологических основ профессиональной деятельности, создание новых знаний прикладного характера в определенной области, определение источников и и поиск информации, необходимой для развития области профессиональной деятельности и организации) и умения (развитие задач области профессиональной деятельности и организации при помощи разнообразных методов и технологий, в том числе инновационных. Разработка новых методов, технологий).

С целью формирования реестра экспертов была осуществлена рассылка в профильные организации писем с запросом на предоставление данных о работающих специалистов данного профиля. На основании полученных сведений был составлен реестр экспертов, который включает ФИО эксперта, контактные данные, информацию об образовании (ВПО, ДПО), опыте и стаже работы. 

К разработке профессионального стандарта было привлечено 50 экспертов в области лизинга и смежных областей финансового рынка.

При разработке профессионального стандарта использовались различные методы, и прежде всего:

- метод анализа (в т. нормативных документов);

- метод синтеза;

- моделирование;

-метод экспертных оценок;                           

- социологические методы (опрос, анкетирование).

2.3. Нормативно-правовые документы, регулирующие вид профессиональной деятельности, для которого разработан проект профессионального стандарта:
· Федеральный закон «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.10.2002 №127-ФЗ,

· Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 №197-ФЗ,

· Гражданский кодекс Российской Федерации от 30.11.1994 №51-ФЗ, от 26.01.1996 №14-ФЗ, от 26.11.2001 №146-ФЗ, от 18.12.2006 №230-ФЗ,

· Арбитражно-процессуальный кодекс Российской Федерации от 24.07.2002 №95-ФЗ,

· Подзаконные акты Правительства Российской Федерации и Министерства экономического развития Российской Федерации, изданные во исполнение законодательства о банкротстве.

Раздел 3 "Обсуждение проекта профессионального стандарта"

1. Круглый стол «Профессиональный экзамен Специалист в оценочной деятельности - первые итоги».

Дата проведения - 16 февраля 2017 года.

Количество участников – 29.

Организации-участники:

- Ассоциация кредитных брокеров и финансовых консультантов (Председатель Совета Арт Я.А.);

- Финансово - банковская ассоциация ЕвроАзиатского Сотрудничества (ФБА ЕАС) (Генеральный директор Березовой О.В.);

- Ассоциация профессиональных страховых брокеров (Председатель Совета Бугаев Ю.С.);

- Русское общество управления рисками (РусРиск) (Президент Верещагин В.В.);

- Федеральное казначейство (Заместитель руководителя Демидов А.Ю.);

- СРО НП «Микрофинансирование и развитие» (Член президиума Демченко А.В.);

- Ассоциация банков Северо-Запада (Президент Джикович В.В.);

- Центральный Банк Российской Федерации (Заведующий центром учебных заведений Калмыков А.С.);

- Гильдия инвестиционных и финансовых аналитиков (ГИФА) (Председатель Наблюдательного совета Корищенко К.Н.);

- Система "ГЛАВБУХ" (Директор Краснова О.В.);

- Пенсионный фонд Российской Федерации (Первый заместитель председателя правления Куртин А.В.);

- Фонд развития квалификаций и компетенций в Уральском регионе (Президент Лебедев А.В.);

- Санкт-Петербургский государственный экономический университет (Ректор Максимцев И.А.);

- Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций» (Генеральный директор Маштакеева Д.К.);

- Ассоциация региональных банков России (Первый вице-президент Медведев Г.А.);

- Ассоциация российских банков (Исполнительный вице-президент Милюков А.И.);

- Российский союз промышленников и предпринимателей (Исполнительный вице-президент, член Национального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям Мурычев А.В.);

- Российская Академия Народного Хозяйства и Государственной Службы (Насибян С.С.);

- НП «Национальный платежный совет» (Председатель правления Обаева А.С.);

- Фонд социального страхования Российской Федерации (Заместитель председателя Фонда Писаревский Е.Л.);

- НП «Национальное объединение внутренних аудиторов и контролеров» (Президент Русакова А.С.);

- НП «Палата профессиональных бухгалтеров и аудиторов» (Председатель Президентского Совета Скобара В.В.);

- НП "Институт внутренних аудиторов" (Директор Сонин А.М.);

- Национальная ассоциация участников фондового рынка (НАУФОР) (Председатель правления Тимофеев А.В.);

- Общероссийское межотраслевое объединение работодателей аудиторских, оценочных, экспертных и консалтинговых организаций (АВЕКО) (Исполнительный президент Усова Ю.В.);

- Институт профессиональных бухгалтеров России (Президент Хоружий Л.И.);

- Международный Фонд содействия образованию (МСФО) (Президент Черномаз С.Н.);

- Финансовый университет при Правительстве РФ (Ректор Эскиндаров М.А.);

- Всероссийский союз страховщиков (Президент Юргенс И.Ю.).

К проектам профессиональных стандартов и пояснительных записок к ним поступили следующие замечания: 

- Перечни должны быть закрытыми – нельзя использовать сокращения т. д., т. п., пр., др. Если привести полный перечень невозможно, следует вместо этого использовать обобщающие понятия.

- Слова «компания», «предприятие», «завод» и другие заменить на «организация» (в то же время в формулировках классификаторов, наименованиях документов никаких изменений производить не следует).

- Слова «участие», «владеть» не использовать в описании трудовых действий, необходимых умений, в формулировках обобщенных трудовых функций и трудовых функций

- Вместо слова «Интернет» следует писать «иформационно-телекоммуникационная сеть "Интернет"»

- В ТФ не рекомендуется делать ссылку на трудовые действия (ТД), необходимые умения (НУ), необходимые знания (НЗ) предыдущих трудовых функций (ТФ). В каждой ТФ все ТД, НУ и НЗ должны быть указаны полностью, даже в случае их повторения.

Формулировки ОТФ, ТД, НУ, НЗ должны учитывать специфику ВПД, не должны содержать конкретных названий (приборов, машин, документов и др.).
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2. Межрегиональная конференция «Независимая оценка квалификации. Новый импульс развития сферы труда и образования».

Дата проведения - 2 - 3 марта 2017 года.

Количество участников – 29.

Организации-участники:

- Ассоциация кредитных брокеров и финансовых консультантов (Председатель Совета Арт Я.А.);

- Финансово - банковская ассоциация ЕвроАзиатского Сотрудничества (ФБА ЕАС) (Генеральный директор Березовой О.В.);

- Ассоциация профессиональных страховых брокеров (Председатель Совета Бугаев Ю.С.);

- Русское общество управления рисками (РусРиск) (Президент Верещагин В.В.);

- Федеральное казначейство (Заместитель руководителя Демидов А.Ю.);

- СРО НП «Микрофинансирование и развитие» (Член президиума Демченко А.В.);

- Ассоциация банков Северо-Запада (Президент Джикович В.В.);

- Центральный Банк Российской Федерации (Заведующий центром учебных заведений Калмыков А.С.);

- Гильдия инвестиционных и финансовых аналитиков (ГИФА) (Председатель Наблюдательного совета Корищенко К.Н.);

- Система "ГЛАВБУХ" (Директор Краснова О.В.);

- Пенсионный фонд Российской Федерации (Первый заместитель председателя правления Куртин А.В.);

- Фонд развития квалификаций и компетенций в Уральском регионе (Президент Лебедев А.В.);

- Санкт-Петербургский государственный экономический университет (Ректор Максимцев И.А.);

- Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций» (Генеральный директор Маштакеева Д.К.);

- Ассоциация региональных банков России (Первый вице-президент Медведев Г.А.);

- Ассоциация российских банков (Исполнительный вице-президент Милюков А.И.);

- Российский союз промышленников и предпринимателей (Исполнительный вице-президент, член Национального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям Мурычев А.В.);

- Российская Академия Народного Хозяйства и Государственной Службы (Насибян С.С.);

- НП «Национальный платежный совет» (Председатель правления Обаева А.С.);

- Фонд социального страхования Российской Федерации (Заместитель председателя Фонда Писаревский Е.Л.);

- НП «Национальное объединение внутренних аудиторов и контролеров» (Президент Русакова А.С.);

- НП «Палата профессиональных бухгалтеров и аудиторов» (Председатель Президентского Совета Скобара В.В.);

- НП "Институт внутренних аудиторов" (Директор Сонин А.М.);

- Национальная ассоциация участников фондового рынка (НАУФОР) (Председатель правления Тимофеев А.В.);

- Общероссийское межотраслевое объединение работодателей аудиторских, оценочных, экспертных и консалтинговых организаций (АВЕКО) (Исполнительный президент Усова Ю.В.);

- Институт профессиональных бухгалтеров России (Президент Хоружий Л.И.);

- Международный Фонд содействия образованию (МСФО) (Президент Черномаз С.Н.);

- Финансовый университет при Правительстве РФ (Ректор Эскиндаров М.А.);

- Всероссийский союз страховщиков (Президент Юргенс И.Ю.).

К проектам профессиональных стандартов и пояснительных записок к ним поступили следующие замечания: 

- Оформление – альбомная ориентация страницы; 

- Формулировки ОТФ, ТФ должны отражать специфику профессиональной деятельности.

- Расположение ОТФ в таблице – от меньшего уровня квалификации к большему. Если ОТФ одного уровня квалификации – расположение в соответствии с логикой технологического или бизнес-процесса.
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3. Международная научно-методическая конференция «Smart-технологии в образовании: портрет выпускника 2020».

Дата проведения - 22 – 24 марта 2017 года.

Количество участников – 30.

Организации-участники:

- Ассоциация кредитных брокеров и финансовых консультантов (Председатель Совета Арт Я.А.);

- Финансово - банковская ассоциация ЕвроАзиатского Сотрудничества (ФБА ЕАС) (Генеральный директор Березовой О.В.);

- Ассоциация профессиональных страховых брокеров (Председатель Совета Бугаев Ю.С.);

- Русское общество управления рисками (РусРиск) (Президент Верещагин В.В.);

- Федеральное казначейство (Заместитель руководителя Демидов А.Ю.);

- СРО НП «Микрофинансирование и развитие» (Член президиума Демченко А.В.);

- Ассоциация банков Северо-Запада (Президент Джикович В.В.);

- Центральный Банк Российской Федерации (Заведующий центром учебных заведений Калмыков А.С.);

- Гильдия инвестиционных и финансовых аналитиков (ГИФА) (Председатель Наблюдательного совета Корищенко К.Н.);

- Система "ГЛАВБУХ" (Директор Краснова О.В.);

- Пенсионный фонд Российской Федерации (Первый заместитель председателя правления Куртин А.В.);

- Фонд развития квалификаций и компетенций в Уральском регионе (Президент Лебедев А.В.);

- Санкт-Петербургский государственный экономический университет (Ректор Максимцев И.А.);

- Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций» (Генеральный директор Маштакеева Д.К.);

- Ассоциация региональных банков России (Первый вице-президент Медведев Г.А.);

- Ассоциация российских банков (Исполнительный вице-президент Милюков А.И.);

- Российский союз промышленников и предпринимателей (Исполнительный вице-президент, член Национального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям Мурычев А.В.);

- Российская Академия Народного Хозяйства и Государственной Службы (Насибян С.С.);

- НП «Национальный платежный совет» (Председатель правления Обаева А.С.);

- Фонд социального страхования Российской Федерации (Заместитель председателя Фонда Писаревский Е.Л.);

- НП «Национальное объединение внутренних аудиторов и контролеров» (Президент Русакова А.С.);

- НП «Палата профессиональных бухгалтеров и аудиторов» (Председатель Президентского Совета Скобара В.В.);

- НП "Институт внутренних аудиторов" (Директор Сонин А.М.);

- Национальная ассоциация участников фондового рынка (НАУФОР) (Председатель правления Тимофеев А.В.);

- Общероссийское межотраслевое объединение работодателей аудиторских, оценочных, экспертных и консалтинговых организаций (АВЕКО) (Исполнительный президент Усова Ю.В.);

- Банк России (Советник первого заместителя председателя Банка России Харламов С.К.);

- Институт профессиональных бухгалтеров России (Президент Хоружий Л.И.);

- Международный Фонд содействия образованию (МСФО) (Президент Черномаз С.Н.);

- Финансовый университет при Правительстве РФ (Ректор Эскиндаров М.А.);

- Всероссийский союз страховщиков (Президент Юргенс И.Ю.).

К проектам профессиональных стандартов и пояснительных записок к ним поступили следующие замечания: 

Вид профессиональной деятельности – наименование ПС и ВПД должны соответствовать друг другу.

Цель – краткая формулировка, не допускается перечисление ТФ (результат деятельности), а также не допускается совпадение наименования ВПД и цели профессиональной деятельности.

Группа занятий (классификатор ОК 010-2014 (МСКЗ-08): перечень начинается с группы, имеющей наименьший код; заполнять таблицу буквой «Z» слева направо, сверху вниз.

Отнесение к ВЭД (классификатор ОКВЭД ОК 029-2014): указать подгруппы (группы) деятельности (коды не менее 4 цифр), к которым относится ВПД, а не в которых он используется.

http://asprof.ru/events/plan-meropriyatiy/pub/70
4. Общее собрание членов Ассоциации.

Дата проведения - 23 марта 2017 года.

Количество участников – 3.

Организации-участники:

- Российский союз промышленников и предпринимателей (Исполнительный вице-президент, член Национального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям Мурычев А.В.);

- Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций» (Генеральный директор Маштакеева Д.К.);

- Финансово-банковская ассоциация (Председатель координационного совета Евразийского центра по управлению человеческими ресурсами Беспалов А.Е.)

К проектам профессиональных стандартов и пояснительных записок к ним поступили следующие замечания: 

В наименовании ПС и в разделе «Содержание» нельзя использовать аббревиатуры (следует писать полностью слово / группу слов). Вводить аббревиатуру рекомендуется с первого раздела «Общие сведения» (или при первом упоминании), далее по тексту следует использовать аббревиатуру.

http://asprof.ru/events/plan-meropriyatiy/pub/74
5. Круглый стол «Государственные требования к квалификации специалистов, осуществляющих публично-правовые функции на финансовом рынке».

Дата проведения - 23 марта 2017 года.

Количество участников – 3.

Организации-участники:

- Российский союз промышленников и предпринимателей (Исполнительный вице-президент, член Национального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям Мурычев А.В.);

- Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций» (Генеральный директор Маштакеева Д.К.);

- Финансово-банковская ассоциация (Председатель координационного совета Евразийского центра по управлению человеческими ресурсами Беспалов А.Е.)

К проектам профессиональных стандартов и пояснительных записок к ним поступили следующие замечания: 

- Количество – не более 5 профессий (должностей)

- По возможности не использовать аббревиатуры в наименовании профессий (должностей)

- Если профессия (должность) относится к спискам № 1 и № 2 (списки производств, работ, профессий, должностей и показателей, дающих право на льготное пенсионное обеспечение), то следует указывать наименование профессии (должности) в строгом соответствии с ЕКС, ЕТКС

- Если наименования профессий (должностей) повторяются в разных ОТФ, возможно, неправильно произведена декомпозиция ВПД на ОТФ (важно!!! уточнить у разработчика)

- Если в одной ОТФ указаны разные по уровню квалификации профессии (должности) (например: инженер, ведущий инженер) – возможно, неправильно произведена декомпозиция ВПД на ОТФ (важно!!! уточнить у разработчика).

http://asprof.ru/events/plan-meropriyatiy/pub/75
6. Круглый стол «Профессионально-общественная аккредитация образовательных программ СПО (направление подготовки 380000 «Экономика и управление»): методология, опыт проведения, обучение экспертов».

Дата проведения - 05 апреля 2017 года.

Количество участников – 29.

Организации-участники:

- Ассоциация кредитных брокеров и финансовых консультантов (Председатель Совета Арт Я.А.);

- Финансово - банковская ассоциация ЕвроАзиатского Сотрудничества (ФБА ЕАС) (Генеральный директор Березовой О.В.);

- Ассоциация профессиональных страховых брокеров (Председатель Совета Бугаев Ю.С.);

- Русское общество управления рисками (РусРиск) (Президент Верещагин В.В.);

- Федеральное казначейство (Заместитель руководителя Демидов А.Ю.);

- СРО НП «Микрофинансирование и развитие» (Член президиума Демченко А.В.);

- Ассоциация банков Северо-Запада (Президент Джикович В.В.);

- Центральный Банк Российской Федерации (Заведующий центром учебных заведений Калмыков А.С.);

- Гильдия инвестиционных и финансовых аналитиков (ГИФА) (Председатель Наблюдательного совета Корищенко К.Н.);

- Система "ГЛАВБУХ" (Директор Краснова О.В.);

- Пенсионный фонд Российской Федерации (Первый заместитель председателя правления Куртин А.В.);

- Фонд развития квалификаций и компетенций в Уральском регионе (Президент Лебедев А.В.);

- Санкт-Петербургский государственный экономический университет (Ректор Максимцев И.А.);

- Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций» (Генеральный директор Маштакеева Д.К.);

- Ассоциация региональных банков России (Первый вице-президент Медведев Г.А.);

- Ассоциация российских банков (Исполнительный вице-президент Милюков А.И.);

- Российский союз промышленников и предпринимателей (Исполнительный вице-президент, член Национального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям Мурычев А.В.);

- Российская Академия Народного Хозяйства и Государственной Службы (Насибян С.С.);

- НП «Национальный платежный совет» (Председатель правления Обаева А.С.);

- Фонд социального страхования Российской Федерации (Заместитель председателя Фонда Писаревский Е.Л.);

- НП «Национальное объединение внутренних аудиторов и контролеров» (Президент Русакова А.С.);

- НП «Палата профессиональных бухгалтеров и аудиторов» (Председатель Президентского Совета Скобара В.В.);

- НП "Институт внутренних аудиторов" (Директор Сонин А.М.);

- Национальная ассоциация участников фондового рынка (НАУФОР) (Председатель правления Тимофеев А.В.);

- Общероссийское межотраслевое объединение работодателей аудиторских, оценочных, экспертных и консалтинговых организаций (АВЕКО) (Исполнительный президент Усова Ю.В.);

- Институт профессиональных бухгалтеров России (Президент Хоружий Л.И.);

- Международный Фонд содействия образованию (МСФО) (Президент Черномаз С.Н.);

- Финансовый университет при Правительстве РФ (Ректор Эскиндаров М.А.);

- Всероссийский союз страховщиков (Президент Юргенс И.Ю.).

К проектам профессиональных стандартов и пояснительных записок к ним поступили следующие замечания: 

- Формулировка требований – в соответствии Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (приложения 1 и 2)

- Если непрофильное профессиональное образование является основной «траекторией» образования, необходимо указать наличие дополнительного профессионального образования, например:

Высшее образование – бакалавриат и 

Дополнительное профессиональное образование – программы профессиональной переподготовки по профилю деятельности

- Если в ОТФ две «траектории» образования, например: 

Среднее профессиональное образование – программы подготовки специалистов среднего звена  или 

Высшее образование – бакалавриат, 

то в ячейке «Требования к опыту практической работы» указываются требования к опыту работы для каждого уровня образования.

http://asprof.ru/events/plan-meropriyatiy/pub/76
7. Межрегиональная конференция «Профессиональные стандарты и образовательные программы: вектор и пути развития».

Дата проведения - 20-21 апреля 2017 года.

Количество участников – 29.

Организации-участники:

- Ассоциация кредитных брокеров и финансовых консультантов (Председатель Совета Арт Я.А.);

- Финансово - банковская ассоциация ЕвроАзиатского Сотрудничества (ФБА ЕАС) (Генеральный директор Березовой О.В.);

- Ассоциация профессиональных страховых брокеров (Председатель Совета Бугаев Ю.С.);

- Русское общество управления рисками (РусРиск) (Президент Верещагин В.В.);

- Федеральное казначейство (Заместитель руководителя Демидов А.Ю.);

- СРО НП «Микрофинансирование и развитие» (Член президиума Демченко А.В.);

- Ассоциация банков Северо-Запада (Президент Джикович В.В.);

- Центральный Банк Российской Федерации (Заведующий центром учебных заведений Калмыков А.С.);

- Гильдия инвестиционных и финансовых аналитиков (ГИФА) (Председатель Наблюдательного совета Корищенко К.Н.);

- Система "ГЛАВБУХ" (Директор Краснова О.В.);

- Пенсионный фонд Российской Федерации (Первый заместитель председателя правления Куртин А.В.);

- Фонд развития квалификаций и компетенций в Уральском регионе (Президент Лебедев А.В.);

- Санкт-Петербургский государственный экономический университет (Ректор Максимцев И.А.);

- Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций» (Генеральный директор Маштакеева Д.К.);

- Ассоциация региональных банков России (Первый вице-президент Медведев Г.А.);

- Ассоциация российских банков (Исполнительный вице-президент Милюков А.И.);

- Российский союз промышленников и предпринимателей (Исполнительный вице-президент, член Национального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям Мурычев А.В.);

- Российская Академия Народного Хозяйства и Государственной Службы (Насибян С.С.);

- НП «Национальный платежный совет» (Председатель правления Обаева А.С.);

- Фонд социального страхования Российской Федерации (Заместитель председателя Фонда Писаревский Е.Л.);

- НП «Национальное объединение внутренних аудиторов и контролеров» (Президент Русакова А.С.);

- НП «Палата профессиональных бухгалтеров и аудиторов» (Председатель Президентского Совета Скобара В.В.);

- НП "Институт внутренних аудиторов" (Директор Сонин А.М.);

- Национальная ассоциация участников фондового рынка (НАУФОР) (Председатель правления Тимофеев А.В.);

- Общероссийское межотраслевое объединение работодателей аудиторских, оценочных, экспертных и консалтинговых организаций (АВЕКО) (Исполнительный президент Усова Ю.В.);

- Институт профессиональных бухгалтеров России (Президент Хоружий Л.И.);

- Международный Фонд содействия образованию (МСФО) (Президент Черномаз С.Н.);

- Финансовый университет при Правительстве РФ (Ректор Эскиндаров М.А.);

- Всероссийский союз страховщиков (Президент Юргенс И.Ю.).

К проектам профессиональных стандартов и пояснительных записок к ним поступили следующие замечания: 

- Формулировка: не менее (указать словом число лет) в области / по профессии (должности) (указать соответствующее)

- Если опыт работы не требуется, указывать это не нужно –  ставится прочерк в ячейке

- Если для первой ОТФ ПС требуется опыт работы (важно!!! необходимо уточнить у разработчика), следует указать, где или по какой профессии (должности) этот опыт может быть получен).

http://asprof.ru/events/plan-meropriyatiy/pub/77
8. Заседание Совета по профессиональным квалификациям финансового рынка.

Дата проведения - 20 апреля 2017 года.

Количество участников – 19.

Организации-участники:

- Ассоциация кредитных брокеров и финансовых консультантов (Председатель Совета Арт Я.А.);

- Финансово - банковская ассоциация ЕвроАзиатского Сотрудничества (ФБА ЕАС) (Генеральный директор Березовой О.В.; заместитель генерального директора МЦФЭР Богданова Е.В.);

- Ассоциация профессиональных страховых брокеров (Председатель Совета Бугаев Ю.С.);

- Русское общество управления рисками (РусРиск) (Президент Верещагин В.В.);

- Ассоциация банков Северо-Запада (Президент Джикович В.В.);

- Гильдия инвестиционных и финансовых аналитиков (ГИФА) (Председатель Наблюдательного совета Корищенко К.Н.);

- Пенсионный фонд Российской Федерации (Первый заместитель председателя правления Куртин А.В.);

- Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций» (Генеральный директор Маштакеева Д.К.);

- Ассоциация региональных банков России (Первый вице-президент Медведев Г.А.);

- СРО НП «Микрофинансирование и развитие» (Член Совета директоров АО «Городская сберкасса» Член экспертного совета по защите прав потребителей при Банке России Демченко А.В.);

- Российский союз промышленников и предпринимателей (Исполнительный вице-президент, член Национального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям Мурычев А.В.);

- НП «Национальное объединение внутренних аудиторов и контролеров» (Президент Русакова А.С.);

- НП «Палата профессиональных бухгалтеров и аудиторов» (Председатель Президентского Совета Скобара В.В.);

- Институт профессиональных бухгалтеров России (Президент Хоружий Л.И.);

- Санкт-Петербургский государственный экономический университет (Ректор Максимцев И.А.);

- Финансовый университет при Правительстве РФ (Ректор Эскиндаров М.А.);

- Фонд развития квалификаций и компетенций в Уральском регионе (Президент Лебедев А.В.);

- Международный Фонд содействия образованию (МСФО) (Президент Черномаз С.Н.).

К проектам профессиональных стандартов и пояснительных записок к ним поступили следующие замечания: 

Каждое условие допуска должно быть обосновано соответствующим нормативным правовым актом, указанным в концевой сноске. Сноска на документ делается один раз, при первом вхождении.

http://asprof.ru/events/plan-meropriyatiy/pub/79
9. Заседание Центра экспертизы и актуализации профессиональных и образовательных стандартов.

Дата проведения - 18 мая 2017 года.

Количество участников – 29.

Организации-участники:

- Ассоциация кредитных брокеров и финансовых консультантов (Председатель Совета Арт Я.А.);

- Финансово - банковская ассоциация ЕвроАзиатского Сотрудничества (ФБА ЕАС) (Генеральный директор Березовой О.В.);

- Ассоциация профессиональных страховых брокеров (Председатель Совета Бугаев Ю.С.);

- Русское общество управления рисками (РусРиск) (Президент Верещагин В.В.);

- Федеральное казначейство (Заместитель руководителя Демидов А.Ю.);

- СРО НП «Микрофинансирование и развитие» (Член президиума Демченко А.В.);

- Ассоциация банков Северо-Запада (Президент Джикович В.В.);

- Центральный Банк Российской Федерации (Заведующий центром учебных заведений Калмыков А.С.);

- Гильдия инвестиционных и финансовых аналитиков (ГИФА) (Председатель Наблюдательного совета Корищенко К.Н.);

- Система "ГЛАВБУХ" (Директор Краснова О.В.);

- Пенсионный фонд Российской Федерации (Первый заместитель председателя правления Куртин А.В.);

- Фонд развития квалификаций и компетенций в Уральском регионе (Президент Лебедев А.В.);

- Санкт-Петербургский государственный экономический университет (Ректор Максимцев И.А.);

- Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций» (Генеральный директор Маштакеева Д.К.);

- Ассоциация региональных банков России (Первый вице-президент Медведев Г.А.);

- Ассоциация российских банков (Исполнительный вице-президент Милюков А.И.);

- Российский союз промышленников и предпринимателей (Исполнительный вице-президент, член Национального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям Мурычев А.В.);

- Российская Академия Народного Хозяйства и Государственной Службы (Насибян С.С.);

- НП «Национальный платежный совет» (Председатель правления Обаева А.С.);

- Фонд социального страхования Российской Федерации (Заместитель председателя Фонда Писаревский Е.Л.);

- НП «Национальное объединение внутренних аудиторов и контролеров» (Президент Русакова А.С.);

- НП «Палата профессиональных бухгалтеров и аудиторов» (Председатель Президентского Совета Скобара В.В.);

- НП "Институт внутренних аудиторов" (Директор Сонин А.М.);

- Национальная ассоциация участников фондового рынка (НАУФОР) (Председатель правления Тимофеев А.В.);

- Общероссийское межотраслевое объединение работодателей аудиторских, оценочных, экспертных и консалтинговых организаций (АВЕКО) (Исполнительный президент Усова Ю.В.);

- Институт профессиональных бухгалтеров России (Президент Хоружий Л.И.);

- Международный Фонд содействия образованию (МСФО) (Президент Черномаз С.Н.);

- Финансовый университет при Правительстве РФ (Ректор Эскиндаров М.А.);

- Всероссийский союз страховщиков (Президент Юргенс И.Ю.).

К проектам профессиональных стандартов и пояснительных записок к ним поступили следующие замечания:

При формировании перечня трудовых действий необходимо соблюдать логическую последовательность (например, начиная с подготовки рабочего места или получения задания и оканчивая уборкой р. места и сдачей отчета)

Примеры формулировок трудовых действий, которые можно использовать (при необходимости) в ПС:

- Подготовка предложений о применении мер поощрения и взыскания к работникам

- Подготовка рабочих мест для проведения специальной оценки условий труда

 Не рекомендуется использовать в трудовых действиях формулировки:

- Взаимодействие с………

В случае необходимости подчеркнуть, что данное трудовое действие выполняется не одиночку, нельзя использовать формулировку «Участие в…», следует применять обороты (например): «Подготовка раздела(ов) отчета….»  и т. п.

http://asprof.ru/events/plan-meropriyatiy/pub/82
10. Межрегиональная отраслевая конференция «Национальная система профессиональных квалификаций в Поволжском Федеральном округе. Перспективы рынка труда и образования».

Дата проведения - 15-16 июня 2017 года.

Количество участников – 29.

Организации-участники:

- Ассоциация кредитных брокеров и финансовых консультантов (Председатель Совета Арт Я.А.);

- Финансово - банковская ассоциация ЕвроАзиатского Сотрудничества (ФБА ЕАС) (Генеральный директор Березовой О.В.);

- Ассоциация профессиональных страховых брокеров (Председатель Совета Бугаев Ю.С.);

- Русское общество управления рисками (РусРиск) (Президент Верещагин В.В.);

- Федеральное казначейство (Заместитель руководителя Демидов А.Ю.);

- СРО НП «Микрофинансирование и развитие» (Член президиума Демченко А.В.);

- Ассоциация банков Северо-Запада (Президент Джикович В.В.);

- Центральный Банк Российской Федерации (Заведующий центром учебных заведений Калмыков А.С.);

- Гильдия инвестиционных и финансовых аналитиков (ГИФА) (Председатель Наблюдательного совета Корищенко К.Н.);

- Система "ГЛАВБУХ" (Директор Краснова О.В.);

- Пенсионный фонд Российской Федерации (Первый заместитель председателя правления Куртин А.В.);

- Фонд развития квалификаций и компетенций в Уральском регионе (Президент Лебедев А.В.);

- Санкт-Петербургский государственный экономический университет (Ректор Максимцев И.А.);

- Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций» (Генеральный директор Маштакеева Д.К.);

- Ассоциация региональных банков России (Первый вице-президент Медведев Г.А.);

- Ассоциация российских банков (Исполнительный вице-президент Милюков А.И.);

- Российский союз промышленников и предпринимателей (Исполнительный вице-президент, член Национального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям Мурычев А.В.);

- Российская Академия Народного Хозяйства и Государственной Службы (Насибян С.С.);

- НП «Национальный платежный совет» (Председатель правления Обаева А.С.);

- Фонд социального страхования Российской Федерации (Заместитель председателя Фонда Писаревский Е.Л.);

- НП «Национальное объединение внутренних аудиторов и контролеров» (Президент Русакова А.С.);

- НП «Палата профессиональных бухгалтеров и аудиторов» (Председатель Президентского Совета Скобара В.В.);

- НП "Институт внутренних аудиторов" (Директор Сонин А.М.);

- Национальная ассоциация участников фондового рынка (НАУФОР) (Председатель правления Тимофеев А.В.);

- Общероссийское межотраслевое объединение работодателей аудиторских, оценочных, экспертных и консалтинговых организаций (АВЕКО) (Исполнительный президент Усова Ю.В.);

- Институт профессиональных бухгалтеров России (Президент Хоружий Л.И.);

- Международный Фонд содействия образованию (МСФО) (Президент Черномаз С.Н.);

- Финансовый университет при Правительстве РФ (Ректор Эскиндаров М.А.);

- Всероссийский союз страховщиков (Президент Юргенс И.Ю.).

К проектам профессиональных стандартов и пояснительных записок к ним поступили следующие замечания: 

- Коды классификаторов указываются в соответствии с уровнем квалификации, наименованиями профессий (должностей), требованиями к образованию в ОТФ;

- ОКЗ – указываются группы занятий, перечисленные в таблице «Группа занятий» раздела «Общие сведения», в соответствии уровнем квалификации и наименованиями профессий (должностей) в ОТФ. Каждая группа занятий должна быть упомянута в разделе «Общие сведения» и хотя бы в одной из ОТФ;

- Если классификатор для той или иной характеристики ОТФ отсутствует, необходимо удалить соответствующую строку, например, ОКСО и ОКСВНК не классифицируют программы профессионального обучения и среднего профессионального образования – программы подготовки квалифицированных рабочих. Классификатор для них отсутствует. Строка «ОКСО, ОКСВНК» удаляется.

http://asprof.ru/events/plan-meropriyatiy/pub/83
11. Совет Ассоциации региональных банков России.

Дата проведения - 29 июня 2017 года.

Количество участников – 1.

Организации-участники:

- Российский союз промышленников и предпринимателей (Исполнительный вице-президент, член Национального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям Мурычев А.В.).

К проектам профессиональных стандартов и пояснительных записок к ним поступили следующие замечания: 

Сведения об организации-разработчике должны содержать организационно-правовую форму, выраженную аббревиатурой, полное наименование, местонахождение. Родовые слова в местонахождении должны быть записаны без сокращений (город, область, край и т. п.)

В сведениях о руководителе ответственной организации-разработчика указывается должность (без повторения наименования организации), фамилия, имя, отчество полностью:

Директор

Невструев Янус Полуэктович

http://www.asros.ru/ru/pr/news/21168-rasshirennoe-zasedanie-soveta-assotsiatsii-rossiya-sostoyalos-v-nizhnem-novgorode 
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12. Конференция Национального совета при Президенте РФ по профессиональным квалификациям «Инновации в развитии квалификаций».

Дата проведения - 12 июля 2017 года.

Количество участников – 1.

Организации-участники:

- Фонд развития квалификаций и компетенций в Уральском регионе (Президент Лебедев А.В.).

К проектам профессиональных стандартов и пояснительных записок к ним поступили следующие замечания: 

Другие характеристики заполняются при необходимости (например, здесь могут быть указаны дополнительные требования к образованию и обучению).

http://asprof.ru/events/plan-meropriyatiy/pub/86
13. Обсуждение профессиональных стандартов.

Дата проведения - 18 июля 2017 года.

Количество участников – 8.

Организации-участники:

- Финансовый университет при Правительстве РФ (Заместитель руководителя департамента Финансового университета при Правительстве Российской Федерации Бариленко В.И.);

- Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций» (Заместитель генерального директора Бровчак С.В.);

- НП «Палата налоговых консультантов» (Иоффе Т.В.);

- ABEKO (Усова Ю.В.);

- Русское общество управления рисками (РусРиск) (Каранина Е.В.);

- ООО «Аудиторская служба СТЕК» (Суханов С.С.);

- СПбМТСБ (Катюха П.Б.);

- НП АРМО-СРО (Петровская Е.В.).

К проектам профессиональных стандартов и пояснительных записок к ним поступили следующие замечания: 

Перечень необходимых умений должен соответствовать ТД в ТФ (т. е. умения должны обеспечивать возможность выполнения ТД) и не должен дублировать формулировки ТД  

Примеры формулировок необходимых умений, которые можно использовать (при необходимости) в ПС:

- Применять средства индивидуальной защиты

- Оказывать первую помощь пострадавшим (например, в дорожно-транспортных происшествиях)

- «Выявлять и предотвращать ситуации возникновения личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов» (для руководителя любого уровня и в иных случаях) 

 - «Выявлять коррупционные риски и определять пути их минимизации» (для руководителя любого уровня)

- «Разрабатывать антикоррупционную политику организации и внедрять меры по предотвращению коррупции» (для руководителя любого уровня) 

Нельзя использовать формулировки «Уметь…», «Владеть…».

http://asprof.ru/events/plan-meropriyatiy/pub/88
14. Обсуждение профессиональных стандартов.

Дата проведения - 31 июля 2017 года.

Количество участников – 10.

Организации-участники:

- Финансовый университет при Правительстве РФ (Заместитель руководителя департамента Финансового университета при Правительстве Российской Федерации Бариленко В.И.);

- ОРПАУ (Председатель Василега М.Ю.);

- НФА (Волков К.А.);

- Ассоциация Первая СРОНУ (Президент Королев В.В.);

- ВСС (Советник Президента Малышев Н.И.);

- Ассоциация профессиональных страховых брокеров (Управляющий делами Нестеров А.В.);

- А/у (Никулин М.А.);

- СТЕК (Начальник консультационно-методического отдела Поникарова М.А.);

- НП «ИПБ России» (Начальник меж. отдела Алабушина Н.А.; руководитель международных и образовательных проектов Василевская О.В.);

- РСА (Начальник управления метод. техн. экспертизы Холодянин А.М.; Председатель комитета по экспертизе Дорофеев С.П.).

К проектам профессиональных стандартов и пояснительных записок к ним поступили следующие замечания: 

Перечень необходимых знаний должен соответствовать ТД (т. е. не знания вообще, а знания, необходимые для выполнения ТД именно этой ТФ)

Примеры формулировок необходимых знаний, которые можно использовать (при необходимости) в ПС:

- Перечень состояний, при которых оказывается первая помощь /

Перечень мероприятий по оказанию первой помощи

- Правила внутреннего трудового распорядка

- Нормативные правовые акты в области / в сфере / по… (или регулирующие вопросы / по вопросам…)

- Нормативно-технические и руководящие документы в области … (разъяснение: подразумеваются локальные документы, не зарегистрированные Минюстом) 

- Требования охраны труда

- Правила по охране труда

- Технический (указать язык) язык в области (указать область)/ Профессиональная терминология на (указать язык) языке

- Требования антикоррупционного законодательства и ответственность за совершение коррупционных правонарушений» (для руководителя любого уровня и в иных случаях)

- Основные меры по предупреждению коррупции в организации (для руководителя любого уровня).

http://asprof.ru/events/plan-meropriyatiy/pub/89
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15. Обсуждение профессиональных стандартов.

Дата проведения - 31 августа 2017 года.

Количество участников – 9.

Организации-участники:

- Некоммерческая организация «Ассоциация региональных банков России» (Первый вице-президент Медведев Г.А.; Афанасьева Л.А.);

- Банк Ассоциация (Зайцев Н.П.);

- СКБ-банк (Мартынова О.Н.);

- КБ «Кубань кредит» ООО (Панкратова О.К.);

- ООО «Экспобанк» (Трофимова О.Н.);

- «СИБСОЦБАНК» ООО (Тюнин Д.А.);

- АККСБ «КС БАНК» (ПАО) (Коровкина О.А.);

- Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций» (Заместитель генерального директора Бровчак С.В.).

К проектам профессиональных стандартов и пояснительных записок к ним поступили следующие замечания: 

Необходимо делать ссылки на (действующие):

- Федеральные законы (с указанием сведений об их официальной публикации)

- Нормативные правовые акты Правительства Российской Федерации (с указанием сведений об их официальной публикации)

- Нормативные правовые акты федеральных органов исполнительной власти, зарегистрированные Минюстом России или признанные Минюстом России не подлежащими государственной регистрации

Нельзя ссылаться на нормативные правовые акты государственных органов СССР (даже действующие), например:

Приказ Минморфлота СССР от 09 января 1976 № 6 «Об утверждении Устава службы на судах Министерства морского флота Союза ССР».

http://asprof.ru/events/plan-meropriyatiy/pub/93 

16. Обсуждение профессиональных стандартов.

Дата проведения - 5 сентября 2017 года.

Количество участников – 17.

Организации-участники:

- Финансовый университет при Правительстве РФ (Заместитель руководителя департамента Финансового университета при Правительстве Российской Федерации Бариленко В.И.);

- ГлавБух (Богданова Е.В.);

- Гильдия маркетологов (Гвоздик О.А.; Карпова С.В.);

- Российский союз автостраховщиков (Дорофеев С.А.; Холоденин А.М.);

- ОПЭО (Исупов И.И.);

- Экспертный совет (Каминский А.В.);

- Институт экономики и антикризисного управления (Королев В.В.; Никулин М.А.);

- ОРПАУ – Общероссийский профсоюз арбитражных управляющих (Магдеев Д.Х.);

- Всероссийский союз страховщиков (Малышев Н.И.);

- Профессиональное сообщество директоров «Директориум» (Новлянская Я.Ю.);

- НП «Саморегулируемая организация ассоциации российских магистров оценки» (Петровская Е.В.);

- СМАО (Усова Ю.В.);

- Московский государственный университет путей сообщения (Чугумбаев Р.Р.);

- НИИ Минфина (Новиков П.Н.).

К проектам профессиональных стандартов и пояснительных записок к ним поступили следующие замечания: 

Согласно ст. 73 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» под профессиональным обучением по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих и должностям служащих понимается профессиональное обучение лиц, ранее не имевших профессии рабочего или должности служащего.

Под профессиональным обучением по программам переподготовки рабочих и служащих понимается профессиональное обучение лиц, уже имеющих профессию рабочего, профессии рабочих или должность служащего, должности служащих, в целях получения новой профессии рабочего или новой должности служащего с учетом потребностей производства, вида профессиональной деятельности.

Под профессиональным обучением по программам повышения квалификации рабочих и служащих понимается профессиональное обучение лиц, уже имеющих профессию рабочего, профессии рабочих или должность служащего, должности служащих, в целях последовательного совершенствования профессиональных знаний, умений и навыков по имеющейся профессии рабочего или имеющейся должности служащего без повышения образовательного уровня.

Федеральный закон не предъявляет никаких требований к уровню образования, которое должно быть у лица, обучающегося по программам профессионального обучения. При реализации программ повышения квалификации и переподготовки рабочих и служащих необходимо только, чтобы у данного лица уже была хотя бы одна профессия рабочего или должность служащего.

Согласно ст. 76 Федерального закона № 273-ФЗ дополнительное профессиональное образование осуществляется посредством реализации дополнительных профессиональных программ (программ повышения квалификации и программ профессиональной переподготовки). Программа повышения квалификации направлена на совершенствование и (или) получение новой компетенции, необходимой для профессиональной деятельности, и (или) повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации. Программа профессиональной переподготовки направлена на получение компетенции, необходимой для выполнения нового вида профессиональной деятельности, приобретение новой квалификации.

К освоению дополнительных профессиональных программ допускаются:

1) лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование;

2) лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование.

Следует отметить, что законодательство не содержит максимально допустимого срока освоения программ повышения квалификации и переподготовки рабочих и служащих, в отличие от минимально допустимого срока освоения программ повышения квалификации и программ профессиональной переподготовки (не менее 16 и не менее 250 часов соответственно) – п. 12 Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам, утвержденного приказом Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. № 499.

http://asprof.ru/events/plan-meropriyatiy/pub/92 

Приложение 1.
Таблица № 1. «Сведения об организациях, привлеченных к разработке и согласованию проекта профессионального стандарта»
	№ п/п
	Организация
	Должность уполномоченного лица
	ФИО уполномоченного лица
	Подпись уполномоченного лица

	1.
	Ассоциация участников финансового рынка "Совет по развитию профессиональных квалификаций"
	Заместитель Генерального директора Ассоциации
	Бровчак Сергей Валентинович
	

	2
	Автономная некоммерческая образовательная организация высшего профессионального образования «Институт экономики и антикризисного управления» (ИЭАУ)
	Проректор ИЭАУ
	Халимова Наиля Адильшаевна
	

	3.
	Общероссийский профсоюз арбитражных управляющих (ОРПАУ)
	Председатель Общероссийского Профсоюза Арбитражных Управляющих
	Василега Михаил Юрьевич
	

	4.
	Общероссийский профсоюз арбитражных управляющих (ОРПАУ) 
	Арбитражный управляющий
	Магдеев Денис Хафизович
	

	5.
	Российский союз саморегулируемых организаций арбитражных управляющих (РССОАУ)
	Сопредседатель
	Коцюба Наталья Владимировна
	

	6.
	Финансовый университет при Правительстве РФ
	Профессор департамента «Менеджмент»
	Ряховская Антонина Николаевна
	

	7.
	Ассоциация «Межрегиональная саморегулируемая организация арбитражных управляющих»
	
	
	

	8.
	Ассоциация «Первая саморегулируемая организация арбитражных управляющих»
	Президент
	Королев Валерий Викторович
	

	9.
	Ассоциация «Региональная саморегулируемая организация профессиональных арбитражных управляющих»
	Президент
	Сырвачева Людмила Михайловна
	

	10.
	Юридическое бюро «Оливинский, Буюкян и партнеры»
	Партнер
	Федоров Юрий Иванович
	

	11.
	Ассоциация «Московская саморегулируемая организация профессиональных арбитражных управляющих» (МСОПАУ)
	Член Совета Ассоциации
	Мошкин Андрей Германович
	


Приложение № 2

к пояснительной записке
Сведения об организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта 

	Мероприятие
	Дата
проведения
	Организации
	Участники
	

	
	
	
	Должность
	ФИО

	Круглый стол «Профессиональный экзамен Специалист в оценочной деятельности - первые итоги», Москва
	16 февраля 2017 года
	Ассоциация кредитных брокеров и финансовых консультантов
	Председатель Совета
	Арт Я.А.

	
	
	Финансово - банковская ассоциация ЕвроАзиатского Сотрудничества (ФБА ЕАС)
	Генеральный директор
	Березовой О.В.

	
	
	Ассоциация профессиональных страховых брокеров
	Председатель Совета
	Бугаев Ю.С.

	
	
	Русское общество управления рисками (РусРиск)
	Президент
	Верещагин В.В.

	
	
	Ассоциация банков Северо-Запада
	Президент
	Джикович В.В.

	
	
	Гильдия инвестиционных и финансовых аналитиков (ГИФА)
	Председатель Наблюдательного совета
	Корищенко К.Н.

	
	
	Система "ГЛАВБУХ"
	Директор
	Краснова О.В.

	
	
	Фонд развития квалификаций и компетенций в Уральском регионе
	Президент
	Лебедев А.В.

	
	
	Санкт-Петербургский государственный экономический университет
	Ректор
	Максимцев И.А.

	
	
	Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций»
	Генеральный директор
	Маштакеева Д.К.

	
	
	НП «Палата профессиональных бухгалтеров и аудиторов»
	Председатель Совета
	Скобара В.В.

	
	
	Ассоциация региональных банков России
	Вице-президент
	Медведев Г.А.

	
	
	НП «Национальное объединение внутренних аудиторов и контролеров»
	Президент
	Русакова А.С.

	
	
	РСПП
	Исполнительный вице-президент
	Мурычев А.В.

	
	
	НП «Национальный платежный совет»
	
	Обаева А.С.

	
	
	НП "Институт внутренних аудиторов"
	Директор
	Сонин А.М

	
	
	Институт профессиональных бухгалтеров России
	Ректор
	Хоружий Л.И.

	
	
	Международный Фонд содействия образованию (МСФО)
	Президент
	Черномаз С.Н.

	
	
	Финансовый университет при Правительстве РФ
	Директор образовательного центра 
	Олейниченко О.И.

	
	
	Финансовый университет при Правительстве РФ
	Проректор
	Каменева Е.А.

	Межрегиональная конференция «Независимая оценка квалификации. Новый импульс развития сферы труда и образования», г.Краснодар
	2 - 3 марта 2017 года
	Ассоциация кредитных брокеров и финансовых консультантов
	Председатель Совета
	Арт Я.А.

	
	
	Финансово - банковская ассоциация ЕвроАзиатского Сотрудничества (ФБА ЕАС)
	Генеральный директор
	Березовой О.В.

	
	
	Ассоциация профессиональных страховых брокеров
	Председатель Совета
	Бугаев Ю.С.

	
	
	Русское общество управления рисками (РусРиск)
	Президент
	Верещагин В.В.

	
	
	Федеральное казначейство
	Заместитель руководителя
	Демидов А.Ю.

	
	
	СРО НП «Микрофинансирование и развитие»
	Член президиума
	Демченко А.В.

	
	
	Ассоциация банков Северо-Запада
	Президент
	Джикович В.В.

	
	
	Центральный Банк Российской Федерации
	Заведующий центром учебных заведений
	Калмыков А.С.

	
	
	Гильдия инвестиционных и финансовых аналитиков (ГИФА)
	Председатель Наблюдательного совета
	Корищенко К.Н.

	
	
	Система "ГЛАВБУХ"
	Директор
	Краснова О.В.

	
	
	Пенсионный фонд Российской Федерации
	Первый заместитель председателя правления
	Куртин А.В.

	
	
	Фонд развития квалификаций и компетенций в Уральском регионе
	Президент
	Лебедев А.В.

	
	
	Санкт-Петербургский государственный экономический университет
	Ректор 
	Максимцев И.А.

	
	
	Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций»
	Генеральный директор
	Маштакеева Д.К.

	
	
	Ассоциация региональных банков России
	Первый вице-президент
	Медведев Г.А.

	
	
	Ассоциация российских банков
	Исполнительный вице-президент
	Милюков А.И.

	
	
	Российский союз промышленников и предпринимателей
	Исполнительный вице-президент, член Национального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям
	Мурычев А.В.

	
	
	Российская Академия Народного Хозяйства и Государственной Службы
	
	Насибян С.С.

	
	
	НП «Национальный платежный совет»
	Председатель правления
	Обаева А.С.

	
	
	Фонд социального страхования Российской Федерации
	Заместитель председателя Фонда
	Писаревский Е.Л.

	
	
	НП «Национальное объединение внутренних аудиторов и контролеров»
	Президент
	Русакова А.С.

	
	
	НП «Палата профессиональных бухгалтеров и аудиторов»
	Председатель Президентского Совета
	Скобара В.В.

	
	
	НП "Институт внутренних аудиторов"
	Директор
	Сонин А.М.

	
	
	Национальная ассоциация участников фондового рынка (НАУФОР)
	Председатель правления
	Тимофеев А.В.

	
	
	Общероссийское межотраслевое объединение работодателей аудиторских, оценочных, экспертных и консалтинговых организаций (АВЕКО)
	Исполнительный президент
	Усова Ю.В.

	
	
	Институт профессиональных бухгалтеров России
	Президент
	Хоружий Л.И.

	
	
	Международный Фонд содействия образованию (МСФО)
	Президент
	Черномаз С.Н.

	
	
	Финансовый университет при Правительстве РФ
	Ректор
	Эскиндаров М.А.

	
	
	Всероссийский союз страховщиков
	Президент
	Юргенс И.Ю.

	Международная научно-методическая конференция «Smart-технологии в образовании: портрет выпускника 2020», г.Москва
	22 – 24 марта 2017 года
	Ассоциация кредитных брокеров и финансовых консультантов
	Председатель Совета
	Арт Я.А.

	
	
	Финансово - банковская ассоциация ЕвроАзиатского Сотрудничества (ФБА ЕАС)
	Генеральный директор
	Березовой О.В.

	
	
	Ассоциация профессиональных страховых брокеров
	Председатель Совета
	Бугаев Ю.С.

	
	
	Русское общество управления рисками (РусРиск)
	Президент
	Верещагин В.В.

	
	
	Федеральное казначейство
	Заместитель руководителя
	Демидов А.Ю.

	
	
	СРО НП «Микрофинансирование и развитие»
	Член президиума
	Демченко А.В.

	
	
	Ассоциация банков Северо-Запада
	Президент
	Джикович В.В.

	
	
	Центральный Банк Российской Федерации
	Заведующий центром учебных заведений
	Калмыков А.С.

	
	
	Гильдия инвестиционных и финансовых аналитиков (ГИФА)
	Председатель Наблюдательного совета
	Корищенко К.Н.

	
	
	Система "ГЛАВБУХ"
	Директор
	Краснова О.В.

	
	
	Пенсионный фонд Российской Федерации
	Первый заместитель председателя правления
	Куртин А.В.

	
	
	Фонд развития квалификаций и компетенций в Уральском регионе
	Президент
	Лебедев А.В.

	
	
	Санкт-Петербургский государственный экономический университет
	Ректор
	Максимцев И.А.

	
	
	Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций»
	Генеральный директор
	Маштакеева Д.К.

	
	
	Ассоциация региональных банков России
	Первый вице-президент
	Медведев Г.А.

	
	
	Ассоциация российских банков
	Исполнительный вице-президент
	Милюков А.И.

	
	
	Российский союз промышленников и предпринимателей
	Исполнительный вице-президент, член Национального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям
	Мурычев А.В.

	
	
	Российская Академия Народного Хозяйства и Государственной Службы
	
	Насибян С.С.

	
	
	НП «Национальный платежный совет»
	Председатель правления
	Обаева А.С.

	
	
	Фонд социального страхования Российской Федерации
	Заместитель председателя Фонда
	Писаревский Е.Л.

	
	
	НП «Национальное объединение внутренних аудиторов и контролеров»
	Президент
	Русакова А.С.

	
	
	НП «Палата профессиональных бухгалтеров и аудиторов»
	Председатель Президентского Совета
	Скобара В.В.



	
	
	НП "Институт внутренних аудиторов"
	Директор


	Сонин А.М.



	
	
	Национальная ассоциация участников фондового рынка (НАУФОР)
	Председатель правления
	Тимофеев А.В.

	
	
	Общероссийское межотраслевое объединение работодателей аудиторских, оценочных, экспертных и консалтинговых организаций (АВЕКО)
	Исполнительный президент
	Усова Ю.В.

	
	
	Институт профессиональных бухгалтеров России
	Президент
	Хоружий Л.И.

	
	
	Международный Фонд содействия образованию (МСФО)
	Президент
	Черномаз С.Н.

	
	
	Финансовый университет при Правительстве РФ
	Ректор
	Эскиндаров М.А.

	
	
	Всероссийский союз страховщиков
	Президент
	Юргенс И.Ю.

	Общее собрание членов Ассоциации, г. Москва
	23 марта 2017 года
	Российский союз промышленников и предпринимателей
	Председатель Совета по профессиональным квалификациям финансового рынка, исполнительный вице-президент Российского союза промышленников и предпринимателей
	Мурычев А.В.

	
	
	Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций»
	Генеральный директор
	Маштакеева Д.К.

	
	
	
	
	Беспалов А.Е.

	Круглый стол «Государственные требования к квалификации специалистов, осуществляющих публично-правовые функции на финансовом рынке», г.Москва
	23 марта 2017 года
	Российский союз промышленников и предпринимателей
	Председатель Совета по профессиональным квалификациям финансового рынка, исполнительный вице-президент Российского союза промышленников и предпринимателей
	Мурычев А.В.

	
	
	Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций»
	Генеральный директор
	Маштакеева Д.К.

	
	
	
	
	Беспалов А.Е.

	Межрегиональная конференция «Профессиональные стандарты и образовательные программы: вектор и пути развития», г.Санкт-Петербург
	20-21 апреля 2017 года
	Ассоциация кредитных брокеров и финансовых консультантов
	Председатель Совета
	Арт Я.А.

	
	
	Финансово - банковская ассоциация ЕвроАзиатского Сотрудничества (ФБА ЕАС)
	Генеральный директор
	Березовой О.В.

	
	
	Ассоциация профессиональных страховых брокеров
	Председатель Совета
	Бугаев Ю.С.

	
	
	Русское общество управления рисками (РусРиск)
	Президент
	Верещагин В.В.

	
	
	Федеральное казначейство
	Заместитель руководителя
	Демидов А.Ю.

	
	
	СРО НП «Микрофинансирование и развитие»
	Член президиума
	Демченко А.В.

	
	
	Ассоциация банков Северо-Запада
	Президент
	Джикович В.В.

	
	
	Центральный Банк Российской Федерации
	Заведующий центром учебных заведений
	Калмыков А.С.

	
	
	Гильдия инвестиционных и финансовых аналитиков (ГИФА)
	Председатель Наблюдательного совета
	Корищенко К.Н.

	
	
	Система "ГЛАВБУХ"
	Директор
	Краснова О.В.

	
	
	Пенсионный фонд Российской Федерации
	Первый заместитель председателя правления
	Куртин А.В.

	
	
	Фонд развития квалификаций и компетенций в Уральском регионе
	Президент
	Лебедев А.В.

	
	
	Санкт-Петербургский государственный экономический университет
	Ректор 
	Максимцев И.А.

	
	
	Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций»
	Генеральный директор
	Маштакеева Д.К.

	
	
	Ассоциация региональных банков России
	Первый вице-президент
	Медведев Г.А.

	
	
	Ассоциация российских банков
	Исполнительный вице-президент
	Милюков А.И.

	
	
	Российский союз промышленников и предпринимателей
	Исполнительный вице-президент, член Национального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям
	Мурычев А.В.

	
	
	Российская Академия Народного Хозяйства и Государственной Службы
	
	Насибян С.С.

	
	
	НП «Национальный платежный совет»
	Председатель правления
	Обаева А.С.

	
	
	Фонд социального страхования Российской Федерации
	Заместитель председателя Фонда
	Писаревский Е.Л.

	
	
	НП «Национальное объединение внутренних аудиторов и контролеров»
	Президент
	Русакова А.С.

	
	
	НП «Палата профессиональных бухгалтеров и аудиторов»
	Председатель Президентского Совета
	Скобара В.В.

	
	
	НП "Институт внутренних аудиторов"
	Директор
	Сонин А.М.

	
	
	Национальная ассоциация участников фондового рынка (НАУФОР)
	Председатель правления
	Тимофеев А.В.

	
	
	Общероссийское межотраслевое объединение работодателей аудиторских, оценочных, экспертных и консалтинговых организаций (АВЕКО)
	Исполнительный президент
	Усова Ю.В.

	
	
	Институт профессиональных бухгалтеров России
	Президент
	Хоружий Л.И.

	
	
	Международный Фонд содействия образованию (МСФО)
	Президент
	Черномаз С.Н.

	
	
	Финансовый университет при Правительстве РФ
	Ректор
	Эскиндаров М.А.

	
	
	Всероссийский союз страховщиков
	Президент
	Юргенс И.Ю.

	Заседание Совета по профессиональным квалификациям финансового рынка, г. Санкт-Петербург
	20 апреля 2017 года
	Национальная ассоциация кредитных брокеров и финансовых консультантов
	Председатель совета
	Арт Я.А.

	
	
	Финансово - банковская ассоциация ЕвроАзиатского Сотрудничества (ФБА ЕАС)
	Генеральный директор
	Березовой О.В.

	
	
	Финансово - банковская ассоциация ЕвроАзиатского Сотрудничества (ФБА ЕАС)
	Заместитель генерального директора МЦФЭР
	Богданова Е.В.

	
	
	Ассоциация профессиональных страховых брокеров
	Председатель Совета
	Бугаев Ю.С.

	
	
	Русское общество управления рисками (РусРиск)
	Президент Русского общества управления рисками (РусРиск)
	Верещагин В.В.

	
	
	Ассоциация банков Северо-Запада
	Президент
	Джикович В.В.

	
	
	Гильдия инвестиционных и финансовых аналитиков
	Председатель Наблюдательного совета
	Корищенко К.Н.

	
	
	Пенсионный фонд Российской Федерации
	Первый заместитель председателя правления
	Куртин А.В.

	
	
	Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций»
	Генеральный директор
	Маштакеева Д.К.

	
	
	Ассоциация региональных банков России
	Вице-Президент Ассоциации Региональных Банков России
	Медведев Г.А.

	
	
	СРО НП «Микрофинансирование и развитие»
	Член президиума
	Демченко А.В.

	
	
	Российский союз промышленников и предпринимателей
	Председатель Совета по профессиональным квалификациям финансового рынка, исполнительный вице-президент Российского союза промышленников и предпринимателей
	Мурычев А.В.

	
	
	НП «Национальное объединение внутренних аудиторов и контролеров»
	Генеральный директор
	Русакова А.С.

	
	
	НП «Палата профессиональных бухгалтеров и аудиторов»
	
	Скобара В.В.

	
	
	Институт профессиональных бухгалтеров России
	
	Хоружий Л.И.

	
	
	Санкт-Петербургский государственный экономический университет
	Ректор Санкт-Петербургского государственного экономического университета
	Максимцев

	
	
	Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации
	Ректор Финансового университета при Правительстве Российской Федерации
	Эскиндаров М.А.

	
	
	Фонд развития компетенций и квалификаций в Уральском регионе
	Руководитель Фонда развития компетенций и квалификаций в Уральском регионе
	Лебедев А.В.

	
	
	Международный фонд содействия образованию
	Президент
	Черномаз С.Н.

	Заседание Центра экспертизы и актуализации профессиональных и образовательных стандартов, г.Москва
	18 мая 2017 года
	Ассоциация кредитных брокеров и финансовых консультантов
	Председатель Совета
	Арт Я.А.

	
	
	Финансово - банковская ассоциация ЕвроАзиатского Сотрудничества (ФБА ЕАС)
	Генеральный директор
	Березовой О.В.

	
	
	Ассоциация профессиональных страховых брокеров
	Председатель Совета
	Бугаев Ю.С.

	
	
	Русское общество управления рисками (РусРиск)
	Президент
	Верещагин В.В.

	
	
	Федеральное казначейство
	Заместитель руководителя
	Демидов А.Ю.

	
	
	СРО НП «Микрофинансирование и развитие»
	Член президиума
	Демченко А.В.

	
	
	Ассоциация банков Северо-Запада
	Президент
	Джикович В.В.

	
	
	Центральный Банк Российской Федерации
	Заведующий центром учебных заведений
	Калмыков А.С.

	
	
	Гильдия инвестиционных и финансовых аналитиков (ГИФА)
	Председатель Наблюдательного совета
	Корищенко К.Н.

	
	
	Система "ГЛАВБУХ"
	Директор
	Краснова О.В.

	
	
	Пенсионный фонд Российской Федерации
	Первый заместитель председателя правления
	Куртин А.В.

	
	
	Фонд развития квалификаций и компетенций в Уральском регионе
	Президент
	Лебедев А.В.

	
	
	Санкт-Петербургский государственный экономический университет
	Ректор
	Максимцев И.А.

	
	
	Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций»
	Генеральный директор
	Маштакеева Д.К.

	
	
	Ассоциация региональных банков России
	Первый вице-президент
	Медведев Г.А.

	
	
	Ассоциация российских банков
	Исполнительный вице-президент
	Милюков А.И.

	
	
	Российский союз промышленников и предпринимателей
	Исполнительный вице-президент, член Национального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям
	Мурычев А.В.

	
	
	Российская Академия Народного Хозяйства и Государственной Службы
	
	Насибян С.С.

	
	
	НП «Национальный платежный совет»
	Председатель правления
	Обаева А.С

	
	
	Фонд социального страхования Российской Федерации
	Заместитель председателя Фонда
	Писаревский Е.Л.

	
	
	НП «Национальное объединение внутренних аудиторов и контролеров»
	Президент
	Русакова А.С.

	
	
	НП «Палата профессиональных бухгалтеров и аудиторов»
	Председатель Президентского Совета
	Скобара В.В.

	
	
	НП "Институт внутренних аудиторов"
	Директор
	Сонин А.М.

	
	
	Национальная ассоциация участников фондового рынка (НАУФОР)
	Председатель правления
	Тимофеев А.В.

	
	
	Общероссийское межотраслевое объединение работодателей аудиторских, оценочных, экспертных и консалтинговых организаций (АВЕКО)
	Исполнительный президент
	Усова Ю.В.

	
	
	Институт профессиональных бухгалтеров России
	Президент
	Хоружий Л.И.

	
	
	Международный Фонд содействия образованию (МСФО)
	Президент
	Черномаз С.Н.

	
	
	Финансовый университет при Правительстве РФ
	Ректор
	Эскиндаров М.А.

	
	
	Всероссийский союз страховщиков
	Президент
	Юргенс И.Ю.

	Межрегиональная отраслевая конференция «Национальная система профессиональных квалификаций в Поволжском Федеральном округе. Перспективы рынка труда и образования», г.Самара
	15-16 июня 2017 года
	Ассоциация кредитных брокеров и финансовых консультантов
	Председатель Совета
	Арт Я.А.

	
	
	Финансово - банковская ассоциация ЕвроАзиатского Сотрудничества (ФБА ЕАС)
	Генеральный директор
	Березовой О.В.

	
	
	Ассоциация профессиональных страховых брокеров
	Председатель Совета
	Бугаев Ю.С.

	
	
	Русское общество управления рисками (РусРиск)
	Президент
	Верещагин В.В.

	
	
	Федеральное казначейство
	Заместитель руководителя
	Демидов А.Ю.

	
	
	СРО НП «Микрофинансирование и развитие»
	Член президиума
	Демченко А.В.

	
	
	Ассоциация банков Северо-Запада
	Президент
	Джикович В.В.

	
	
	Центральный Банк Российской Федерации
	Заведующий центром учебных заведений
	Калмыков А.С.

	
	
	Гильдия инвестиционных и финансовых аналитиков (ГИФА)
	Председатель Наблюдательного совета
	Корищенко К.Н.

	
	
	Система "ГЛАВБУХ"
	Директор
	Краснова О.В.

	
	
	Пенсионный фонд Российской Федерации
	Первый заместитель председателя правления
	Куртин А.В.

	
	
	Фонд развития квалификаций и компетенций в Уральском регионе
	Президент
	Лебедев А.В.

	
	
	Санкт-Петербургский государственный экономический университет
	Ректор 
	Максимцев И.А.

	
	
	Ассоциация участников финансового рынка «Совет по развитию профессиональных квалификаций»
	Генеральный директор
	Маштакеева Д.К.

	
	
	Ассоциация региональных банков России
	Первый вице-президент
	Медведев Г.А.

	
	
	Ассоциация российских банков
	Исполнительный вице-президент
	Милюков А.И.

	
	
	Российский союз промышленников и предпринимателей
	Исполнительный вице-президент, член Национального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям
	Мурычев А.В.

	
	
	Российская Академия Народного Хозяйства и Государственной Службы
	
	Насибян С.С.

	
	
	НП «Национальный платежный совет»
	Председатель правления
	Обаева А.С.

	
	
	Фонд социального страхования Российской Федерации
	Заместитель председателя Фонда
	Писаревский Е.Л.

	
	
	НП «Национальное объединение внутренних аудиторов и контролеров»
	Президент
	Русакова А.С.

	
	
	НП «Палата профессиональных бухгалтеров и аудиторов»
	Председатель Президентского Совета
	Скобара В.В.

	
	
	НП "Институт внутренних аудиторов"
	Директор
	Сонин А.М.

	
	
	Национальная ассоциация участников фондового рынка (НАУФОР)
	Председатель правления
	Тимофеев А.В.

	
	
	Общероссийское межотраслевое объединение работодателей аудиторских, оценочных, экспертных и консалтинговых организаций (АВЕКО)
	Исполнительный президент
	Усова Ю.В.

	
	
	Институт профессиональных бухгалтеров России
	Президент
	Хоружий Л.И.

	
	
	Международный Фонд содействия образованию (МСФО)
	Президент
	Черномаз С.Н.

	
	
	Финансовый университет при Правительстве РФ
	Ректор
	Эскиндаров М.А.

	
	
	Всероссийский союз страховщиков
	Президент
	Юргенс И.Ю.

	Конференция Национального совета при Президенте РФ по профессиональным квалификациям «Инновации в развитии квалификаций», г.Екатеринбург
	12 июля 2017 года
	Фонд развития компетенций и квалификаций в Уральском регионе
	Президент
	А.В.Лебедев

	Обсуждение профессиональных стандартов, г. Москва
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Приложение № 3
к пояснительной записке
Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта 

	№
п/п
	ФИО
эксперта
	Организация, должность
	Замечание, предложение
	Принято, отклонено,
частично принято (с обоснованием принятия или отклонения)

	1
	Бесфамильная Светлана Вячеславовна 
	Институт занятости и профессий НИУ ВШЭ
	Следует придерживаться следующих законов и постановлений: 

- Постановление Правительства РФ от 22.01.2013 N 23 "О Правилах разработки и утверждения профессиональных стандартов"
- Приказ Минтруда России от 29.04.2013 N 170н "Об утверждении методических рекомендаций по разработке профессионального стандарта";
- Приказ Минтруда России от 30.09.2014 N 671н "Об утверждении методических рекомендаций по организации профессионально-общественного обсуждения и экспертизы проектов профессиональных стандартов»

	Принято

	2
	Бесфамильная Светлана Вячеславовна 
	Институт занятости и профессий НИУ ВШЭ
	Ключевыми участниками ПОО должны быть:

- Работодатели

- Профессиональные сообщества

- Профессиональные союзы (их объединения)

- Другие заинтересованные организации (ФОИВы, смежные СПК и т.п.)

 
	Принято

	3
	Бесфамильная Светлана Вячеславовна 
	Институт занятости и профессий НИУ ВШЭ
	Поддержка проектов ПС работодателями и представителями профессионального сообщества в ходе ПОО подтверждается информацией о результатах обсуждения на 1 мероприятии в формате Круглого стола с участием представителей от 8 организаций: 2 из которых сами разработчики, 3 образовательных организации, 1 профсоюз и 2 работодатели. 


	Принято

	4
	Бесфамильная Светлана Вячеславовна 
	Институт занятости и профессий НИУ ВШЭ
	Информация об организованном разработчиком ПОО проектов ПС с заинтересованными организациями представленная в приложении 2 пояснительной записки не подтверждается в полной мере приложенными документами. 


	Принято

	5
	Бесфамильная Светлана Вячеславовна 
	Институт занятости и профессий НИУ ВШЭ
	Разработчик отмечает, что в рабочем порядке в течение 2014-2016 г.г. представители 9 организаций, являющихся исследовательскими площадками для данных проектов ПС в сфере метеорологии и океанологии, провели «обсуждение содержания проектов стандартов по мере необходимости при помощи средств связи, в том  числе "Skype" после рассылки работодателям, профсоюзным и другим заинтересованным организациям», однако, документами не подтверждается состав, время, место и результаты данных обсуждений.


	Принято

	6
	Бесфамильная Светлана Вячеславовна 
	Институт занятости и профессий НИУ ВШЭ
	В пояснительной записке нет информации об общем числе участников ПОО, что не дает возможности оценить его репрезентативность.


	Принято

	7
	Бесфамильная Светлана Вячеславовна 
	Институт занятости и профессий НИУ ВШЭ
	По представленной информации в Приложении 2 к пояснительной записке сведения о носителях профессии по описанному виду профессиональной деятельности, участвующих в обсуждении проекта, не выделяются. Дополнительные сведения оформлены с нарушением требований, установленных Методическими рекомендациями.


	Принято

	8
	Бесфамильная Светлана Вячеславовна 
	Институт занятости и профессий НИУ ВШЭ
	Поддержка проекта ПС работодателями и представителями профессионального сообщества отражена в отдельной таблице «Общий перечень организаций, от которых поступили письменные согласования проекта, протоколы важнейших совещаний, форумов и публичных выступлений в поддержку проекта», которая содержит ссылки на реквизиты писем, протоколов, заключений, на информационные ресурсы (интернет, сайты), доклады на конференциях.


	Принято

	9
	Бесфамильная Светлана Вячеславовна 
	Институт занятости и профессий НИУ ВШЭ
	Пояснительная записка не содержит информации о том, подлежит ли описываемый профессиональным стандартом вид профессиональной деятельности обязательному согласованию с контролирующими или надзорными органами.


	Принято

	10
	Бесфамильная Светлана Вячеславовна 
	Институт занятости и профессий НИУ ВШЭ
	Поддержка проектов профессиональных стандартов работодателями и представителями профессионального сообщества в ходе ПОО не подтверждается


	Принято

	11
	Бесфамильная Светлана Вячеславовна 
	Институт занятости и профессий НИУ ВШЭ
	В пояснительной записке отмечается, что публичное обсуждение проекта профессионального стандарта проводилось путем размещения проекта профессионального на официальном сайте разработчика, количество уникальных посетителей сайта с 01.02.2016 – более 7000.  Данная информация при проверке не подтверждается, организован форум, который содержит «0» откликов.


	Принято

	12
	Бесфамильная Светлана Вячеславовна 
	Институт занятости и профессий НИУ ВШЭ
	К пояснительной записке приложены ответы на запросы Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от Министерства связи и массовых коммуникаций Российской Федерации, Федеральной службы по труду и занятости (Роструд), Министерства промышленности и торговли Российской Федерации, о рассмотрении проекта профессионального стандарта, ни в одном из которых нет рекомендаций на одобрение или утверждение. 


	Принято

	13
	Бесфамильная Светлана Вячеславовна 
	Институт занятости и профессий НИУ ВШЭ
	В пояснительной записке нет информации о рассмотрении проекта профессионального стандарта, также не приложены никакие письма или протоколы подтверждающих рассмотрение, рекомендации к утверждению и предложении о дальнейшем сопровождении после утверждения данного проекта профессионального стандарта каким-либо из Советов по профессиональным квалификациям. 


	Принято

	14
	Бесфамильная Светлана Вячеславовна 
	Институт занятости и профессий НИУ ВШЭ
	При проведении профессионально-общественного обсуждения в форме очного опроса работодателей путем рассылки писем необходимо учесть следующие аспекты:

- Наличие конечного перечня адресатов

- Наличие копий отправленных адресатом писем

- Содержание писем должно быть однозначно интерпретировано в качестве профессионально-общественного обсуждения, то есть должно содержать проект профессионального стандарта или ссылку на проект в сети Интернет.

- Наличие копий ответов от адресатов на направленные письма.

Так как данная форма профессионально-общественного обсуждения не носит открытый и публичный характер, то отражать ее в Приложении 2 к пояснительной записке нет строгой необходимости.


	Принято

	15
	Бесфамильная Светлана Вячеславовна 
	Институт занятости и профессий НИУ ВШЭ
	При проведении профессионально-общественного обсуждения в сети Интернет необходимо учесть следующие аспекты:

- Размещение проекта профессионального стандарта в открытом доступе

- Рекомендуется установить счетчик посещений интернет страницы и счетчик скачиваний проекта профессионального стандарта.

- Рекомендуется для сбора откликов на проект профессионального стандарта применять анкету или форму обратного ответа с обязательными полями: «ФИО», «Организация (работодатель)», «Должность».

- При размещении нескольких версий проекта профессионального стандарта отклики на каждую версию должны быть собраны отдельно.

- При организации профессионально-общественного обсуждения путем публичного онлайн-обсуждения (форум или аналог) рекомендуется предусмотреть идентификацию участников осуждения по критериям аналогично п 3.


	Принято

	16
	Бесфамильная Светлана Вячеславовна 
	Институт занятости и профессий НИУ ВШЭ
	При проведении профессионально-общественного обсуждения в форме публичного мероприятия необходимо учесть следующие аспекты:

- Привлечение ключевых участников с подтверждением через списки приглашений к участию в мероприятии с приложением соответствующих писем.

- Межрегиональный охват мероприятия – к участию должны быть приглашены представители из различных регионов страны.

- Представленные результаты ПОО должны содержать лист регистрации участников, программу мероприятия, фотоматериалы с мероприятия, результаты ПОО с принятыми решениями участников (внесение корректировок, одобрение и т.д.)

- Представленные результаты должны содержать численные параметры: количество приглашенных организаций, количество принявших участия, количество полученных правок/предложений по доработке проекта ПС.


	Принято

	17
	Бесфамильная Светлана Вячеславовна 
	Институт занятости и профессий НИУ ВШЭ
	При оформлении пояснительной записки следует учесть следующие аспекты:

- Пояснительная записка должна содержать сводную информацию о количестве проведенных мероприятий ПОО и количестве участвовавших организаций и представителей. Данная информация должна совпадать с информацией в Приложении 2.

- В Разделе 2 пояснительной записки при указании общих сведений о нормативных правовых документах, регулирующих вид профессиональной деятельности, для которого разработан проект профессионального стандарта необходимо привести список нормативных правовых документов с указанием их реквизитов, конкретных статей и пунктов только относящиеся к регулированию вида профессиональной деятельности. Нормативные акты об образовании, профессиональных стандарты, методические документы и т.п. не указываются.

- Приложение 3 к пояснительной записке должно содержать только предложения/замечания от участников ПОО, а не от организаций-разработчиков.


	Принято

	18
	Бесфамильная Светлана Вячеславовна 
	Институт занятости и профессий НИУ ВШЭ
	В разделе «Общие сведения о нормативных правовых документах, регулирующих вид профессиональной деятельности» указан документ, давно утративший свою силу
	Принято

	19
	Олейниченко Олег Иванович 
	Финансовый университет при Правительстве Российской Фелерации
	В разделе «Обсуждение проекта профессионально стандарта» приведены ссылки на сайты, на которых должны быть размещены проект профессионального стандарта и информация об его обсуждении. Однако в явном виде эта информация отсутствует.
	Принято


Приложение № 4

к пояснительной записке
Документы, подтверждающие обсуждение проекта профессионального стандарта 

· ВСТРЕЧА ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ КРЕДИТНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ С РУКОВОДСТВОМ БАНКА РОССИИ
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· КРУГЛЫЙ СТОЛ «ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ЭКЗАМЕН СПЕЦИАЛИСТ В ОЦЕНОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ - ПЕРВЫЕ ИТОГИ»
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ATy 1 AKBaPA 2017 1012, IpANALaMH MANTPYAR POCCHN YTBRPAAEHS! HOPHATHBNO-NFASOE AT
EIYMDYIOLINE OPTGHHSALIIO HESIONCHCH OUENS KSATHHKALMH. TIPHIGSH DETAMENTHPYIT
aSPACOTEY OLeHCNHEX CPEACTS AT TPOBEAEHR HESIBHCHNON OLeHH KEATMDHIALYI, PASPaCOTIY
aeHoBaHU KeaMDHKALYIE H TPECOS3HI X KBZUDAKALIA NOPAROK CEYLLECTENEHHS
MOMTODHHT2 1 KOHTRORA, GOPANDE3-45 1 BSLEHIR PESCTD CoERENHH O IECBSeHIN HESZEHCHUON
U KEHDHIALAY, TDESOBIIS K LEHTPI OLEHON KE2I DALY, 3 TaRKE OPAIOK CT0pa
OPTaHIZaLYA A1 HAZENEHR HX TTHOMONASN 10 NPOBEEHI NPOECCHOHTEHX IHIANEHOE U 11

YAECTINS ICKYCEHH OOCYLLT NOPAAOK POBEEH KEaTHHKALIOHHSK SKSaMEHGS 8 0ONaCTH
PPOECCHONANLHOR ASRTENSHOCTH W HOPHTHEHbE TPEGOBIHI Kk Pa3paCOTIE OLEHOHEX CPEACTE,
TpEACTABAT ONIT NPOSEAEHHA NPORDECCHORAM: X HS2MEHOB CTRLHGTHCTOR B OLEHOHOR
RCATENLHOCTH, POUEALIK B LENTR2X OUEHAH KEATHHYLYH B ANPOCIUONNA NEPHOA

5 saceqamK KpyTIOTo CTona NPT yacTH:
~AReKCaHa MyPaives, NDEACERATENs COBETa N0 MPOGCCHOHGITEHM KEGNHDAGALNAN DHHGHCOROTO
Db, 4 HALHORATEHOTD COBETA 10 PODECCHORANHS M KEATHEHKALME NP TIDEMEHTE

koM Denepa
[Waka MauTaeesa,renepaneil ANPEKTop COBETa 10 TpOECCHONaTSHbIM KEATMPHKAYEM
1OHR CAWPHOB3, NepStii SUECTITENS [eHEPATSHOTD MPSKTONa HauioHaNsHoro arexTcTea
[reshpe—

~AneKcsi T1opesepraiino, py¥OBOAINTENs AENEDTAMEHTS OLEHNN KEANWIGLII N K2UECTER NPOrDAUM
HaUOHANBHOTO BTENTCTE3 Pa3BITHA KBAINPAKaLY

Nypuan uPOGECCHOHAI - OUHAHCHin
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[AERTENEHOCTH, NPOLISALI 5 UENTDR OUESHIN KS2THDAR2LN & STPOCALICHHSI NEpHOR,

aauexoR 8 0CHaCTH

8 3acegam pymOrD CTona npuyT y<acTue:
AneKcauap Mypaives, TpeacesaTeni CoSEra o MRODECEICHANLHEN KEATUDHKALIAM i
P2, nen HaLO-ansH0rD COBSTa 10 MB0mSCCHONTb S KSaTHDHIALIEM N9 [pesnaenTe
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oA CAmpHO, nepeti auec)
passimus sEanupHcaL
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[AERTERLHOCTH, PYROSOHTEN CTPACHEROND OTAENSHHR 10 OLEHOHOI ASATenHOCTH
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AGTETLHOCTH, BME-TDESHAEHT OCLEIMHEHR CAMOPEyDYEMX OPTaHIALI OUEHLIKOS>
K y4CTWO B CeTaMM NPHITALICH DEACTABNTENH 10CYAR
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COBET 110 MPOGECCHOHANbHbIM

KBANVKALUM GHAHCOBOTO PhikKa
OComa  Hoocrn  Moponpman_Unpunsouncomn | Nypuan JIFOQECCHOHAT WHAHCE | Ot oanmbwcaunh
el " = i

MexpernonansHa Kondbepenwn cHesasucvas ouenKa -]}
KBanudmMKaumm. HoBbIA UMNYNBC Pa3BUTHA chepsl TPyAa M

oBpasosan»

5 OB CTPEMHTEnsHOTD PE9SITH W TEXHGPOTNECHCR POCTa, EVIN 3 KN HHCTPYNGHTOS

AORERHISALIN HOHOWKN, NOBILICHINR KEHECTER  NPOKIBOTENLHOCT TOYA3 CTaN PACCHTPHERTSS
4OBENECN KANWTaN, UHBECTILYA B 1Y OONACTh OGECTEWBAT YCTELLHOE PA3EHTHE
KOHRYPETOCTOCOTHOCTS BEAYLLMIMA NPEATPHATHFN, OTPACAAM OKCHONMI W OCYAARETER B UEnow

€.2012 1023 8 POCCHACION GeEpaH NOCTEAOSATENHO OCYECTENAETCA COSAHE HaIoNansHOR
CACTEMb KETHDAKaLIM (HCK). TPASEHHAR BHBECTI Ka KaNECTBRHHO HOBS YDOBRHS NDELTONEHI
KENNDHRAUA CO CTOPOM CHCTEMS: OOPR0BHAR H 0Ty HEHHS, KaNPBTOHNSX K2 YDeryTHpOBaIME.
enpoca puma Tpyaa

Haonan st Coperom pnMpe3aeHTe PocCtTcion GEAepaLpM 1O paSEHTIO KB B0
sanmoneicrom c ToaMi  BEAOMCTERMM POCCHACIO QRAEPALI, POCOHTCAN COSOM
IPOMEALMENHHKOB W TPEANPHHHIETENE, HALMONANL HEIM ATENTCTBOM PaSBHTHA KEQHPHKALNH, Beceasi 1 nhTepebio
npocpe DKOHOMMKA.
Beaywyn By3aun MposeAcHa GonisLian padoTa B oOTacT ®unancsl. Counym

HOBO TOKO OTCHETa B pasBHTIM CHCTeMyl KBATHWKALY CTan o
o8 DenepansHeih 3akon N 235-

KapauransHe KSNeeHI B O
Kapos 1 2p.

YrwaM B cHny 1 HEpA 2017
MO OUEHIE KEATWPHKAAS, KOTODBH SHOCHT
Ly Lo KSATHDARILYN CTEUNATHCTOR PR TPYA, TOROTOBIH

C 4eno panHeAero pasHTHs HCK 12 PETMORATIHON YpoBHe, COSeT 10 TpODECCHORATENSIM
KEATIPARALYIAM HHEHCOROTD PLINKA 1 MEXAYHAPORBI GONS COREHCTBNR OOpasoRaHI0 2 - 3 UapTa
2017 1082 POBOAT = KpacKoape MEXPETHOHANLHYO KoHDEReNLID <HEsaBNCIES OlenEa
KeaniAcau. HOSSIA WAy PaSEHTH Cipeps: TPy M OSpasOEas:

& nporpaue weponpATI:

FADHOHIAI OCPEI083HHS C TPEGORIHMRIN PHHIG TPYIA. CONDARCHINE OPI0BTENLHX
IPOECCHONANLHLX CTAWA3RTOR, 3KTYANHZRLA OORRI0BATENLHLX NPOTPAMM K3 OEHOBE TPECORNA
pacoroarenen

oneficre)

AOREIH NCTDOEHR aNeweHTOR HOK Ha pervorabHom yposHe. MopRaoK e opranon
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L o324 OBEAEHa COMLas paCCTa o OGTACTH CTawaanenn HCK

HOSO TOKO OTCHETa B paFEHTHA CHCTeMs! KSATWDWKALY CTal ECTYWBLINA By 1 7Heap 2017
012 DeepANLHLI 3aK0H N 238-D3 €O HESIBHCHNON OLEHKE KEATDHKGLINS, KOTOPIH SHOCHT
KaPIHGTOHAIE NOMENEHI B CHCTENy OLSHIN KSAMHDARALYM CTEUWIACTOR PR TPYAA, TOROTORKH

 yeno fanHeerD parHTH HCK Ha perMORATEHONM YpoeHe, C
KENHDACAAM PHHEHCOROTD PLINKA 4 MEXAYHAPORAbIA DONR CORECTONS O0Pas0BIHNO 2 -3
2017 107a MPOBORAT 8 KpACHOAPE MEXPETHOHANLIO KONDEDENLND <HESIBNCIIZS OeNEa
KeanpAcauA. HOBSIA ATy PaSBHTH CEpepes TPYAa  OSpasosas.

& nporpawie weponpATIA

[T ——

TPEoBHNRIN PSHIG TPYAA, CONpAREHIE OCPIIOSaTENBHEX H
IPODECCHONANoH-X CTRHIAPTOR, 3KTYAMHIALA OOPABTENLHSX NPOTPEMM Ha OCHOBE TPECOBHI
pacorogarenen

RGN NOCTDOHS anewenTOs HCK Ha pervoHatsHom Ypose. [opRA0K B32HNOASHCTaMS OpraHos
WCTONHHTENsHOM ANACTH CYGLEKTOR P, OLEAHAEHH PACOTOLATEN, SEAYLLNX EY208 H RDYTHEX
KOMNaHIR PETWOHOB. TOCTROEHAE OTPACNEELX PAMOK KEATIDHRALM C §4€TOM CIELUADHKA PerioNoS.

IPAKTINECKOS NpHMHEAE TOIDECCHOHaT:HX CTaHAZPTOS PaBOTOSATENAM. OGRITENSHOETh
'20GPOBONHOCTS. TIOBSALCHNE KEANMEWKALHN M NEPENOXOTORK COTPYAHAOR. TYAOSHE HHCTERLIH
10X HALI0PHE CyHILIA 33 COBTIOLEHAEM TPEDOB2HHF IPAXAHCIOTD KOTEACA PO,

5 PaOOTE KCHDpEH TPHIYT UACTHE TDSACTaSHTER MHACTEPCTS  BSAONCTS POCONICKOR
o
DASEHTHR HEIWDARaLIAR, PYROSORHTENN DEXWORAIIHSX OPTHOS BNCTH, BEYLLME B3 OGO,
OBbeIHeNNA PACOTORATENEH! M KPYTHIE PETHORAT b KOUTZHN

L, POCCHTCROND COR033 oM LUTCHHAROS H DSATRAHMNATENS, HLWOHATSHI SIeATCTER
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· МЕЖДУНАРОДНАЯ НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ «SMART-ТЕХНОЛОГИИ В ОБРАЗОВАНИИ: ПОРТРЕТ ВЫПУСКНИКА 2020»
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Cose MOHE/IbHEIM

5
i :
y KBAAVOUKALIVSIM QUHAHCOBOTO PhIHKA mSkits

OCosere  Homocrw  Meponpwsrun  Ussrputmsounccwn  Hypuan d1PODECCHONANL WHAHCbs  Ouewea xsanmbwcau

TlokywenTsi  PaGoTa NaA TPOECCHONATANMIMA CTANIAPTANA  Y465HO-NGTORMNGEKNA UONTD.  TIPOOCCHONANLHNO-OBMGCTARINSH SXXDOAMTALNA

17 e Mexapeapasa yo-ueroausecran soneperayn S esmenons o 5

22 24 wapTa 2017 roga MeXayHapOANas Hay4HO-METORNYECKaS
KOH(DEPEHLIS «SMArt.TeXHONOr MM 8 BPaSOBAHMM: MOPTRET BLINYCKHHKE
20200

e © versia

B cospenertoM GHCTRO MeHRDLL

Wnpenogasareneii

TIPOROMRGH TpaAHI OBCY KIEHIR SONPOCOS FaDOHNSALYMN OOPa305aH  TPeS0BaH PHKa

P13, M NEDEXOIM C POHTEH CONPRRERINA OGPa203aTENLHbX M NPORECCHOHANS X CTaRAZPTOR, ¢
IIPOCOR OEKTHPOBAHR W AKTYAMHILYNH OGDA0EATENsHX NPOTPANN Ha OCHOSe THEBORaHH
SGOTORATENEA, BOCANO, K CAMONY TIAEHOMY — K TOWY, T NPOHCAOLHT B YIEGHOR JYZUTOpI,
s 00paow oOpaDsTEnLHE W XBATDHALYR TPETOABATENE! SIUAGT Ha TOPTRET

oyayuero asmyex KYPEHTOCTOCOCHO, TPOECCHORATEHORD H EGCTPESORHHOTD
TPENAOM KOIEEPENLHM CTaHYT CUERT-TExHOnONI. B POTPANME EPONPHATH - CUap -
COOPRG0RTENLHE TEXIONONHH CYRYLLETO  CHAPT-NNEAA, KOTOPEE NPOTAYT NPH NOTAEPKE
OPFGHIIATOPaN KOHDEDEHAH BECTYTOT COBRT 10 TPODECCHONANbHM KEATH WKL
QUIMCOROND PLHa, DUIANCOBLIR YHHOEPCHTET pH TFASHTENLCTEE POCCHICKOR OeaepaLy

AYHaPOHON ACCOUAEH OpTaHIL U

KOHOMISECKORD 0OpR0Ea

CuKOR DeAEpaUM, PoCCHCKOTO COIc3a IPOMSALINEHNDS 1 TPEATPHHIMATENeR, To

npowbneNvof nana
ApotpeccHoanLLX o2

o, HaoNaNLHOTO 3
Raench 1 Koy poc

Hoenescxof npesia 1o xc

ou yrsepeitere npu
pocnest 451,11
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OYAYLLETD BHITYCRANKS — KOHKYPEHTOCTIOCOGHOTD, MPOHRECHORATEHORD H EOETPEOOBZHHOR.

Tpenaow Kon JPAME 1PONPHATIA — CHAPT-NEKTOpIYIA
«OCPRIOBATENLHE TEXHONOTHH OYAYLLEIO» W CUBRT-NAHENH, KOTOPHE TPOAAYT P PORTERKKE
XPYTHERLIAX KOpOATHEHIX yHHBEpCHTETOR

€PENLHM CTaNYT CUBPT-TEXHONOM

OpraMHSATOpaNN KOHDEDEHHH BHCTYTaN R ———
(QHHGHCORORO pLKa, OWHAHCOBL! YHHBEPCHTET NpH TPASHTENKCTEE FOCCHICKOR OEASPAL
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THRAUHONHO 8 paOTE KOHD

DL TPHMYT JHGETHE MDELCTABINTEN MIHACTEDCT  BEAOVCTE
epaL, POCCHACIOTO COI0%A TPOMBILINEHHHKOB 4 TDEANPHHHNEITENEH, ToprosD-

APOECCHORANHX OBLEAHHEHU PACCTOTATENSA H KDYTHSX POCCHTERAX KOMTaF, KOPTOPATHEHEX
VBEDCATETOS By 8398 — POCCHICKX 1 33Dy

C oTUpUTOR neruei BHCTYNUT naypeaT HoBeneBcIoi i
XonswcTpen.

Kontpeperyn cocTouTes 8 Dwran
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· ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ
http://asprof.ru/events/plan-meropriyatiy/pub/74
[image: image17.jpg]BET 10 MPOdECCHOHaNsHoIM

KBA/MGUKALYM GUHAHCOBOTO PhiHKA

OCosere  Homocru  Meponpusman  UewTpmimsownccwn  Kypuan dTPODECCHOHAT WHAHChIs  Ouenca xeanmwkauyt

[okywontei  PaGora was IPOSCCHONAMLMHbIMA CTAKAPTaMN  YASGHO MOTORMIGCINH UOHTD. _ (TpOOCEHORANLHO-OOMOCTOONNES SKKPOLMTaLNA

T ——

Obiuee cobpanme unenos Accounaunn [>T+

TIPATALLAEH B3¢ 12 OOLIEE COTPANIHE 4NEHOR ACCOUYALIN YAAETHHNOB GUNHCOSOTD PHNEA "COSET 10
PASSUTII TPOECCHORATHbX KEATHPHCALIAY

‘Cotparue cocrowTcs 23 wapta 2017 1032 8
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OGECCHOHAbHbIM
KBaNNQVIKALWAM GUHAHCOBOTO PhitKa

OCossre  Mosocta  Meponpusrws  Uskrpeum councomn  Kypwan lIPODECCHOHATI - QUHAHCLIS  Ouonia xaanipusausis
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BIHEHCOROI0 P, HALWOHTSHOTD 31EXTCTE3 DASBITHS ISAINGHIaLMA, TODATSHeD: HIFHCTERTS
W BRAOUCTS, 3 TaKe MPODECCHOHAEHHX COOBLIECTS - YNaCTHHKOS (HHHCOROTO DEHS.
AKTYNGHOCT, TeMe KDY CTONA OGYCORIICH PASENTHEM HALIORANEHON CICTENS! KEAMNDIRaLIN,
IPOECCHORANEHX CTaHIADTO  BOMOCANH X BSEMNOEHCTEN C OTpACTCBM SHOHOTATENLCTEON
5 ACTH EATMDARALONHSX TPEDOBH K CTEUHATCTAN, OCYLUECTEION TYOTSHE DYMIINA K
Duraicosou pee.

ysHie Py SETSIOTCR ASSTETLHOCTHO 0 YAOSNETBOPEAM T CIISHOTD - OBLIECTBSHHORD
TEEC, MDASHEHHOTD 1 OXDHREHOTO FOEYRAPETEOH K CTUHATHCTAN, OCYUECTERA U TaIHe
DI 1A DHRHCOSOM Do, 5 USIRX 53T NOTPECHTSNSH F0CYA35CTE0 02712 TpSRRASNAND
Seicone TpECosMMA. OTpaChEBHE 3360, PeryIHpyOUIE AEATe cregranicios
HHGHCOROND PHHK. PEIMAEHTPYIOT PAATNHIE KEATHDHKALIORHIE HKIaMEHS. B DA OTPaCTEH
TaKwe SKsaEN ASTCTEYIT YAE B TE4EHAS MHOTWX N, B A9)TH - BEORATCA NapANMENtHO CHTEME
HEI3BHCIMOR LI KEATHDHKALYT, F8XCH O KGTOPOR BCTYAW & CHAY 1 AHEAPA 2017 F0R.
Kak Ha CoBpaMEHHOM 3Tane —KOFRA NOABHACA CONEE COREPLLEHH i HHBEPCATEHSI MEXBHIDN
HES3BMCHMOR OLSHSN KEATUDHARALIN B PAUKAX CHCTeMS, KOTOPas OOBETMIAET S5 KTiseBbie 300Hs
LT OT NPODECCHONATSHOTD 005052  CTEUHATICTa A0 PaCOTORTENS 4 TOTPeH
EATIYETES A7 Bcex OTPaCIH 8 COOTEETCTENN € MOpYuEHEM Braaunpa 1y T 1 KYpHDe
HaUOHaNBHbA COSETOM NP TPESHAENTE P 10 IPOECCHOKAe M KERNNIRaAN, OYyT
APMOHINDOB3H! COYLLISCTEYIOLINE CHCTEN OLEHOM KEAIMCDAKGLINN CTLYGTHCTOR? BYAYT TH &
RO CHTYaUMIN NPOECCHONANLHbIE CTaHAAPT H CANA HEIABHEIAR OUENKA KBAPHKAL
SOCTPE0OBAN peryATOpaMM? Kae Liar HEOTXOMNMO TPEATHHSTS ATA PUOHHIALHH CHCTEN 1O
Porne———
3T M MHOTHE ApyTHE SOTPOCH MOTHUYT <aCTHMY KD)TOTD CTONa e 0CyAAPCTBEHHbIE TPEGOBHIS K
KBAIHE2LIM CTEUBIIETOR, OcYLECTSTSIOLRE NYGIIHO-TB0BSIE DY H2 DAEHCOEOM
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Coser o npodeccuoHansHeiM
.
y KBA/MOUKALWAM GUHAHCOBOTO PhiHKA

OComere  Hosocrw  Weponpuirw  Uektpewkouncomn  Kypuan IPODECCHOHAI* OUHAHCbI  Ouowa canndusaun

okyuestes  PaBota Han IpODRCCHOHATIHbINN CTaKAIPTaMA  YASEHOMSTORMAGCKHS SHTD.  (1pOADSCCHOHATIHO-OOMSCTRHAES IKKPSANTLNA
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A COBETOM BRKPELNTORH 15 OTaZ0BaTENSHLX NPOTPAN, B TOM WHCE Ha

OA N nposanen co Crpatoemie - Ko "
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cropons yseomeix 3ai
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IpHEnaL3eM BAC RPAKATS Y4ACTHE & KPYFIOM CTONE W NGNS SKTY3NHYIG HHHOPNALNIO O
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- CO03 TPOUBLLTENHAKCD W TpSATPHIMETENeR MEpIUCKOTD Kp25 «COTPYANHECTEON
+ D047 paSEUTI KEATHCDHCAA U KOTETENL 5 Ypansciow per

peACTasTen CoBETa o MpOECCHOHANSHM KEGTHOAKALYAM DHHZHCOR0R0 PEHa &
panscou peore:
DM PaBITIR KEAIHIKBLY 1 KONTETeHYA & IEPHCION 1p3E — YOTHONCHENHER
npeacrasuTens Gowza PKK 8 MepuCAo kpae.

ara nposegewsn: 05 anpens 2017, ¢ 11,0020 13.00
Mecro nposeaeww: . Mepus, yn. Heprsiueschord, 26 POP «COTBIaINECTsos 5

corpepery san
Crnkeps: kpymoro crona:

- LISaMK0D BaCANN Usanoek ~Tenepanini AUPEKTOp. COR3A NPOMALITENKOD W
PEATPHNAMATENH TIEPUELOTO KpaR €COTPYAMINECTEO

+ Xanuyn KA AReACaHAAKA TTGEN0BH2, DYKOBOLINTEN OTAN PASEHTHA DOHLA PIEHTIA
KEQTIPHARAU W KOMTETENLH B YPANLCKOM PETHONE, IKCTEPT N0 NPOBEECHOHANLHO-

peqHTaLYH OBp0EATENLHLDX TPOTPaMN CITKDP

Bensu0s2 Onera BRAAMCNaBOSHa, PYKOSOIHTENS NPOSKTOS BOHAR PASSHTHS KEAMKPHKALY 1

o npocpece

aspemTaLyH oBpasoEaTENsHe NPOrPaN CIIKOP

Kocaupans LuMTpHT BUTSMORIN, SCTEPT 10 NpOBECCHOHATsHO OBLLECTIEHHOH SKDETaL

OBpaa0EaTeNs X Nporpat CTIKOP, eaCTaEITENs GORaa PaIBMTH KEaNDAKaLM H

KOMETEHLHF & TIEPUCKON KDae, TeHepanbHLt AMPeXTO OO0 «KaTHTan-oueHkas

obuecroens

Piporpawua weponpusTus

Pervcrpainn yvacTRRoS

Kpymeii cton

C npwEeTCTBSMHAIM CroBoM BeiCTyIHT

+ Usrancos B

Mogeproput kpyrmoro crona
+ Xamwmma Al
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J——"Y
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« TIDBKTINGCKNH SCOEKT PaRTIR CHTeM MOGIRCCHORaEHEX
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exero npoueayp o

OBuiecTaEHHOR aNDRITaL.
- ONT NpoSEAEHA NPOXDRCCHONISHO-OOLIECTBEHHOR BRPENTaLYM B

TReGYETC NPERB3PHTEN KA PETHCTPALIA K3 MepoTPHATHE!
PerncIpauAS Ha caiiTe Gowaz PKK
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800 700 02 38 (soHok SechnarHsit o acei Poccn), +7 (343) 360,80 13

wasan

"NEPBAR KOHOEPEHLIA B 100
HLHOANLH CHC TEND PORCEHONATHX

EanKARaLA B TIOROIHEROM BEAEPanEHON
lepeneiyet prma Tpyaa iroopa:





· МЕЖРЕГИОНАЛЬНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ «ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ СТАНДАРТЫ И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ: ВЕКТОР И ПУТИ РАЗВИТИЯ»
http://asprof.ru/events/plan-meropriyatiy/pub/77
[image: image23.jpg]€«

C | @ asprofru

oo, 07082017 | MVEE 0| 2onom 125808 Copacpo 1621 HedmaBt 5196 | ypclls USD 5006 EUR 7084

oBeT no Npod
KBaVUKALWAM

OCosere  Hodocra  Moponpwwrw  Uewipewkomncoms  Kypuan (TPODECCHOHATI+ OUHAHCH  Ousha caanuubaind
L —p———

MexpervionansHas KobepeHL clTpodeccHORaNsHbIE CTAHAAPTS! 1 [-]+]
OGPasOBaTENBHIE MPOTPAMMSI: BEKTOP W YT PASEHTH>

1 7H8apR 2017 roaa BTy B CHAy Deaepant 33801 23603 €O HE3ABMCHNON OLEHIE

KeannpARaLS (HOK), KOTOPBM MPeYCHATPHES
ot KaiecTea npogeccoHan

RN YCHOBHA 13 BRTIOHeHIR PaC

poseaeine HOK 8 uensx
010 0GB OO

1H4KOD B CHCTEMY HEDEDHIEHOTO 00032

s ALY

R — cnpagouHmK
PUHaHCOBBIX
HOCTH Ha SRS THYAR T, TPOLIEALIX HESASHCHMYI OLEHRY KOMNaHWi 1 6aHKOB

1ny Genepansi 3ak0n e 122
R——

O ——— XBATADHREHT 2 PErHORNHOM
PO 20-21 Inpens B . CAHKT-TIETEPBYRF COBET 1 MOECCHONaNHS KEATHTDHALIA B B Gopecc
o WALINS 10 PISSHTIND TPOECCHONANbHLX KEATWPHKALY M KOMTETEH + Crpascsause K

(Cesepo-3ana3a 4 CaniT- 1eTepOyDICK OCYAAPCTEEHHbIA SOHOUNECIO YHIBEDCHTET TPOSORAT L ctleiidal

Mexpern e cranaspTe
TPOrPaNILI BEXTOP W nyTH pasEHTIR.
Qoraruzarop: xorbepetus Coser o Npoc

PbiHKa; ACCOUaLIA 10 pa3BHTIO NPOeCcHON
3ATaA, CanKT TETepOyDICAAA OCYIAPCTOENHBIA HOHONECIHA YHIBEPCHTET
KYUGETH0 8 KOHDEpe LI NpWTNaLIEH: NpEACTAEHTEnN MIKTDYAR Poccin, TIRHCHORHOT B0K33 PO,
HAPK, 02, PO B C300, HCnonHTensHX
OpYaNO BNACTH CYOLEKTOR P, ey OOLEIHENIA PAGOTOAITENE, UENTPOB OUEHIn
KENHDACAYM BY300 W OPFaHKALWH 00paS0BNHS CI00
12 KonDeperM OYaYT MPEACTaBNEHs: i OGCPIAEHS Ty NPAKTHEN H SSaMAOCEAN

e KSATHDHIAL H SOTPOCES PaSBITHS COMATEHOTD TaPTHEDCTSR
23082115 1 Peiea TDYA.

aNHOTO YMO, NONHOUGHAOTD NDEACTaBHTENS e
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FAP DerepansHOTo YO e TIDeaHIEHTa PO & G300, e
0praH08 aNaCTH cyOeKT08 PO, B21yLiK OG-EAHEHHF PaCOTONATENER, LEHTPOS OUEHI
KEAMADIREAM, BY208 W OTAHUSAL a1 G300,

Ha KOWDEPeH . OYyT IPECTABTENS H OOCY KNS PyHLUME TPAKTHIN W BSANOCEAM
BXAEHINECOI H TPOECCHONANLHX KBAMHALYL W BOTPOCH PaJEHTHA COATIHOTD NapTHEpCTSa
1 Co3A TPORCCHOHATEHOTO COPa3OBaHE U polHea TPYAR

TlepeLi AeHs KoHepeHMH, 20 anpens.
‘Ampec: CankT-TeTep0ypy, vaCepexas sanara TpAGOen0sa, A 3032
& nporpanue nepsoro Ak
- KPYTTIA TR 75 OGpaSOBTENtX OPraHASALY K2 TeMy OOPa3SaHHE B BORYCE Nepeen
TOGECCHORaTI A CTaHAAPTS! KX MNYTSC PR3

3aceRaHE CoBRTa 10 MPOMECCHOARNEHSM KEATHOWKALIAN QHHZHCOSOTO PSHIZ

BTopoil Aews KodpepeLn, 21 anpenn.
Anpec: Carr-erepCypr, Mockoscr npocrexr, S7A. orens Holday Inn MoCkoscue 80poTa.
TIDOTPAMN BTOOTO AKR PACCHHTaHa Ha LIDOKYI 2JATOPMO CryETENEN. K yaCTHe
PHIMLIBTCS NpEACTaBHTerM OGPEOATENsHX YIpEKaSHA, PACOTONBTENER, CrEUHATACTH &
OGACTH XOHOMIIN M YTIP3BINAIA. AKORCAOR CEPH, CYNTaNTEpH, AYINTOPS, OLSHUNA 1 1D
Crywarenn cuoryT nocen:

~Minewapuoe 3ac

- ucrycCHomse nouATe
<HeSaBHCHAZS OUENER KSATUDHKBLH. CONPAXEHYE TPOECCHORATEHIX CTaHAATTOS
oGpasosarensHsx nporpases

TpobecCHOKaNaHe CTaHABPTS W HESABHCHNAR OLSHKA KEGTHDARALIN —TO KYXHO 3HGT
pacoronarenos

7R CReUHaTAETOR, KENaIUI CTATa SKCPEpTau LIEKTPOS OLEHIA KEaNIKDHKALYMN T SHCEpTaNM 1o
IBOB1EHHD O=CENHOHarHO OO LIECTSHH0H SXADEITaLYI OpaOETeNsHesk IPOTPaIN, B Paax
KOHQDEDEHMN NPOFAYT NepEtse J3HATHS KYPCA NOBBILEHHS EaNNDAKaLIM

r— perucrpauns ka crpame
KokepeHuNH: htp:llconference.asprofsz.rul

A vasan

TIEPBAR KOHOEPEHLINA B 100
KSanADARGLNA  TTOBOEROM BRICPANHONORYTE:
[

o 47495 630443, a7 495) 630443 Emak Tex
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€1 110 NPOGECCHOHANbHbIM
KBanVGKaLMSIM GVHAHCOBOTO PhiHKa
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Mpeacrs

TN OGpa30SaTENHsIX YUY TTOA no380nE
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1104 gzer sosmoocTs
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: oo
TaBuT B0TPOC Y4ACTHA PACOTORATENeN b OUeNe KaHecTSa A
P pacoToge e { ==
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5 i porpan ouenca Srarcpapn
TV poEAYPa, oGpasoBaTETHaR opraHSALYA TOMyHGET <0pATHYD CaRaL» OT Anekcanapa
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NS UGS OSCYRT, KX TAMENATS ST AHETPYMEHTA HSKCHMETEND SGRPRRTHEN,

Kysacruio npnmawaiorc:
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2 o6pacosatins PecnyCnn
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ipw noaaepwKe: HOY eMiexarpacresoi wHeTiTyTs
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GO CTpoHTeNeR (PACOTORATeNe) TMEHCAOR 0BraCT

POOP eACCOYHaUYA TPEATPHATH XOMLHO-JOMYHATLHOTO KOUTTEACA TIOMBNCHOR OBTaCTI

'ACCOUHaLYR TUCPTOBISX OpTaNHSaL TIMENCKOR 00nacTH

Cotoa «TMOON eTiwencin oBncosnpo»

- TIOMEHCKaR MEXpETONAEHAR OpFaFISALIA TPODCOS3 PACOTHHGS XisHeo0ecTeserns

K YACTHIO B MepOMHATIN NPHENBLIEHMI NPEACTABHTENM. HALUOHANLHOTD AEITETER paSEITI
KEanUDAKaUMA (HAPI), TIONEHCIOR OBTCTHOR s, YenEONHCICT0 PErONaNoHOE ATEHTCTED
PSR KETUTIKALIT, OPT2HOR UCHOTHHTENSHOH ST3CTH TIOMEHEKOf OBTACTH, OBLIECTAEHHHX
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. 0Op08TEN:HX OprarH3aL (BTTO. CTIO W ATIO). TOprOE0-TpOMSLTEHHOR Narars
TIONEHCHOR OBACTH, W APYTHX JHHTEPECOBHHX 1L,

Nporpaya KonbepsHun

« TIpMBETCTBEHNO® CTIOBO Y4aCTHHKANM KOMGEPEHLII. JaUECTITen YGepraropa Tiowencsof
7 cnerena penexTuas passnTis Kaaposoro
PoceicKof GeaspaLny. Oprenac Mapin BRaaIMpoSHa, SIUECTITEN feHepanHoro.
AHPERTODa HaLOHTLHOTO GTRHTCTE paIONTHS KEAMWDWKALI
+ TloNsTHIKLIA annapaT oncrenst © npacuee
cncremst a reppiTopin oBnacun. nesapeino.
AVGTONMR KOHCTANTHHOBI, WCTOTHITEN it AWPEKTOp CO1053 «OTbeAMHeNKe pacoTogaTeren
‘0 i cucrawst . oBnacrus
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Vpanscrouy perwony. “nen Cosera CIKOP, IlpeSaEHT 00433 PaSEHTH KSR 1
KompeTet 8 Ypanscio peniose PR
O FOCYAPCTEHHOR NOTHTHKE & CCpePe KZAPOROTO OBECSYeHMS TIOMEHCKOR OBNICTH &
3CTH BHEAPEHHA NPOGECCHONINEHBIX CTIHAIPTOR & SIOAXETHOR CEpepen. [lenapTanenT
DY W EMATOCTH HaCENENHS TOMENCKOR O0TACTH
- PO NPODECCHONANLHOTO OBP330B3HA B POPMHPOBIHHM newEKTOB HOK &
ToMeMcKOH OSNaCTs. [1ETpTalEHT OSPaS0BaI 2y TOMEHCHOR 0CTacTH

@ pro so. certope
Nepussosa Avra Anexcaniposna, K9HCT OO0 KOpHIHECKER Dupia eLlenTp Ipasosisx ycyr
‘o cranaspros ana & oBnacr onacueix

P ix 8werTOS. = aakona o
NPOCTIHATPTORs. oHOMaPEEa Mpiia ATEKCHHIPOBHR. ODACT AD «CHOYDTOMERST A
(1A0)

BHepeHHE TPODECCHONANLHbIX CTAHAIPTOS

cxmosmuix npodeccunxs Mycarosa





[image: image37.jpg]<«

C | @ asprofru/eve:

0 Hoan Bt

+ e acnext cucTonni
Npaxtuseckan anewewtos i cucTst .
YPaCKOM PETHOHS Ha NPHMEPS GWHIHCOROTD PuiHKE). N1EGeAeE ATRceil BTansean
nei KoMCEH CBPANOBCHOTD OBTAETHOND COR33 MPOUSILIHHAROS W TPEATpHHMaTENEi 10
PRIBUTIID KOMNETENHt W KEANAPHKALIT, PYLCEORITEN 1pe
Ypansciowy perkony, ien Gopera CIIKDR, IpESWIEHT GOH33 Pa3BATHS KEAIMPHIALMA W
XowneTent 8 Ypanciou penione PICC
O TOCYAAPCTBENHOI! MOMHTHKE B CCPePe K2APOROTO OGECTs48HIA TIOMEHCKOH OBMACTN B
ICTH BHOPEHHA NPOCDECCHONANEHBIX CTIHAIPTOR 8 GIOAXETHON Cepepes. [lenapraner
ToyRa u saw
PONk MPOBSCCHORANLHOTO O6PIE0BIHA 8 GOPUHPORIHAM aneNSHTOS HCK &
TioMeHCKOR OBRaCTAD. [IeTapTaleHT COPa0B3HN 1 K2y TOMEHEAOR OGTACTH
. cranaapros so.  cextope

Tlepusx08a AWia ATEKCNIPODH], KPUCT OO0 IOPHIHECKaR PHPIa «L{eNT TPas0ssX YCyr>

‘e pros ann & o8nacrw onacubix
P ix oSweTos. a aakona o
NPOGCTaNAIBTORs. lonoMapesa Hpiia ATeKCanIposHa, 19pHET AQ <CHBYpTiouErsl 23n
)
@ CranaspTOR 8 croHe: Mycarosa

TaTkHa BACATLC0H3. 1EPSbIA SMECTHTEN [EHEPANEHOTD AUPEKTOpa AHO TMeHcAO oGnacT

Ay HO-HCETEAOBRTENLCAAY WICTHTYT GE30MACHOCTH KANEAERTENLHOCTHS

HESABHCHNIR OLISHKS KEATMPHKILH» LA EXATEDHYa BTATIpOHa, AHPEKTO

ABTOHOMIOR HEXCUMEPHECKOR OPFaHH3aLIMN ACTOTHITENSHOTD MPOBRECHOHATEHOTD

0Opa3082115 « TioueHC MexpeTHORanesash LienTp Oxpars Toyaan

. raennan nporpa.
o130 Oibra BAACTS08H3, DYKOSORNTENb NOSKTOS HCK GONLa PassHTH KEaTHDHIALHT
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CoBeT 110 NPOGECCUOHAbHEIM
KBANMGVKALIMSIM GUHAHCOBOTO PhiHKa
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e P 1 ot arnat s w8

Konthepenuunn Hauwowansworo cosera npw Mpeamzente PO no oEm =
NpOtheccHoankHLIM KBATHAWKALIMM «HHOBALWH B PasBHTHN versia
KBanwdukauHn =

Kowcbepenus HauwonansHoro cosera npw MpeswaenTe PO 1o npoceccHonansHbim
« & passwTAM
12 wonR 2017 o832 8 paNKaX SuicTasK UHHOTIPOM 3 EXGTSPHHGYPre COGTONTCR KOHGSPSHLN
HaUMORANLHOTO COBETa oW MTpeIMASHTE P 10 NPOGECCHONINEHbIM KEITHPHKILMSM
<HHHOBIMN B P3IBHTHN KEATHDHKIUM

crpasouHyK
GUHaHCOBbIX
Py 1o poecCHOKanHM ANaHwiA Y BaHKOB
ineTa Poccacaoi Gesepam ot 16
waenr

HatonanHsi Coser npn MpeanaexTe POCCHACKON O
KEMAPHKBUM G COMaH B COOTBETCTEN C YKa30M T
a 014 1032 Ne 249, Mpencearenen Hal

JepoCCHACHOro Oveser
SpeATpHHMaTETEf> AneKcauap Hikonasmuy ioxin.

32 Bpew PAGOTAI HALHOKANLHOTO COBETA O TN 36TOPITETHM OPTEHOM, KOHCOMVAAPOIBII
AW PaCOTORATERE, MO0 OPTANAIALHH H OPTEHOB FOCYAAPCTOCHNOR BTACTH AT PELENt:
IPOCOR PATSHTHS HAUNOKATBHOR CHCTEM: KEATHPAKGLYNH. HALHOHAREHIA COBET MOS0 e - B - ope

NPTy MPOEKTOB S2HOHORATETsHBIX  HHSX HOPUATHEHX TPRZ0BX 26708 P
(DeaepaLYM N0 BOTPOCaNM PaSBITH CHCTEN TPOBECCHORANSHX BATKDIRALYN.

Nporpasna u perwcTpaun

po UHHOTPOM

UHHOTPOM — WeXayHapoRHan MpOUSILINEHHER SHCTaSKa B Pocci, TPOBOmNTER 8 EXETepuitypre
exeron0 ¢ 2010 10na. 8 2017 roay MHHON
ExaTepuOypr-IKCTIOn.

e 8 8.0 pa3 ¢ 10 1o 13 wara & MBLL

ke MHHOT

8 npownow oay &

s MeXDEIHORaNSHaA KOHDEpEHLI <O
—— e DOGISCCNORaE X KB H2
~RoKRaGaMN BuCTyAMA Mpeacenren 0 itk A.B. MyPaives i Tesepanshiit
APEKTOP AHO €HALHOHANLHOE BENTCTEO PASEHTH KBANVDAKaLA A.H, NeASOBMS
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KBaNQKALIAM GUHAHCOBOTO PhiHKa
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okyuonTil | PaBora Han IPOGOCCHONANLHLINN CIaRAIPTaMA  YAOGHO-METOZNASCKAR USHTD.

o VA O o s

O6cyxasHHe NpObECCHOKANEHBIX CTaKRAPTOR =m

ACCOUALYNA Y4ACTHHKOR QHHGHCOBOTO PHNK] €COBET 10 NPODECCHONANLH KEAMUDARRIAN
QUHANCOSOTO PN NPATIAWIAET 53 TPWHATS YHGCTHe B ODCYKIEHMN CHeAYIOLX
npotpeccuonanemex Crangapros

Paspa0aTeaeitie NDODECCHOATE L CTAAAZDTSS

e )

Batecanan

Maperonor

IpOUSCCY AN (cYAEOHSIR) IKCTEPT B OGRACTH SKCHOMNEA | QUNEHCOS
AXTvanUupyeUse npoteccuorant e CTanga0T

By¥ranTep (¥TaepKacH npAKaow MUNHCTEPCTSA ToYAR W COLaNBHON 3aL4HTs PO o7 4229 ASKaCPA
2014 ropa Ne106 )

(CEWHAICT 70 CTPaXD83HHID (¥TBEPKAEH TPAKEI0N MINHCTERCTSA TRY23  COUMATSHON 33L4HTs! PO
o €23 Wapra 2015 rona Ne186).

(CReWHANICT PHHKG LesHsix CYMaI (¥TBEKAEH NDHKA30M MAKHCTEPCTER TPYA3 H COLMANSHOR

LT PO 0T 4235 WapTa 2015 02 Ne1B4r)

(CYHaNICT 10 YTABTENIO DACKaIN (Y TBEPAAEH TPHKAS0M MUMACTERCTER TPYAA M COUYATbHOR
3204T P oT <07 CeHTAPA 2015 105 NeSITH);

(CEUHaNICT & OUEHCHHO RETENSHOCTH (/TBSpXAEH TPHKAIOW MIHICTEPCTSA TPYAR H CoLaneson
sauyTs PO o7 <04 asrycra 2015 foga NeS3)

(CreWHaNICT KzaHaYeACTE GaHKa (Y TEEAASH NPAYa0M MHHACTERETSA YA COUNATSHO STl

o e85 wons 2015 rona Ne5254).
AVANTOP (vToepzen npieas
2015 rona Ne7281)
[Raa n Bpests nposenews: 18 W 2017 1033 8 0900
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M MWHCTEDCTER TPV M COUYANEHOR 33L4ATH PO O 195 OKTA
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COBET 10 MPOGECCHOHAIBHbIM
KBanVGUKaLMAM GiHa

OCosota  Hodocts  Moponpwirws  Uowipeimsomncom  Kypwan (IPODECCHOHATI+ OUHAHCE  Ouowa csanuiusauni

[ ——— ¥ e poge

OcyxaeHie npodbeceHoRaNsHBIX CTaKAAPTOR -]

ACCOIBLIR Y4aCTHIKOS GHHEHCOBOD PHHK «CORET 10 MPOECCNOHATEHE KEaTMDHILEM
OVHBHCOSOT0 PHHKE» MPHTIALIZET S3C NPT YCTHE B OCHAQEHN CAEAYIUIX
PODECCHONANHsX CTaHAZPTOS

Papaaesewse npoDeconokaNLHLe CranapTy

ACHTPRAHL YpaEN UM

Euec-ananix
tapreronor
lpousceyanss (cyaEOHA) HCTepT 8 OBRCTH SKORCHIA 1 DHAaHCoS,
PaspaGaTHisacMiF1C "JKCEpT-TeXHH” (CTEWHTNCT 10 He3aBMCHIOR TeXsISCKOR JRCrep
TpaHCAOpTHLX CpeacTE).
ATyaniupeuse npodeccioEn e CrauADY

BypraNTep (/TaepHaEH NPHRAZON MUNHCTEPCTSR TPYAR W COUHANLHO SaLIMTH PO 0T 4225 ACKACPA
2014 rona Ne106 T
- CrewaniCT 1o CTpa0EHNO (4ToepKeH TpHEaSOM LUWCTEPCTS3 TPYAR H COWanHo
o7 €235 uapra 2015 roga N
CrewHaTHCT P erHsX CyWar (YTEEpRAEH TDHKZ30U MHHCTEDETER T
38U PO o7 €235 UapTa 2015 03 Ne1Bir)

CREWHANACT 10 YIpaBNEHO DACKaIN (Y TEEPAAEH NPHYE20M MHHHCTEPCTER TYA3  COLWANHOR
A 2015 (ofa Ne5S ),
(CTEYHaTICT B OUENOHHON AEFTENLHOCTH (¥TBEpKTeN TPIKAION MINACTEPCTSA TPYAR 1 COanof
38T PO o7 «O4> 2BrYCTa 2015 oA NesI)
- CrewraniCT raskaseiCT=a Gansa (VToepKien TPHEa30M MUHICTEDCTSA TPYA2 H COHaNBHOR SaUTS
PO o7 <29 Honn 2015 roza Nas25)

AYITOp (¥ Taepszen npHKESOM MUAHCTEPCTS3 TPYAA W COUATSHOR SaWUATH PO o7 <195 OKTAOPR
2015 fona Ne7284).
iara w spews nposeneAn. 31 wons 2017 (02 8 16.00
MECTO Nposenew. 1 Mockea, KCTenbHHSECKaA Has, & 17, KaGAHeT 217 (3an alOCKBOPELA»)

s PO

22 1 coupaneron

38U PO 07 <07 con

= BepryTec Hasen

axxpesura

Becenbl 1 MHTEpBbIO
SKOHOMMKa.
Ounaucel. Counym
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crangapros oo

O6cywaenme npoceccHonansHs

ACCOUaLA NGCTHHKOS DHHGHCOBOTO PHHKR «COBRT 10 NPOBECEHOHANHEM KBAMKDARALUAM
DUHAHCORORD PhiHKa NPWTIBLIAET SAC NPHHATS YNGCTHE 8 OOCYXAEHHH CPAYIOLINK
prSem————

B

ApGuTp R ynpaEnRO

[rase——

Snonouncr

Maperonor

poeccyanssl (cyaeOwsi) HKCTEPT & ONACTH SKOHOUMNGH H (PAHAHCOS,

‘SKCNEPT-TxHIK (CTUABIMCT 10 HES3BHCHMOR TEXHINCCAOH HCTeTIE TPIHCTOPTHX CPRACTE).

AyanHgyeuse npodeccHoNanb e CTaNIaTTS:

yaranTep (/Toepxaen npAKA30M MUNHCTEPCTER TPYAA W COUHaNbHOR IaUNTH PO OT 225 AEKa0PA

Crewranwe o crpax

o <23 wapra 2015

1400 (/TaEPN3EH NPHEA20M MURHCTEPCTER TPYAA W COLMANEHOR 33LHTH PO
rona Ne1864).

(CEWHANICT & OUENoHHOR QESTENSHOCTH (¥TEepKIEN TPHKa3ow MANHCTEDCTEA TPYAR 1 COWNanbHoR
Saups PO o7 €4 28rycra 2015 roa Nes

VLUAIVCT 10 YNpaENEHIND PHCKaM (¥TEEPKAEH TPHKAI0M MUKIACTERCTSA TPYAR W COUMANHOR
32T PO o7 <07 CeRTAGPA 2015 rona NESSH)

(ChEWHATICT N0 HNOTESHOMY EPEAINTORaHIO (YTEEPKAEN NPHKEIOM MANHCTERCTSA TPYAR H
CoupaNLHOR 20T PO OT €193 MAPTa 2015 1oa Ne1T )

(CrewHANACT 10 KOPIOPATHEHOMY KpeUITOBHNG (Y TBEPXASH NPHK20M MIHICTERETEA TPYA3 W
CoKaNEHO 32T PO OF €195 UapTa 2015 1032 NeTT4H)
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(VHGHCOSOM0 PHHKE> NPATIALIZET S3C MIPHKSTs YGCTHE B OCHAAEHN CAEYIIX
IpOeCCHoNaNEHeX CTaHIapTOS

BAR20ATHEZESS [ODESENHATEHHE CTRHAZRTS

o s XV MesayHapoasbii
P — (GaHKOBCKHi hOpYM
Haprerorer.

IpOuSCCyaNLHs (cyAEOHSA) SHCNEPT B ORACTH SKOHONA | DHHEHCOS,
SHCIEPT-TeXHIAR (CTUUAIMCT 10 HES3BACHMOR TEXHINECKOR HKCNEpTHOE TPAHCNOPTHX CPEACTE)

ATYAIPYEANE TRORESIONATAHNE CTRHAZRT.

- Byanep (¥TB2pAAEN MPHKASOM MWHICTEPCTSa TPy H CouyaTsHos
2014 rona Ne106 1)

e PO o7 €225 Aekatpn
- CeyaniCT 1o CTpaX08aHAO (¥ ToepkaeN TIpARATOM MIWCTEPCTSA TPYAA W COUNANHO 33LHTH PO
o1 €230 uapra 2015 ro3a 186

(CIEUKTACT B OUEHO-MHOR AEATETLHOCTH (/TBEPAIeN TPHKEION MINACTEPCTSA TPYAR W COUNANLHON
38U PO OT «O4> 2BrYCTa 2015 oAa NesIM)

(CheUHATICT 10 YpaBNEHO PACKM ¥ THEPAISH TPHIGS0M MHHHCTERCTER TPYA3 COUYATHOR
38U PO OT «07> CENTAGPA 2015 1003 NeSO TH);

Creysancr o (¥sepKaeH MpHKa30M MAHCTEpCTEa TDYAa H
COaNLNOR ST PO O €195 UgpTa 2015 faza RETT 1)

- CRewsanCT 1o KOpTOpTHBHOMY KpSIUTOSaHAO (/ToepKREN TPHKaoM MHHHCTEDCTSA THYAR 1
CoupansHol 33U PO oT €19 Wapra 2015 foaa Ne174e)

- Creypanucr rasnaeicT=a Gansa (VToepKien TPHKE30M MAKICTEPCTSA TPYA2 W COUHATLHOR SaUpHTe
PO o7 <29 Honn 2015 roza NeS25)
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Ocyxaete npocbeccuonanLHEIX CTanAZpTOR

ACCOUaLUR YNACTHIKDB QHHBHCOBOT0 PHHKA £COBET 10 TPODECCHOHaNLHEM KEATNPHIBLIHFM
HHGHCOROND P> NPWTIALIAET B2C IPAHATh YGCTHE 8 OTCYKAEHHH CTIYOLINK
TPOECCHONANLHLX CTaNAPTOD i
110 NPOGECCOHaNEHEIM
KBanUUKALMEM
P o e

- ApOITp R yrpaRTAOL
Jr—r—-
~Mapreronor

poLeceyaneeil (cyaEHeiR) SCTEpT B OBTCTH SKOAOHIS 1 PHHancos,
RCNEPT-TEXHK (CTUJAIMCT 10 HES3BHCAMOR TEXHINECHON HCTeTHE TPIHCTOPTHSX CPRACTE).

TR

- ByATaTTep (¥ToepKAeH TAKAI0M MINHCTEPCTEA TYAA W COWHaNbHOR JaLMTH PO 0T 225 AEKITPA
2014 roga Ne108 ).

CEUWAIWCT 10 CTDaXOSaHO (Y TaepHaeH NDARAOM MURHCTEPCTER TPYAA W COUWALHOR 3T PO
or <23 wapra 2015 fona Ne1GEH).

- CREWAIIICT & OUEHCARO AEATETSHOCTH (YTBEpKIEH PHIKa3oM MAFMICTEPCTEA TPYAR H CoNanbHolt
SauprTs PO 07 a04» asrycra 2015 rona NeSI9w)

- CREyHaTICT 10 ynpaBTeswo PACKaI (YTBEFAIEN TPUKaSOM MIHICTEPCTSa TPYAA i CoLpannof
320yl PO o7 <07 CenTa0pA 2015 o5 NSS1H);

CReBET 10 WRGTe oMy KPeANTORaHHO (¥TBPKAEH TPHKA0N KVIHCTEPCTEA TPYAA
CounamHG ST PO 07 <19+ wapTa 2015 oA 11714

(CHUAET 10 KOPRODATHBHONY KpEANTORaNIO (YTEEpILASH NpHIASOH HNCTEpTEA Toyaa
CouaMHO 23T PO oT 19+ apra 2015 roza Mei74u):
- Crewnanvc KanaveRcrea Sara (YTaep;
PO o7 <295 wons 2015 oga Nes25+).

4 TpHKASOM MIHICTEPCTE TPYA2 W COMRaNEHOR SaUpiTs
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Копии писем в различные организации: 
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Копии ответов федеральных органов исполнительной власти:
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