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1. Наименование квалификации и уровень квалификации  

«Главный бухгалтер (6 уровень квалификации)» 

2. Номер квалификации  

08.00200.19 

3. Профессиональный стандарт или квалификационные требования, установленные 

федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации (далее – требования к квалификации):  

08.002 «Бухгалтер», утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 21 февраля 2019 года N 103н, (зарегистрирован Минюстом 

России 25 марта 2019 г., регистрационный N 54154). 

4. Вид профессиональной деятельности:  

Деятельность в области бухгалтерского учета 

5. Спецификация заданий для теоретического этапа профессионального экзамена 

 

Знания, умения в соответствии 

с требованиями к квалификации, 

на соответствие которым проводится 

оценка квалификации 

Критерии оценки 

квалификации 

Тип и № задания 1 

1 2 3 

B/01.6 Составление бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Необходимые умения Правильный ответ – 

1 балл, 

неправильный ответ 

– 0 баллов – для всех 

заданий 

 

Определять объем учетных работ, 

структуру и численность работников 

бухгалтерской службы, потребность в 

материально-технических, финансовых 

и иных ресурсах 

 Задание/я с выбором 

ответа №1  

Задание/я на 

установление -

соответствия №2 

Разрабатывать внутренние 

организационно-распорядительные 

документы, в том числе стандарты 

бухгалтерского учета экономического 

субъекта 

 Задание/я на 

установление 

последовательности № 3 

Определять (разрабатывать) способы 

ведения бухгалтерского учета и 

формировать учетную политику 

экономического субъекта 

 Задание/я на 

установление 

соответствия №5 

Задание/я на 

установление 

последовательности №4 

Оценивать возможные последствия 

изменений в учетной политике 

экономического субъекта, в том числе 

 Задание/я с открытым 

ответом №7  

                                                 
1 Для проведения теоретического этапа экзамена используются следующие типы тестовых заданий: с 

выбором ответа; с открытым ответом; на установление соответствия; на установление последовательности. 

Типы заданий теоретического этапа экзамена выбираются разработчиками оценочных средств в зависимости 

от особенностей оцениваемой квалификации. 



их влияние на его дальнейшую 

деятельность 

Задание/я на 

установление 

последовательности №6 

Разрабатывать формы первичных 

учетных документов, регистров 

бухгалтерского учета, формы 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

и составлять график документооборота 

 Задание/я с выбором 

ответа 8 

Задание/я на 

установление 

соответствия №9 

Организовывать делопроизводство в 

бухгалтерской службе 

 Задание/я с выбором 

ответа №10 

Планировать объемы и сроки 

выполнения работ в отчетный период 

для целей составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

 Задание/я с выбором 

ответа №11  

Организовывать процесс 

восстановления бухгалтерского учета 

 Задание/я с выбором 

ответа №12  

Задание/я с открытым 

ответом № 13  

Распределять объем учетных работ 

между работниками (группами 

работников) бухгалтерской службы 

 Задание/я с выбором 

ответа №14  

Задание/я на 

установление 

последовательности №15 

Планировать сроки, продолжительность 

и тематику повышения квалификации 

работников бухгалтерской службы 

 Задание/я с выбором 

ответа № 16 

Контролировать соблюдение сроков и 

качества выполнения работ по 

формированию информации в системе 

бухгалтерского учета 

 Задание/я с выбором 

ответа № 17 

 

Оценивать существенность 

информации, раскрываемой в 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

 Задание/я с выбором 

ответа № 18 

Формировать в соответствии с 

установленными правилами числовые 

показатели в отчетах, входящих в 

состав бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, при централизованном и 

децентрализованном ведении 

бухгалтерского учета 

 Задание/я на 

установление 

последовательности №19 

Составлять бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность при 

реорганизации или ликвидации 

юридического лица 

 Задание/я с выбором 

ответа №20  

Задание/я на 

установление 

последовательности №21 

Применять методы финансового 

анализа информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, устанавливать причинно-

следственные связи изменений, 

произошедших за отчетный период, 

оценивать потенциальные риски и 

 Задание/я с открытым 

ответом №22  

 



возможности экономического субъекта 

в обозримом будущем 

Обосновывать принятые 

экономическим субъектом решения при 

проведении внутреннего контроля, 

государственного (муниципального) 

финансового контроля, внутреннего и 

внешнего аудита, ревизий, налоговых и 

иных проверок 

 Задание/я с открытым 

ответом №23  

 

Пользоваться компьютерными 

программами для ведения 

бухгалтерского учета, 

информационными и справочно-

правовыми системами, оргтехникой 

 Задание/я на 

установление 

соответствия №24 

 

Необходимые знания   

Законодательство Российской 

Федерации о бухгалтерском учете, 

налогах и сборах, аудиторской 

деятельности, официальном 

статистическом учете, архивном деле, 

социальном и медицинском 

страховании, пенсионном обеспечении; 

о противодействии коррупции и 

коммерческому подкупу, легализации 

(отмыванию) доходов, полученных 

преступным путем, и финансированию 

терроризма; о порядке изъятия 

бухгалтерских документов, об 

ответственности за непредставление 

или представление недостоверной 

отчетности; гражданское, таможенное, 

трудовое, валютное, бюджетное 

законодательство Российской 

Федерации; законодательство 

Российской Федерации в сфере 

деятельности экономического субъекта; 

практика применения законодательства 

Российской Федерации 

 Задание/я с выбором 

ответа №25 

Задание/я с открытым 

ответом №26  

 

Судебная практика по вопросам 

бухгалтерского учета 

 Задание/я с выбором 

ответа №27  

Задание/я на 

установление 

соответствия №28 

Международные стандарты финансовой 

отчетности (в зависимости от сферы 

деятельности экономического субъекта) 

 Задание/я с выбором 

ответа №29  

 

Внутренние организационно-

распорядительные документы 

экономического субъекта 

 Задание/я с выбором 

ответа №31  

Задание/я на 

установление 

соответствия №30 
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Экономика, организация производства 

и управления в экономическом 

субъекте 

 Задание/я с открытым 

ответом №33  

Задание/я на 

установление 

соответствия №32 

Методы финансового анализа и 

финансовых вычислений 

 Задание/я с открытым 

ответом №34  

Порядок обмена информацией по 

телекоммуникационным каналам связи 

 Задание/я на 

установление 

последовательности №35 

Современные технологии 

автоматизированной обработки 

информации 

 Задание/я на 

установление 

соответствия №36 

Отечественный и зарубежный опыт в 

области управления процессом 

формирования информации в системе 

бухгалтерского учета 

 Задание/я с выбором 

ответа №37,38  

 

Компьютерные программы для ведения 

бухгалтерского учета 

 Задание/я с выбором 

ответа №39  

Правила защиты информации  Задание/я на 

установление 

соответствия №40 

 

 

Общая информация по структуре заданий для теоретического этапа 

профессионального экзамена: 

Общее количество вопросов: 40 

А. количество заданий с выбором 

ответа: 17 ; 

Б. количество заданий с открытым 

ответом: 6  ; 

В. количество заданий на установление 

соответствия: 9 ; 

Г. количество заданий на установление 

последовательности: 8 ; 

 

Время выполнения заданий для теоретического этапа экзамена: 90 мин. 

 

6. Спецификация заданий для практического этапа профессионального экзамена 

Трудовые функции, трудовые 

действия, умения в соответствии 

с требованиями к квалификации, 

на соответствие которым 

проводится оценка квалификации 

Критерии оценки 

квалификации 

Тип 2и № задания 

1 2 3 

Трудовая функция: В/01.6.  Соответствие результата 

выполнения задания 

 

                                                 
2 Для проведения практического этапа профессионального экзамена используются два типа заданий: 

задание на выполнение трудовых функций, трудовых действий в реальных или модельных условиях; 

портфолио. 



Составление бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

Трудовые действия/е: 

Формирование числовых 

показателей отчетов, входящих в 

состав бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

Счетная и логическая проверка 

правильности формирования 

числовых показателей отчетов, 

входящих в состав бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

Формирование пояснений к 

бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах 

Обеспечение представления 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации 

 

Формирование числовых 

показателей отчетов, входящих в 

состав бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

Счетная и логическая проверка 

правильности формирования 

числовых показателей отчетов, 

входящих в состав бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

Обеспечение представления 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации 

 

установленному 

модельному ответу. 

 

 

 

 

Задание на 

выполнение трудовых 

функций, трудовых 

действий в реальных 

или модельных 

условиях №1 

 

 

 

 

 

Задание на 

выполнение трудовых 

функций, трудовых 

действий в реальных 

или модельных 

условиях №2 

 

 

 

7. Материально-техническое обеспечение оценочных мероприятий 

Пункт 7.1. Материально-техническое обеспечение оценочных мероприятий (в очном 

режиме): 

а) материально-технические ресурсы и требования для обеспечения теоретического этапа 

профессионального экзамена: 

- помещение из расчета не менее 2,5 кв. м на одного соискателя и одного эксперта в 

административном здании, отвечающем требованиям пожарной безопасности и 

санитарным правилам и нормам (СанПиН), предъявляемым к административным 

помещениям; 

- персональное рабочее место соискателя: стол, стул, портативный или стационарный 

персональный компьютер, соответствующий техническим требованиям (по числу 

соискателей); 

 

Технические требования к компьютеру и интернет-соединению Соискателя 



Параметр Минимальные Рекомендуемые 

Тип интернета Выделенная линия 

(Ethernet или 

оптоволоконный 

канал) 

Выделенная линия (Ethernet 

или оптоволоконный канал) 

Скорость интернета на 

скачивание (из расчета на каждого 

соискателя) 

2Mbps 5Mbps 

Скорость интернета на загрузку 

(из расчета на каждого 

соискателя) 

2Mbps 5Mbps 

Оперативная память (RAM) 2 GB 4 GB 

Процессорная частота Одноядерный 1 ГГц 

или выше 

Двухъядерный 2 ГГц или 

выше (i3 / i5 / i7 или AMD) 

Характеристики монитора 1366х768 (16:9) 

(17”-19”) 

1920х1080 (16:9) (21,5”) 

Интернет-браузер Google Chrome последней версии 

 

- персональное рабочее место эксперта: стол, стул (по числу экспертов), 

оборудованное персональным компьютером с возможностью доступа к необходимым 

информационным базам данных, печатающим и сканирующим устройствам; 

 

Технические требования к компьютеру и интернет-соединению Эксперта 

 

Параметр Минимальные  Рекомендуемые 

Тип интернета Выделенная линия 

(Ethernet или 

оптоволоконный 

канал) 

Выделенная линия (Ethernet 

или оптоволоконный канал) 

Скорость интернета на 

скачивание (из расчета на 

каждого эксперта) 

2Mbps 5Mbps 

Скорость интернета на 

загрузку (из расчета на 

каждого эксперта) 

2Mbps 5Mbps 

Оперативная память (RAM) 2 GB 4 GB 

Процессорная частота Одноядерный 1 ГГц 

или выше 

Двухъядерный 2 ГГц или 

выше (i3 / i5 / i7 или AMD) 

Характеристики монитора 1366х768 (16:9) (17”-

19”) 

1920х1080 (16:9) (21,5”) 

Интернет-браузер Google Chrome последней версии 

 

- средства видеонаблюдения (технические устройства, предназначенные для 

видеонаблюдения: фронтальная/горизонтальная камеры), устройство для 

фотографирования, средства для записи, хранения и передачи фото- и видеоматериалов в 

информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет»; 

- питьевая вода не менее 5 (пяти) литров; 

- комплект одноразовых стаканов не менее 10 (десяти) штук; 

- калькуляторы (при необходимости, по числу соискателей);  

- канцелярские принадлежности: бумага для черновиков, ручки; 

- наличие у центров оценки квалификаций автоматизированной системы по независимой 

оценке квалификации (собственной или на основании лицензии) и заключения от 



соответствующих уполномоченных органов о соответствии требованиям Федерального 

закона «О персональных данных» от 27.07.2006 № 152-ФЗ, а также Приказа ФСТЭК России 

от 18 февраля 2013 г. № 21, и настроенной интеграцией с программным интерфейсом 

Автоматизированной системы СПКФР, либо наличие заключенного Лицензионного 

соглашения с ООО «Релевантные системы» или СПКФР на использование 

специализированного ПО «Автоматизированная Система Центра Оценки Квалификаций». 

 

б) материально-технические ресурсы для обеспечения практического этапа 

профессионального экзамена: аналогично материально-техническим ресурсам для 

обеспечения теоретического этапа профессионального экзамена. 

 

Пункт 7.2. Материально-техническое обеспечение оценочных мероприятий (в 

дистанционном режиме): 

а) материально-технические ресурсы и требования для обеспечения теоретического этапа 

профессионального экзамена: 

- персональное рабочее место соискателя: стол, стул, портативный или стационарный 

персональный компьютер, соответствующий техническим требованиям; 

- персональное рабочее место эксперта: стол, стул, оборудованное персональным 

компьютером с возможностью доступа к необходимым информационным базам данных; 

- наличие у ЦОК автоматизированной системы по независимой оценке квалификации 

(далее – АС НОК) на праве собственности или на ином законном основании, а также 

системы наблюдения и контроля за дистанционной сдачей экзаменов (система 

прокторинга) и настроенной интеграцией с программным интерфейсом 

Автоматизированной системы СПКФР. 

- используемая ЦОК система прокторинга должна предусматривать возможность 

удаленной аутентификации для подтверждения подлинности документов, удостоверяющих 

личность Соискателя, а также функционал удаленной идентификации и подтверждения 

личности Соискателя. 

- ЦОК вправе использовать в качестве АС НОК на основании Сублицензионного 

соглашения с СПКФР или в случае заключения соответствующего Лицензионного 

соглашения с ООО «Релевантные системы» (ИНН 9729067320) специализированное ПО 

«Автоматизированная Система Центра Оценки Квалификаций», включающее систему 

прокторинга. 

- АС НОК, используемая ЦОК, должна соответствовать требованиям Федерального закона 

«О персональных данных» от 27.07.2006 № 152-ФЗ, Приказа ФСТЭК России от 18 февраля 

2013 г. № 21 и иметь соответствующее заключение от уполномоченных органов на 

основании Федеральных и прочих законодательных актов, приказов и распоряжений 

уполномоченных органов РФ. 

Технические требования к компьютеру Соискателя 

 

Параметр Минимальные  Рекомендуемые 

Разрешение и fps веб-

камеры 

720p 30fps 1080p 30fps 

Тип интернета Выделенная линия 

(Ethernet или 

оптоволоконный канал) 

Выделенная линия  

(Ethernet или 

оптоволоконный канал) 

Скорость интернета на 

скачивание 

5Mbps 10Mbps 

Скорость интернета на 

загрузку 

5Mbps 10Mbps 

Оперативная память (RAM) 2 GB 4 GB 



Процессорная частота Одноядерный 1 ГГц или 

выше 

Двухъядерный 2 ГГц или 

выше (i3 / i5 / i7 или AMD) 

Доступность портов 1935, 843, 80, 443, 61613, 

UDP/TCP 

1935, 843, 80, 443, 61613, 

UDP/TCP 

Интернет-браузер Google Chrome последней версии 

Микрофон Внешний или встроенный в веб-камеру 

 

Технические требования к компьютеру Эксперта 

 

Параметр Минимальные  Рекомендуемые 

Тип интернета Выделенная линия 

(Ethernet или 

оптоволоконный канал) 

Выделенная линия (Ethernet 

или оптоволоконный канал) 

Скорость интернета на 

скачивание 

10Mbps 20Mbps 

Скорость интернета на 

загрузку 

5Mbps 10Mbps 

Оперативная память 

(RAM) 

4 GB 8 GB 

Процессорная частота Одноядерный 1 ГГц или 

выше 

Двухъядерный 2 ГГц или выше 

(i3 / i5 / i7 или AMD) 

Доступность портов 1935, 843, 80, 443, 61613, 

UDP/TCP 

1935, 843, 80, 443, 61613, 

UDP/TCP 

Интернет-браузер Google Chrome последней версии 

Микрофон Внешний или встроенный в веб-камеру 

 

б) материально-технические ресурсы для обеспечения практического этапа 

профессионального экзамена: аналогично материально-техническим ресурсам для 

обеспечения теоретического этапа профессионального экзамена. 

 

8. Кадровое обеспечение оценочных мероприятий:   

8.1. Проведение независимой оценки квалификации соискателя осуществляет экспертная 

комиссия, формируемая центром оценки квалификации (далее - экспертная комиссия).  

8.2. В состав экспертной комиссии включается не менее 3 (трех) экспертов из числа 

специалистов, информация о которых размещена в реестре экспертов по независимой 

оценке квалификации Совета по профессиональным квалификациям финансового рынка 

(СПКФР), не менее 2 (двух) из них являются штатными сотрудниками центра оценки 

квалификации (ЦОК). 

8.3. В состав экспертной комиссии включаются эксперты по оценке квалификации и 

эксперты по виду профессиональной деятельности: 

- эксперт по оценке квалификации (как правило 2 (два) и более) - лицо, обладающее 

знаниями и опытом для проведения работ в области оценки квалификации и организации 

проведения профессионального экзамена, штатный сотрудник ЦОК; 

- эксперт по виду профессиональной деятельности (как правило 1 (один) и более) - лицо, 

обладающее специальными знаниями, опытом работы и квалификацией в определенной 

области профессиональной деятельности, необходимыми для проведения оценки 

соответствия требованиям профессионального стандарта соискателей квалификации. 

8.4. Эксперты по оценке квалификации должны: 

- соответствовать Требованиям и порядку отбора экспертов по независимой оценке 

квалификации и ведения реестра экспертов, утвержденным решением Совета по 

профессиональным квалификациям финансового рынка (Протокол № 9 от 22 мая 2018 г. (С 



правками, заседание СПКФР от 26.12.2018, протокол № 20, заседание СПКФР от 
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- иметь: 

1. Документ, подтверждающий наличие высшего образования по укрупненной группе 

специальностей и направлений подготовки «Экономика и управление». 

2. Документ, подтверждающий наличие опыта практической бухгалтерско-финансовой 

работы не менее пяти лет. 

ИЛИ 

1. Документ, подтверждающий наличие высшего образования (непрофильного). 

2. Документ, подтверждающий наличие дополнительного профессионального образования 

(программы профессиональной переподготовки) в области ведения бухгалтерского учета, 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

3. Документ, подтверждающий наличие опыта практической бухгалтерско-финансовой 

работы не менее пяти лет. 

ИЛИ 

1. Документ, подтверждающий наличие среднего профессионального образования по 

программам подготовки специалистов среднего звена по укрупненной группе 

специальностей и направлений подготовки «Экономика и управление». 

2. Документ, подтверждающий наличие опыта практической бухгалтерско-финансовой 

работы не менее семи лет. 

ИЛИ 

1. Документ, подтверждающий наличие среднего профессионального образования 

(непрофильного) по программам подготовки специалистов среднего звена. 

2. Документ, подтверждающий наличие дополнительного профессионального образования 

(программы профессиональной переподготовки) в области ведения бухгалтерского учета, 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

3. Документ, подтверждающий наличие опыта практической бухгалтерско-финансовой 

работы не менее семи лет; 

- иметь действующее свидетельство эксперта по проведению независимой оценки 

квалификации СПКФР. 

8.5. Эксперты по виду профессиональной деятельности должны: 

- соответствовать Требованиям и порядку отбора экспертов по независимой оценке 

квалификации и ведения реестра экспертов, утвержденным решением Совета по 

профессиональным квалификациям финансового рынка (Протокол № 9 от 22 мая 2018 г. (С 

правками, заседание СПКФР от 26.12.2018, протокол № 20, заседание СПКФР от 
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- иметь: 

1. Документ, подтверждающий наличие высшего образования по укрупненной группе 

специальностей и направлений подготовки «Экономика и управление». 

2. Документ, подтверждающий наличие опыта практической бухгалтерско-финансовой 

работы не менее пяти лет. 

ИЛИ 

1. Документ, подтверждающий наличие высшего образования (непрофильного). 

2. Документ, подтверждающий наличие дополнительного профессионального образования 

(программы профессиональной переподготовки) в области ведения бухгалтерского учета, 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

3. Документ, подтверждающий наличие опыта практической бухгалтерско-финансовой 

работы не менее пяти лет. 

ИЛИ 

1. Документ, подтверждающий наличие среднего профессионального образования по 

программам подготовки специалистов среднего звена по укрупненной группе 

специальностей и направлений подготовки «Экономика и управление». 



2. Документ, подтверждающий наличие опыта практической бухгалтерско-финансовой 

работы не менее семи лет. 

ИЛИ 

1. Документ, подтверждающий наличие среднего профессионального образования 

(непрофильного) по программам подготовки специалистов среднего звена. 

2. Документ, подтверждающий наличие дополнительного профессионального образования 

(программы профессиональной переподготовки) в области ведения бухгалтерского учета, 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

3. Документ, подтверждающий наличие опыта практической бухгалтерско-финансовой 

работы не менее семи лет; 

- иметь действующее свидетельство эксперта по проведению независимой оценки 

квалификации СПКФР; 

- иметь свидетельство о квалификации. 

8.6. Эксперты должны: 

Эксперт по оценке квалификации Эксперт по виду профессиональной 

деятельности 

а) знать:  

- нормативные правовые акты в 

области независимой оценки квалификации 

и особенности их применения при 

проведении профессионального экзамена; 

- требования и установленный СПК 

порядок проведения теоретической и 

практической части профессионального 

экзамена и документирование результатов 

оценки; 

- содержание и процедуру оценки 

квалификации, определенные 

утвержденным СПК оценочным средством 

(оценочными средствами); 

- порядок работы с персональными 

данными и информацией ограниченного 

использования (доступа); 

- правила деловой этики; 

а) знать: 

- нормативные правовые акты в 

области независимой оценки 

квалификации и особенности их 

применения при проведении 

профессионального экзамена; 

- нормативные правовые акты, 

регулирующие вид профессиональной 

деятельности и проверяемую 

квалификацию; 

- содержание и процедуру оценки 

квалификации, определенные 

утвержденным СПК оценочным 

средством (оценочными средствами); 

- порядок работы с персональными 

данными и информацией ограниченного 

использования (доступа); 

- правила деловой этики; 

б) уметь:  

- применять оценочные средства в 

соответствии с компетенцией; 

- контролировать соблюдение 

процедуры профессионального экзамена, в 

т.ч. фиксировать нарушения (при наличии); 

- анализировать полученную при 

проведении профессионального экзамена 

информацию, проводить экспертизу 

документов и материалов; 

- использовать информационно-

коммуникационные технологии и 

программно-технические средства, 

необходимые для подготовки и оформления 

экспертной документации; 

- предупреждать и разрешать 

возможные конфликтные ситуации при 

проведении профессионального экзамена; 

б) уметь:  

- применять оценочные средства в 

соответствии с компетенцией; 

- принимать экспертные решения 

по оценке квалификации в соответствии с 

компетенцией; 

- использовать информационно-

коммуникационные технологии и 

программно-технические средства, 

необходимые для подготовки и 

оформления экспертной документации; 

- предупреждать и разрешать 

возможные конфликтные ситуации при 

проведении профессионального экзамена; 

- оценивать выполнение 

практического задания по критериям с 

фиксацией результатов оценки; 



- проводить инструктажи 

соискателей, предусмотренные процедурой 

профессионального экзамена и оценочными 

средствами; 

- организовывать выполнение 

заданий соискателями, отвечать на вопросы 

организационно-технического характера; 

- при защите портфолио 

формулировать вопросы к соискателю, 

имеющие общепрофессиональный характер 

на основе типовых; 

- формулировать и обосновывать 

результаты профессионального экзамена на 

основе оценки технических экспертов, а 

также собственных оценок по критериям 

общепрофессионального характера и 

результатов контроля соблюдения 

процедуры экзамена; 

- документировать результаты 

профессионального экзамена; 

- при защите портфолио 

формулировать вопросы к соискателю на 

основе типовых; 

-  оценивать портфолио по 

критериям с фиксацией результатов 

оценки в индивидуальной оценочной 

ведомости; 

- принимать экспертные решения 

по оценке квалификации на основе 

критериев оценки, содержащихся в 

оценочных средствах, и результатов 

контроля соблюдения процедуры 

экзамена; 

- проверять и дополнять при 

необходимости протокол 

профессионального экзамена. 

 

9. Требования безопасности к проведению оценочных мероприятий (при 

необходимости): 

При проведении профессионально экзамена должны соблюдаться общие требования 

охраны труда, техники безопасности, санитарных норм и правил.  

Специализированные требования к безопасности не установлены.  

 

10. Задания для теоретического этапа профессионального экзамена 

 

1 Определять объем учетных работ, структуру и численность работников 

бухгалтерской службы, потребность в материально-технических, финансовых и иных 

ресурсах 

 

1.Выберите один правильный ответ. 

Какой фактор является наиболее важным при определении объема учетных работ? 

1. количество сотрудников в бухгалтерии 

2. объем хозяйственных операций и сложность деятельности организации 

3. размер заработной платы бухгалтеров 

4. количество компьютеров в бухгалтерии 

 

2.Задание на установление соответствия  

Установите соответствие между типом метода определения численности работников 

бухгалтерской службы (колонка А)  и его характеристикой (колонка Б): 

Колонка А Колонка Б 

1. Нормативный метод A. Учитывает объем учетных работ и 

нормы времени на их выполнение  

 

2. Расчетно-аналитический метод   B. Предполагает использование типовых 

штатных нормативов 

 



3. Экспертный метод C. Численность определяется на основе 

данных о подобных организациях  

 

4. Метод аналогий D. Основан на экспертной оценке 

руководителей 

 

 

2 Разрабатывать внутренние организационно-распорядительные документы, в 

том числе стандарты бухгалтерского учета экономического субъекта 

 

3.Задание на установление последовательности 

При разработке внутренних организационно-распорядительных документов 

экономического субъекта соблюдается следующая последовательность действий: 

1. изучение сопутствующих внутренних документов 

2. получение указания на разработку документа, уточнение целей и содержания 

документа 

3. сбор реквизитов и персональных данных, если они потребуются для создания 

документа 

4. согласование текста документа с заинтересованными должностными лицами 

экономического субъекта 

5. тиражирование и регистрация документа 

6. корректировка документа по результатам его согласования, оформление документа 

7. осуществление контроля в случае имеющегося соответствующего предписания  

8. передача документа для исполнения 

 

 

3 Определять (разрабатывать) способы ведения бухгалтерского учета и 

формировать учетную политику экономического субъекта 

 

4.Задание на установление последовательности 

Расположите в правильной последовательности этапы формирования учетной политики 

организации: 

1. разработка проекта учетной политики 

2. анализ нормативных документов по бухгалтерскому учету 

3. раскрытие учетной политики в финансовой отчетности 

4. утверждение учетной политики руководителем организации 

 

5.Задание на установление соответствия        

Установите соответствие между элементом учетной политики (колонка А)  и его 

содержанием (колонка Б): 

Колонка А Колонка Б 

1. Рабочий план счетов   A. Правила документооборота и 

инвентаризации  

 

2. Способы оценки запасов B. Способы начисления амортизации 

основных средств и нематериальных 

активов  

 

3. Методы амортизации   C. Методы определения стоимости 

списываемых материалов и товаров 

 



4. Организация документооборота D. Перечень используемых счетов 

бухгалтерского учета 

 

4 Оценивать возможные последствия изменений в учетной политике 

экономического субъекта, в том числе их влияние на его дальнейшую деятельность 

 

6.Задание на установление последовательности 

Расположите в правильной последовательности этапы процедуры изменения учетной 

политики: 

1. оценка существенности последствий изменения 

2. обоснование необходимости изменения 

3. раскрытие информации об изменении в отчетности 

4. принятие решения об изменении учетной политики 

 

7.Задание с открытым ответом 

Формулировка задания Организация изменила метод амортизации с линейного на метод 

уменьшаемого остатка. В результате изменения амортизационные отчисления за текущий 

год увеличились на 15 000 рублей, а прибыль до налогообложения уменьшилась на эту же 

сумму. Ставка налога на прибыль составляет 20%. На какую сумму изменится налог на 

прибыль в результате этого изменения? Ответ ввести в виде числа со знаком +/-. 

 

5 Разрабатывать формы первичных учетных документов, регистров 

бухгалтерского учета, формы бухгалтерской (финансовой) отчетности и составлять 

график документооборота 

 

8.Выберите ВСЕ правильные варианты ответа 

Какие требования предъявляются к формам первичных учетных документов? 

1. наличие всех обязательных реквизитов 

2. удобство для заполнения и обработки 

3. использование только электронного формата 

4. использование только утвержденных унифицированных форм 

 

9.Задание на установление соответствия        

Установите соответствие между видом регистра бухгалтерского учета(колонка А)  и 

его назначением (колонка Б): 

Колонка А Колонка Б 

1. Главная книга 

 

A. Обобщение данных об операциях по 

учету основных средств  

 

2. Журнал-ордер B. Проверка правильности записей по 

счетам бухгалтерского учета  

 

3. Оборотная ведомость C. Отражение операций по определенному 

счету в хронологическом порядке 

 

4. Карточка учета основных средств D. Систематизация и группировка данных 

по счетам бухгалтерского учета 

 

6 Организовывать делопроизводство в бухгалтерской службе 

 

10.Выберите один правильный ответ. 



Присвоение документу номера и проставление его на документе с последующей 

записью кратких данных о нем в регистрационной форме (журнале, карточке или 

электронной форме)- это: 

1. учет документа  

2. исполнение документа  

3. корректировка документа  

4. регистрация документа  

 

7 Планировать объемы и сроки выполнения работ в отчетный период для целей 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

 

11.Выберите один правильный ответ. 

Что является результатом эффективного планирования работ по составлению 

бухгалтерской отчетности? 

1. увеличение заработной платы бухгалтеров 

2. своевременное представление достоверной отчетности 

3. уменьшение объема первичной документации 

4. избежание налоговых проверок 

 

 

8 Организовывать процесс восстановления бухгалтерского учета 

 

 

12.Выберите один правильный ответ. 

В процессе восстановления бухгалтерского учета была выявлена ошибка: не был 

отражен доход от реализации товаров в размере 100 000 рублей. Для организации эта 

ошибка не является существенной. Какую бухгалтерскую проводку необходимо 

сделать для доначисления выручки? 

1. Дт 91.01 Кт 62 

2. Дт 62 Кт 91.01 

3. Дт 62 Кт 84 

4. Дт 99 Кт 68 

 

13.Задание с открытым ответом 

Формулировка задания В ходе восстановления учета обнаружено, что не была начислена 

амортизация по основному средству за прошлый год в сумме 200 000 рублей. Ошибка для 

организации является существенной. Для исправления данной ошибки необходимо сделать 

следующую проводку:  Дт … Кт 02. Ответ ввести в виде числа без каких-либо обозначений. 

 

9 Распределять объем учетных работ между работниками (группами работников) 

бухгалтерской службы 

 

14.Выберите один правильный ответ. 

Кто несет ответственность за распределение учетных работ в бухгалтерии? 

1. аудитор 

2. генеральный директор 

3. главный бухгалтер 

4. юрист организации 

 

15.Задание на установление последовательности 

Расположите в правильной последовательности этапы процесса распределения 

учетных работ: 



1. контроль выполнения задач 

2. определение перечня учетных задач 

3. оценка трудоемкости каждой учетной задачи 

4. распределение задач между сотрудниками 

 

10 Планировать сроки, продолжительность и тематику повышения 

квалификации работников бухгалтерской службы 

 

16.Выберите ВСЕ правильные варианты ответа 

Какие проводки используются для отражения расходов на повышение квалификации 

работников бухгалтерской службы (оплата образовательному учреждению и 

включение в расходы)?  

1. Дт 26 Кт 60 

2. Дт 60 Кт 51 

3. Дт 70 Кт 50 

4. Дт 91.02 Кт 60 

 

11 Контролировать соблюдение сроков и качества выполнения работ по 

формированию информации в системе бухгалтерского учета 

 

17.Выберите один правильный ответ. 

Что является основным показателем качества формирования бухгалтерской 

информации? 

1. скорость обработки данных 

2. соответствие информации требованиям законодательства и учетной политике 

3. объем обрабатываемой информации 

4. количество сотрудников, занятых в процессе 

 

 

12 Оценивать существенность информации, раскрываемой в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

 

18.Выберите ВСЕ правильные варианты ответа 

Какие суждения являются верными? 

1. все существенные показатели деятельности фирмы (отдельные активы, 

обязательства, доходы, расходы и хозяйственные операции) должны отражаться в отчете 

обособленно  

2. фирма может признать тот или иной показатель существенными, если его 

нераскрытие может повлиять на решения владельцев фирмы, которые принимаются на 

основе данных бухгалтерской отчетности 

3. фирма может признать тот или иной показатель существенными, если он имеет 

несущественный удельный вес в общей сумме соответствующих данных (например, не 

более 5 процентов) 

4. уровень существенности компании определяют налоговые органы 

 

13 Формировать в соответствии с установленными правилами числовые 

показатели в отчетах, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) отчетности, при 

централизованном и децентрализованном ведении бухгалтерского учета 

 

19.Задание на установление последовательности 

Расположите в правильной последовательности этапы формирования отчета о финансовых 

результатах: 



1. определение чистой прибыли 

2. расчет выручки 

3. расчет себестоимости проданных товаров, продукции, работ, услуг 

4. расчет валовой прибыли 

5. расчет текущего налога на прибыль 

6. определение финансовых результатов от прочих операций 

7. определение прибыли (убытка) до налогообложения 

 

14 Составлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность при реорганизации или 

ликвидации юридического лица 

 

20.Выберите ВСЕ правильные варианты ответа 

Какие две проводки необходимо сделать при ликвидации организации после расчетов 

со всеми кредиторами и распределения имущества между участниками, если остались 

денежные средства на расчетном счете? 

1. Дт 51 Кт 84 

2. Дт 84 Кт 51 

3. Дт 75 Кт 84 

4. Дт 84 Кт 75 

 

21.Задание на установление последовательности 

Расположите в правильной последовательности действия при реорганизации в форме 

выделения: 

1. составление разделительного баланса 

2. передача имущества и обязательств в соответствии с разделительным балансом 

3. принятие решения о реорганизации 

4. государственная регистрация вновь созданных организаций 

 

15 Применять методы финансового анализа информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные 

связи изменений, произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные 

риски и возможности экономического субъекта в обозримом будущем 

 

22.Задание с открытым ответом 

Формулировка задания  Ниже представлены значения коэффициента финансового 

левериджа ООО «Орион» на 31 декабря отчетного года.  

2022: 0,7 

2023: 0,3 

2024: 0,58 

2025: 0,62 

Укажите, в каком году значение коэффициента ниже оптимального. Ответ ввести в виде 

числа без каких-либо обозначений. 

 

16 Обосновывать принятые экономическим субъектом решения при проведении 

внутреннего контроля, государственного (муниципального) финансового контроля, 

внутреннего и внешнего аудита, ревизий, налоговых и иных проверок 

 

23.Задание с открытым ответом 

Формулировка задания  В ходе налоговой проверки организации был доначислен налог 

на прибыль в размере 500 000 рублей, а также начислены пени в размере 1/300 ключевой 

ставки ЦБ РФ за каждый день просрочки. Если просрочка составила 30 дней, а ключевая 



ставка на тот момент была 18%, чему равна сумма начисленных пеней (в рублях)? Ответ 

ввести в виде числа без каких-либо обозначений. 

 

17 Пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского 

учета, информационными и справочно-правовыми системами, оргтехникой 

 

24.Задание на установление соответствия        

Установите соответствие между термином (колонка А) и его определением в 

контексте информационно-правовых систем (колонка Б): 

Колонка А Колонка Б 

1. Правовой акт A. Общее название для всех видов 

документов, представленных в системе  

 

2. Судебная практика B. Обзор, комментарий или статья, 

анализирующая правовые вопросы  

 

3. Аналитический материал C. Решения судов по конкретным делам, 

имеющие прецедентное значение 

 

4. Документ D. Официальный документ, изданный 

органом государственной власти или 

местного самоуправления 

 

 Необходимые знания 

18 Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и 

сборах, аудиторской деятельности, официальном статистическом учете, архивном 

деле, социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении; о 

противодействии коррупции и коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) 

доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма; о порядке 

изъятия бухгалтерских документов, об ответственности за непредставление или 

представление недостоверной отчетности; гражданское, таможенное, трудовое, 

валютное, бюджетное законодательство Российской Федерации; законодательство 

Российской Федерации в сфере деятельности экономического субъекта; практика 

применения законодательства Российской Федерации 

 

25.Выберите ВСЕ правильные варианты ответа 

 

При каких условиях организация подлежит обязательному аудиту? 

1. если доход, полученный от осуществления предпринимательской деятельности за 

год, непосредственно предшествовавший отчетному году, составляет более 400 миллионов 

рублей 

2. если доход, полученный от осуществления предпринимательской деятельности за 

год, непосредственно предшествовавший отчетному году, составляет более 800 миллионов 

рублей 

3. если сумма активов бухгалтерского баланса по состоянию на конец года, 

непосредственно предшествовавшего отчетному году, составляет более 400 миллионов 

рублей 

4. если сумма активов бухгалтерского баланса по состоянию на конец года, 

непосредственно предшествовавшего отчетному году, составляет более 800 миллионов 

рублей 

 

26.Задание с открытым ответом 



Формулировка задания  Какой срок (в годах) составляет общий срок исковой давности по 

налоговым правонарушениям? Ответ ввести в виде числа без каких-либо обозначений. 

 

19 Судебная практика по вопросам бухгалтерского учета 

 

27.Выберите один правильный ответ. 

В каком случае суд может признать недействительной сделку, отраженную в 

бухгалтерском учете? 

1. если сделка не была одобрена учредителями 

2. если сделка была совершена с нарушением требований законодательства 

3. если сделка была убыточной для организации 

4. если сделка не принесла ожидаемой прибыли 

 

28.Задание на установление соответствия        

Установите соответствие между видом ответственности(колонка А) и нарушением в 

области бухгалтерского учета (колонка Б): 

Колонка А Колонка Б 

1. Административная ответственность A. Неисполнение или ненадлежащее 

исполнение работником своих трудовых 

обязанностей  

 

2. Уголовная ответственность B. Причинение прямого действительного 

ущерба организации по вине работника  

 

3. Материальная ответственность C. Уклонение от уплаты налогов в 

крупном размере 

 

4. Дисциплинарная ответственность D. Грубое нарушение правил ведения 

бухгалтерского учета, повлекшее 

занижение налоговой базы 

 

20 Международные стандарты финансовой отчетности (в зависимости от сферы 

деятельности экономического субъекта) 

 

29.Выберите ВСЕ правильные варианты ответа 

Какие организации в соответствии с Законом о консолидированной финансовой 

отчетности обязаны составлять консолидированную отчетность в соответствии с 

МСФО? 

1. кредитные и страховые организации 

2. клиринговые организации 

3. негосударственные пенсионные фонды 

4. субъекты малого бизнеса 

5. организации, чьи ценные бумаги обращаются на фондовых биржах  

 

21 Внутренние организационно-распорядительные документы экономического 

субъекта 

 

30.Задание на установление соответствия  

Установите соответствие между видами внутренних документов организации 

(колонка А) и их наименованиями (колонка Б): 

Колонка А Колонка Б 

1. Организационно-правовые A. Личная карточка  



 

2. Распорядительные B. Объяснительная записка сотрудника об 

отсутствии на рабочем месте  

 

3. Информационно-справочные C. Приказ о дежурстве в выходной день 

 

4. Кадровые или документы по личному 

составу 

 

D. Должностные инструкции 

 

31.Выберите ВСЕ правильные варианты ответа 

Что НЕ регламентируют Правила внутреннего трудового распорядка (ПВТР) 

организации? 

1. порядок приема и увольнения сотрудников 

2. время труда и отдыха 

3. меры поощрения и взыскания 

4. численность сотрудников 

5. размер уставного капитала 

 

22 Экономика, организация производства и управления в экономическом 

субъекте 

 

32.Задание на установление соответствия 

Установите соответствие между типом производственной структуры (колонка А)  и 

его характеристикой (колонка Б): 

Колонка А Колонка Б 

1. Массовое производство A. Производство однородной продукции, 

операции выполняются последовательно 

на специализированных рабочих местах  

 

2. Серийное производство B. Производство уникальных изделий по 

индивидуальным заказам  

 

3. Единичное производство C. Выпуск продукции большими партиями 

с ограниченной номенклатурой 

 

4. Поточное производство D. Непрерывный выпуск 

стандартизированной продукции в 

больших объемах 

 

33.Задание с открытым ответом 

Формулировка задания Выручка организации за год составила 6 000 000 рублей, 

себестоимость проданных товаров – 3 000 000 рублей, управленческие расходы – 500 000 

рублей, коммерческие расходы – 200 000 рублей, прочие доходы  – 1 000 000 рублей, прочие 

расходы – 200 000 рублей. Чему равна прибыль от продаж в рублях? Ответ ввести в виде 

числа без каких-либо обозначений. 

23 Методы финансового анализа и финансовых вычислений 

 

34.Задание с открытым ответом 

Формулировка задания Определите в млн. руб. величину влияния цены реализованной 

продукции (Ц) на выручку организации (В) методом цепных подстановок на основании 

модели В = VРП * Ц, если: 



В0 = 80 млн. руб. 

Вусл1 = 94 млн. руб. 

Вусл2 = 130 млн. руб. 

 

 

24 Порядок обмена информацией по телекоммуникационным каналам связи 

 

 

35.Задание на установление последовательности 

Расположите этапы отправки электронного документа через систему ЭДО в 

правильной последовательности: 

1. получение подтверждения оператора ЭДО об отправке документа 

2. формирование электронного документа 

3. подписание документа электронной подписью 

4. отправка документа оператору ЭДО 

 

25 Современные технологии автоматизированной обработки информации 

 

36.Задание на установление соответствия        

 

Установите соответствие между технологией (колонка А) и ее применением в 

бухгалтерском учете (колонка Б): 

Колонка А Колонка Б 

1. Blockchain A. Классификация транзакций и 

выявление аномалий  

 

2. Machine Learning B. Обеспечение прозрачности и 

безопасности транзакций 

 

3. API C. Распознавание текста со 

сканированных документов  

 

4. OCR D. Обмен данными между различными 

программными системами 

 

26 Отечественный и зарубежный опыт в области управления процессом 

формирования информации в системе бухгалтерского учета 

 

37.Выберите один правильный ответ. 

Какая тенденция наблюдается в развитии бухгалтерского учета в России в последние 

годы? 

1. сближение с международными стандартами финансовой отчетности (МСФО) 

2. усиление ориентации на налоговый учет 

3. упрощение системы бухгалтерского учета 

4. полный отказ от зарубежного опыта 

 

38.Выберите ВСЕ правильные варианты ответа 

Какие из перечисленных мер способствуют повышению прозрачности финансовой 

отчетности в соответствии с МСФО?  

 

1. использование оценок по справедливой стоимости (fair value) 

2. применение принципа консерватизма (осмотрительности) 



3. раскрытие информации об учетной политике компании 

4. минимизация раскрытия существенной информации 

 

 

27 Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета 

 

39.Выберите один правильный ответ. 

Для многопрофильных предприятий, с технически сложным производством и числом 

рабочих мест более десяти тысяч наиболее актуальна 

 

1. «1С: ERP» 

2. «1C:Бухгалтерия 8» 

3. «1С:Упрощенка 8» 

4. «1С:БизнесСтарт» 

 

28 Правила защиты информации 

 

40.Задание на установление соответствия        

Установите соответствие между типом угрозы информационной безопасности 

(колонка А) и мерой противодействия (колонка Б): 

 

Колонка А Колонка Б 

1. Вредоносное ПО A. Использование надежных паролей и 

двухфакторной аутентификации 

 

2. Несанкционированный доступ B. Регулярное обновление антивирусного 

программного обеспечения 

 

3. Фишинговые атаки C. Регулярное создание резервных копий 

данных 

 

4. Утеря данных D. Обучение персонала распознаванию 

подозрительных писем 

 

11. Критерии оценки (ключи к заданиям), правила обработки результатов 

теоретического этапа профессионального экзамена и принятия решения о допуске 

(отказе в допуске) к практическому этапу профессионального экзамена:   

 

№ задания Правильные варианты ответа Вес задания или баллы, 

начисляемые за верный ответ 

1.  2 1 

2.  1-В,2-А,3-D,4-С 1 

3.  2,1,3,4, 6,5,8,7 1 

4.  2,1,4,3 1 

5.  1-D,2-C,3-B,4-A 1 

6.  2,1,4,3 1 

7.  -3000 1 

8.  1,2 1 

9.  1-D,2-C,3-B,4-A 1 

10.  4 1 

11.  2 1 



12.  2 1 

13.  84 1 

14.  3 1 

15.  2, 3, 4,1 1 

16.  1,2 1 

17.  2 1 

18.  1,2 1 

19.  2,3,4,6,7,5,1 1 

20.  2,3 1 

21.  3,1,4,2 1 

22.  2023 1 

23.  9000 1 

24.  1-D,2-C,3-B,4-A 1 

25.  2,3 1 

26.  3 1 

27.  2 1 

28.  1-D,2-C,3-B,4-A 1 

29.  1, 3, 2, 5,4 1 

30.  1-D,2-C,3-B,4-A 1 

31.  4,5 1 

32.  1-D,2-C,3-B,4-A 1 

33.  2300000 1 

34.  36 1 

35.  2,3,4,1 1 

36.  1-В,2-А,3-D,4-С 1 

37.  1 1 

38.  1,3 1 

39.  1 1 

40.  1-В,2-А,3-D,4-С 1 

 

Правила обработки результатов теоретического этапа профессионального экзамена и 

принятия решения о допуске (отказе в допуске) к практическому этапу профессионального 

экзамена: 

К практическому этапу экзамена допускаются соискатели, набравшие не менее 28 

баллов из 40 возможных (или правильно ответившие на 70% заданий). 

 

12.  Задания для практического этапа профессионального экзамена: 

а) задание на выполнение трудовых функций, трудовых действий в реальных или 

модельных условиях: 

1)трудовая функция: В/01.6. Составление бухгалтерской (финансовой) отчетности 

 

Задание № 1. 

Трудовые действия:  

 

Формирование числовых показателей отчетов, входящих в состав бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

Счетная и логическая проверка правильности формирования числовых показателей 

отчетов, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Формирование пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 

результатах 



Обеспечение представления бухгалтерской (финансовой) отчетности в соответствии с 

законодательством Российской Федерации 

 

Условия выполнения задания:  

1.Место (время) выполнения задания: Центр оценки квалификации/Экзаменационный 

центр  

2. Максимальное время выполнения задания: 90 минут.  

3. Не допускается использование телефонной связи, Интернета и иных источников 

информационно-коммуникационные технологии, помощи других физических лиц. 

 

Ситуация (кейс): 

ООО "Альфа" имеет следующие данные об основных средствах на конец отчетного 

периода: 

Группа основных 

средств 

Первоначальная 

стоимость, руб. 

Накопленная 

амортизация, руб. 

Балансовая 

стоимость, руб. 

Машины и 

оборудование 

120 000 000 40 000 000 80 000 000 

Производственный и 

хозяйственный 

инвентарь 

50 000 000 15 000 000 35 000 000 

Другие виды 

основных средств 

30 000 000 5 000 000 25 000 000 

Итого 200 000 000 60 000 000 140 000 000 

 

В течение года были приобретены новые основные средства (ОС) на сумму 30 000 000 руб., 

в том числе: 

− машины и оборудование: 20 000 000 руб.; 

− производственный и хоз. инвентарь: 6 000 000 руб.; 

− другие виды основных средств: 4 000 000 руб. 

Выбыло основных средств (машин и оборудования): 

− первоначальная стоимость: 10 000 000 руб.,  

− накопленная амортизация: 3 000 000 руб. 

Начислено амортизации за отчетный год: 16 000 000 руб., в том числе: 

− машины и оборудование: 10 000 000 руб.; 

− производственный и хоз. инвентарь: 4 000 000 руб.; 

− другие виды основных средств: 2 000 000 руб. 

 

Требуется: 

1 Какие данные обычно раскрываются в пояснениях к бухгалтерскому балансу в части 

основных средств?  

2 Заполните пропуски в таблице "Наличие и движение основных средств" на начало года и 

дайте развернутые пояснения по ее заполнению; 

3 Заполните пропуски в таблице "Наличие и движение основных средств" (столбцы 

«изменения за период») и дайте развернутые пояснения по ее заполнению; 

4 Заполните пропуски в таблице "Наличие и движение основных средств" на конец года и 

дайте развернутые пояснения по ее заполнению.



Таблица 1 - Наличие и движение основных средств, тыс. руб. (условия) 

Наименование 

показателя 

Период 

На начало года 

Изменения за период 

На конец периода 

  

первоначальная 

(переоцененная) 

стоимость 

накопленные 

амортизация 

и 

обесценение 

поступило выбыло объектов амортизация обесценение переоценка переклассифицировано первоначальная 

(переоцененная) 

стоимость 

     

первоначальная 

(переоцененная) 

стоимость 

накопленные 

амортизация 

и 

обесценение 

  

первоначальная 

(переоцененная) 

стоимость 

накопленная 

амортизация 

первоначальная 

(переоцененная) 

стоимость 
накопленные 

амортизация 

и 

обесценение 

 

Основные средства 

(без учета 

доходных 

вложений в 

материальные 

ценности) - всего 

за 

2024г. 

 

( ) 

 

( ) 

 

( ) 

      

 

за 

2023г. 

160 000 
(34 200) 

28 000 
(8 000) 

1200 
(14 000) 

      

в том числе: 

 
Машины и 
оборудование 

за 

2024г. 

 

( ) 

 

( ) 

 

( ) 

      

за 

2023г. 

105 000 

(24 700) 

13 000 

(8 000) 

1200 

( 9 500) 

      

Производственный 

и хозяйственный 

инвентарь 

за 

2024г. 

 

 

 

 

 

( ) 

      

за 

2023г. 

40 000 

(7 500) 

4 000 

( ) 

 

(3 500) 

      



Другие виды 

основных средств 

за 

2024г. 

 

( ) 

 ( )  

( ) 

      

за 

2023г. 

15 000 

(2 000) 

11 000 ( )  

(1 000) 

      

Учтено в составе 

доходных 

вложений в 

материальные 

ценности - всего 

за 

2024г. 

 

( ) 

 

( ) 

 

( ) 

      

за 

2023г. 

 

( ) 

 

( ) 

 

( ) 

      

в том числе: за 

2024г. 

 

( ) 

 

( ) 

 

( ) 

      

за 

2023г. 

 

( ) 

 

( ) 

 

( ) 

      

 



Модельный ответ.  

Ответ к вопросу 1 

 В пояснениях к бухгалтерскому балансу организация обязана раскрывать существенную 

информацию об основных средствах, позволяющую пользователям отчетности оценить их 

состав, движение и влияние на финансовое положение компании.  

 

Допускается развернутый ответ: 

Основные данные, которые обычно раскрываются в пояснениях к бухгалтерскому балансу 

организации: 

1) первоначальная стоимость и накопленная амортизация основных средств (ОС): 

− развернутая информация по группам основных средств (например, здания, машины 

и оборудование, транспортные средства, земельные участки и т.д.); 

− данные о первоначальной стоимости на начало и конец отчетного периода, а также 

изменения в течение периода (поступление, выбытие, переоценка, достройка, 

реконструкция и т.п.); 

−  данные о накопленной амортизации на начало и конец отчетного периода, а также 

изменения в течение периода (начисление, списание при выбытии, переоценка и т.п.); 

2) методы амортизации: описание применяемых методов начисления амортизации по 

основным группам ОС; 

3) сроки полезного использования: диапазоны сроков полезного использования для 

основных групп ОС; 

4) объекты основных средств, стоимость которых не погашается; 

5) объекты основных средств, используемые по договорам аренды; 

6) объекты основных средств, находящихся в залоге; 

7) основные средства, полностью самортизированные, но находящиеся в эксплуатации: 

первоначальная стоимость таких объектов; 

8) изменение стоимости основных средств в результате переоценки; 

9) капитальные вложения: информация о незавершенном строительстве и затратах на 

приобретение основных средств, которые еще не введены в эксплуатацию. 

10) обесценение основных средств; 

11) прочие существенные факты: любая другая информация, которая может быть важна для 

понимания финансового положения компании в отношении основных средств. 

 

Ответ к вопросу 2 

 Первоначальная стоимость ОС на начало 2024 года рассчитывается как первоначальная 

стоимость на конец года минус поступление плюс выбытие: 200 000– 30 000  +  

+10 000 = 180 000 тыс. руб. 

В том числе: 

− машины и оборудование: 120 000  – 20 000  +10 000  = 110 000 тыс. руб.; 

− производственный и хоз. инвентарь: 50 000  – 6 000  = 44 000 тыс. руб.; 

− другие виды основных средств: 30 000  – 4 000  =26 000 тыс. руб. 

Накопленная амортизация на начало 2024 года рассчитывается как накопленная 

амортизация на конец года минус начисленная амортизация плюс списанная при выбытии: 

60 000  – 16 000  + 3 000 = 47 000 тыс. руб. 

− машины и оборудование: 40 000  – 10 000  +3 000  = 33 000 тыс. руб.; 

− производственный и хоз. инвентарь: 15 000  – 4 000  = 11 000 тыс. руб.; 

− другие виды основных средств: 5 000– 2 000  =3 000 тыс. руб. 

 

Ответ к вопросу 3 

Стоимость поступивших и выбывших ОС, начисленная амортизация за отчетный период 

берется из условий задачи (см. табл. 2). 

 



Таблица 2 - Наличие и движение основных средств, тыс. руб. 

Наименование 

показателя 

Период 

На начало года 

Изменения за период 

На конец периода 

  

первоначальная 

(переоцененная) 

стоимость 

накопленные 

амортизация 

и 

обесценение 

поступило выбыло объектов амортизация обесценение переоценка переклассифицировано первоначальная 

(переоцененная) 

стоимость 

     

первоначальная 

(переоцененная) 

стоимость 

накопленные 

амортизация 

и 

обесценение 

  

первоначальная 

(переоцененная) 

стоимость 

накопленная 

амортизация 

первоначальная 

(переоцененная) 

стоимость 
накопленные 

амортизация 

и 

обесценение 

 

Основные средства 

(без учета 

доходных 

вложений в 

материальные 

ценности) - всего 

за 

2024г. 180 000 
(47 000) 

30 000 
(10 000) 

3 000 
(16 000) 

- - - - - 200 000 

 

за 

2023г. 

160 000 
(34 200) 

28 000 
(8 000) 

1 200 
(14000) 

- - - - - 180 000 

в том числе: 

 
Машины и 
оборудование 

за 

2024г. 

110 000 
(33 000) 

20 000 
(10 000) 

3 000 
(10 000) 

- - - - - 120 000 

за 

2023г. 

105 000 
(24 700) 

13 000 
(8 000) 

1 200 
(9 500) 

- - - - - 110 000 

Производственный 

и хозяйственный 

инвентарь 

за 

2024г. 44 000 
(11 000) 

6 000 
(-) 

(-) 
(4 000) 

- - - - - 50 000 

за 

2023г. 

40 000 

(7 500) 

4000 (-) (-) (3500) - - - - - 44 000 



Другие виды 

основных средств 

за 

2024г. 

26 000 

(3 000) 

4 000 (-) (-) (2 000) - - - - - 30 000 

за 

2023г. 

15 000 

(2 000) 

11 000 (-) (-) (1 000) - - - - - 26 000 

Учтено в составе 

доходных 

вложений в 

материальные 

ценности - всего 

за 

2024г. 

- 

( -) 

- 

( -) 

- 

( -) 

- - - - - - 

за 

2023г. 

- 

( -) 

- 

( -) 

- 

( -) 

- - - - - - 

в том числе: за 

2024г. 

- 

( -) 

- 

( -) 

- 

( -) 

- - - - - - 

за 

2023г. 

- 

( -) 

- 

( -) 

- 

( -) 

- - - - - - 
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Ответ к вопросу 4 

Первоначальная стоимость ОС на конец 2023 года равна первоначальной стоимости ОС на 

начало 2024 года, накопленная амортизация на конец 2023 года равна накопленной 

амортизации на начало 2024 года (см.п.1). 

Первоначальная стоимость ОС и накопленная амортизация на конец 2024 года берется из 

условий задачи. (см. табл. 2). 
 

Критерии оценки: 

Отклонение от модельного ответа не более 10% 

 

 

1)трудовая функция: В/01.6. Составление бухгалтерской (финансовой) отчетности 

 

Задание № 2. 

 

Трудовые действия:  

Формирование числовых показателей отчетов, входящих в состав бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

Счетная и логическая проверка правильности формирования числовых показателей 

отчетов, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Обеспечение представления бухгалтерской (финансовой) отчетности в соответствии с 

законодательством Российской Федерации 

 

Условия выполнения задания:  

1.Место (время) выполнения задания: Центр оценки квалификации/Экзаменационный центр  

2. Максимальное время выполнения задания: 90 минут.  

3. Не допускается использование телефонной связи, Интернета и иных источников 

информационно-коммуникационные технологии, помощи других физических лиц. 

 

Ситуация (кейс): 

ООО "Инновация" имеет следующие данные по дебиторской задолженности на конец 

отчетного периода: 

− задолженность покупателей за отгруженную продукцию (срок погашения до 12 

месяцев): 400 000 руб.; 

− задолженность подотчетных лиц: 50 000 руб.; 

− задолженность по выданным авансам поставщикам (срок погашения до 12 месяцев): 

150 000 руб.; 

− просроченная дебиторская задолженность (срок погашения более 12 месяцев): 100 000 

руб.;  

− резерв по сомнительным долгам: 20 000 руб.  

 

Требуется: 

1. Определите величину показателя "Текущая дебиторская задолженность"; 

2. Определите величину показателя "Дебиторская задолженность" (краткосрочная) для 

отражения в балансе;  

3. Какие виды дебиторской задолженности, представленные в задаче, относятся к 

внеоборотным активам? Объясните, почему; 

4. Как создание резерва по сомнительным долгам влияет на оценку дебиторской 

задолженности в балансе? 
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Модельный ответ.  

Ответ к вопросу 1  

Текущая дебиторская задолженность = Задолженность покупателей + Задолженность 

подотчетных лиц + Авансы выданные = 400 000 + 50 000 + 150 000 = 600 000 руб.  

 

Ответ к вопросу 2 

Расчет дебиторской задолженности для включения в краткосрочные активы баланса = 

Текущая дебиторская задолженность - резерв по сомнительным долгам =  

= 600 000 - 20 000 = 580 000 руб. 

Т.о., показатель "Дебиторская задолженность" (краткосрочная) = 580 000 руб. 

 

Ответ к вопросу 3 

Просроченная дебиторская задолженность (срок погашения более 12 месяцев), 100 000 руб., 

не включается в краткосрочную дебиторскую задолженность. Она отражается в составе 

долгосрочной дебиторской задолженности (если таковая выделяется в балансе) или в составе 

прочих внеоборотных активов. 

 

Ответ к вопросу 4 

Влияние на оценку дебиторской задолженности в балансе: 

- более реалистичная оценка: резерв по сомнительным долгам позволяет представить 

дебиторскую задолженность в балансе по чистой реализационной стоимости. Это означает, 

что дебиторская задолженность отражается за вычетом суммы, которую организация 

обоснованно ожидает не получить; 

- снижение активов: создание резерва уменьшает общую сумму активов в балансе, поскольку 

уменьшается величина дебиторской задолженности. Это, в свою очередь, влияет на показатели 

финансовой устойчивости и платежеспособности организации; 

- соответствие принципу осмотрительности: создание резерва соответствует принципу 

осмотрительности (консерватизма) в бухгалтерском учете. Этот принцип требует, чтобы 

активы и доходы не были завышены, а обязательства и расходы не были занижены. 

 

Критерии оценки: 

Отклонение от модельного ответа не более 10% 

 

13. Правила обработки результатов профессионального экзамена и принятия решения о 

соответствии квалификации соискателя требованиям к квалификации: 

Положительное решение о соответствии квалификации соискателя требованиям к 

квалификации по квалификации 08.00200.19 Главный бухгалтер (6 уровень квалификации), 

принимается при соответствии итогов выполнения всех заданий всем установленным 

критериям. 

 

14. Перечень нормативных правовых и иных документов, использованных при 

подготовке комплекта оценочных средств:   

 

1. "Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая)" от 30.11.1994 N 51-ФЗ 

(ред. от 31.07.2025) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.08.2025) 

2. "Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая)" от 26.01.1996 N 14-ФЗ 

(ред. от 24.06.2025) 
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3. "Гражданский кодекс Российской Федерации (часть третья)" от 26.11.2001 N 146-ФЗ 

(ред. от 08.08.2024) 

4. "Гражданский кодекс Российской Федерации (часть четвертая)" от 18.12.2006 N 230-

ФЗ (ред. от 23.07.2025) 

5. "Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая)" от 31.07.1998 N 146-ФЗ (ред. 

от 29.11.2024, с изм. от 21.01.2025) (с изм. и доп., вступ. в силу с 05.02.2025) 

6. "Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая)" от 05.08.2000 N 117-ФЗ (ред. 

от 31.07.2025) 

7. "Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях" от 30.12.2001 

N 195-ФЗ (ред. от 23.07.2025) (с изм. и доп., вступ. в силу с 03.08.2025) 

8. "Таможенный кодекс Евразийского экономического союза" (ред. от 29.05.2019) 

(приложение N 1 к Договору о Таможенном кодексе Евразийского экономического союза) 

9. Федеральный закон от 26.12.1995 N 208-ФЗ (ред. от 31.07.2025) "Об акционерных 

обществах" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.08.2025) 

10. Федеральный закон от 08.02.1998 N 14-ФЗ (ред. от 31.07.2025) "Об обществах с 

ограниченной ответственностью" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.08.2025) 

11. Федеральный закон от 22.10.2004 N 125-ФЗ (ред. от 13.12.2024) "Об архивном деле в 

Российской Федерации" 

12. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (ред. от 28.02.2025) "О персональных 

данных" 

13. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (ред. от 25.10.2024) "Об аудиторской 

деятельности" 

14. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (ред. от 22.07.2024) "О консолидированной 

финансовой отчетности" 

15. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ (ред. от 12.12.2023) "О бухгалтерском 

учете" 

16. Приказ Минфина России от 28.06.2010 N 63н (ред. от 07.02.2020) "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Исправление ошибок в бухгалтерском учете и 

отчетности" (ПБУ 22/2010)" (Зарегистрировано в Минюсте России 30.07.2010 N 18008) 

17. Приказ Минфина России от 17.09.2020 N 204н (ред. от 30.05.2022) "Об утверждении 

Федеральных стандартов бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 "Основные средства" и ФСБУ 

26/2020 "Капитальные вложения" (Зарегистрировано в Минюсте России 15.10.2020 N 60399) 

18. Приказ Минфина России от 04.10.2023 N 157н "Об утверждении Федерального 

стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 4/2023 "Бухгалтерская (финансовая) отчетность" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 21.03.2024 N 77591) 

 

 


