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Раздел 1. Общая характеристика вида профессиональной деятельности, трудовых функций
1.1.Информация о перспективах развития вида профессиональной деятельности

Проект профессионального стандарта охватывает значимое число работников, в развитии квалификации которых имеется заинтересованность работодателей.
Основная цель вида профессиональной деятельности: предоставление юридическим лицам доступа к банковским кредитным продуктам, сопровождение кредитных операций с юридическими лицами, консультирование и сопровождение клиентов 
Типичный функционал:
Консультирование потенциальных клиентов, желающими получить кредит, информирование их о требованиях, предъявляемых Банком к потенциальным заемщикам, и условиях предоставления и погашения кредитов;
Осуществление правовой экспертизы учредительных и иных документов, представляемых в Банк юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями;
Осуществление идентификации клиентов в соответствии с требованиями Федерального закона № 115-ФЗ;
Формирование кредитного досье клиентов юридических лиц и индивидуальных предпринимателей;
Осуществление анализа финансовой деятельности потенциального заемщика и формирование пакета документов для принятия решения уполномоченным органом о предоставлении кредита;
Подготовка и оформление кредитного договора, договоров поручительства, договоров залога;
Отслеживание и контроль целевого использования кредитных средств после выдачи кредита;
Подготовка профессионального суждения, оценка кредитного риска по выданной ссуде, расчет резерва на возможные потери по ссуде и резерва на возможные потери;
Мониторинг качества обслуживания долга и сроков погашения кредита;
Осуществление систематического анализа финансового состояния заемщика, согласно внутренним нормативным документам;
Подготовка необходимых документов, для принятия решения уполномоченным органом, в случае осуществления списания безнадежной задолженности по ссудам за счет сформированного резерва.
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Основной целью развития финансового сектора Российской Федерации, согласно Стратегии развития финансового рынка России до 2020 года и Государственной программе РФ «Развитие финансовых и страховых рынков, создание международного финансового центра», является активное участие в модернизации экономики на основе существенного повышения уровня и качества финансовых услуг и обеспечения его системной устойчивости. Достижение этой цели является необходимым условием развития российской экономики и повышения ее конкурентоспособности на международной арене за счет диверсификации и перехода на инновационный путь развития. В этой связи наряду с вопросами развития кредитной системы России, совершенствования законодательства и нормативной базы в части обеспечения дополнительной защиты прав кредиторов и потребителей финансовых услуг, внедрения новых стандартов Базель-II и Базель-III, разработки и внедрения методологии и подходов к регулированию деятельности кредитных организаций,  актуализируется вопрос совершенствования системы регулирования квалификаций и подготовки высококвалифицированных специалистов для отрасли. 
Актуальность развития вида профессиональной деятельности в России определяется также характером эволюции банко-ориентированной модели кредитного рынка, неразвитости национального и нестабильности мирового фондовых рынков, более высокого, в сравнении с прочими кредиторами, уровня развития банков, их ресурсного потенциала, информационных, маркетинговых и прочих рыночных преимуществ, главным каналом финансирования реального сектора экономики остаются банковские кредиты, на которые приходится порядка 90% общего объема кредитного рынка и подавляющая, наряду с бюджетными ассигнованиями, доля во внешних источниках финансирования инвестиций предприятий в основной капитал. Сами банки основной упор делают на всемерное снижение кредитного риска и, соответственно, ограничивают предложение кредитов наиболее надежными заемщиками, зачастую из непроизводственной сферы бизнеса, предоставляя им кредиты на цели поддержания текущего платежного оборота и под обеспечение имеющимися ликвидными активами. 
По разным оценкам, за минувшие пять лет банковская система в номинальном выражении увеличилась в 5-7 раз. Она прирастает в 4-5 раз быстрее, чем ВВП. В целом, кредитная система России сложилась, имеет собственные источники поступательного развития и способна показывать устойчивый и стабильный рост. Однако, роль кредитных организаций в обеспечении экономики финансовыми ресурсами остается крайне ограниченной. Так, по многим экономическим параметрам показатели отечественной банковской системы по-прежнему в разы меньше, чем в развитых странах Запада. Неудовлетворительно мала доля банковских кредитов в структуре источников финансирования капиталовложений предприятий – всего 8-10%, когда как в США этот показатель равен 40%, в странах ЕС – в среднем 42-45%, в Японии – 65%.
Специалист по кредитованию должен обладать обширным арсеналом профессиональных знаний и навыком: в своей профессиональной деятельности он должен руководствоваться принципами управления кредитными рисками, принципами системного и комплексного подхода в работе с клиентами, принципами методологического единства, принципами обеспечения сделок. Специалист по корпоративному кредитованию должен знать систему лимитов кредитования, уметь составлять кредитное заключение, понимать принципы формирования резервов на возможные потери, осуществлять мониторинг кредитного портфеля и кредитных сделок. 
Возможные наименования должностей в рамках профессионального стандарта «Специалист по корпоративному кредитованию» определяются обобщенными трудовыми функциями, выполняемыми специалистом, и представлены в таблице:
	Обобщенная трудовая функция
	Возможные наименования должностей

	Обеспечение проведения сделок кредитования корпоративных клиентов
	Кредитный менеджер
Кредитный консультант
Кредитный контролер
Специалист по сопровождению кредитных операций с юридическими лицами
Специалист по кредитованию юридических лиц



Должности в рамках профессиональной деятельности «Специалист по корпоративному кредитованию» относятся к категории должностей руководителей и специалистов, занятых на предприятиях, в учреждениях и организациях. 
Правовые основы банковской деятельности в Российской Федерации, как и в промышленно развитых странах, стали складываться с момента ее возникновения, но особое развитие и значение они получили после 1860 г., когда помимо государственных (казенных) банков начали появляться частные банки, нуждающиеся в более четком определении своей деятельности, в контроле и надзоре за ней. Серьезное изменение в правовом обеспечении банковской деятельности произошло после революции 1917 г., приведшей к ликвидации кредитных учреждений. Декрет ВЦИК 1917 г. «О национализации банков» декларировал монополию государства на банковскую деятельность и создание на базе объединения имеющихся банков «единого Народного Банка Российской республики — государственного банка с передачей ему их активов и пассивов».
Начало формированию новой банковской системы положила реформа 1987 г. Постановление ЦК КПСС и СМ СССР от 17 июля 1987 г. «О совершенствовании системы банков в стране и усилении их воздействия на повышение эффективности экономики» предусматривало устранение накопившихся негативных тенденций в банковской сфере и предлагало структурно-функциональное изменение банковской системы; провозглашалась новая денежно-кредитная политика. Кроме того, в нем утверждался ряд новых реформ и методов банковской деятельности, предусматривалось качественное обновление технической оснащенности кредитных учреждений.
Правовой основой возникающих акционерных коммерческих банков стало постановление Совета Министров СССР от 1 сентября 1988 г. № 1061 (ч. 3 п.1) «Об утверждении Устава Госбанка СССР», в котором они впервые были включены в перечень кредитно-банковских учреждений СССР. «Госбанк СССР... регулирует деятельность специализированных, коммерческих, акционерных, кооперативных банков и других кредитных учреждений в СССР...».
Дальнейшее развитие банковской системы регламентировалось принятыми Верховным Советом РСФСР двумя специальными банковскими законами: «О банках и банковской деятельности в РСФСР» и «О Центральном банке РСФСР (Банке России)», которые впоследствии неоднократно пересматривались. Современной правовой основой существования банковской системы служит Гражданский кодекс РФ и Конституция РФ, а также целый комплекс подзаконных и нормативных актов, среди которых отдельный массив составляю документы Банка России.  

1.2. Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности, и обоснование их отнесения к конкретным уровням (подуровням) квалификации
 Для выполнения ОТФ специалисту по корпоративному управлению требуются знания и умения в рамках 6 уровня квалификации.
1.3. Описание состава трудовых функций и обоснование их отнесения к конкретным уровням (подуровням) квалификации

Обобщенная функция А/6
Трудовая функция А/01.6
Подготовка сделок кредитования корпоративных клиентов
Трудовая функция А/02.6
Оценка платежеспособности и кредитоспособности потенциального заемщика Трудовая функция А/03.6
Подготовка и заключение кредитного договора
Трудовая функция А/04.6
Контроль за исполнением условий кредитного договора 
Трудовая функция А/05.6
Осуществление контроля над заемщиками на этапе возникновения задолженности
Раздел 2. Основные этапы разработки проекта профессионального стандарта
2.1. Этапы разработки

Разработка профессионального стандарта началась в 2012 году, основными этапами стали: 
установление и развитие деловых связей с ведущими профессиональными ассоциациями и объединениями работодателей;
обсуждение и согласование с профессиональным сообществом наименования профессионального стандарта;
формирование группы разработчиков и группы экспертов;
разработка проекта профессионального стандарта.
В 2012-2013 гг. на базе Института краткосрочных программ Финансового университета была инициативно сформирована и начала действовать Рабочая группа из экспертов и представителей заинтересованных организаций финансового рынка, в состав которой в том числе вошли Минфин России, Банк России, НИФИ Минфина России, Ассоциация российских банков, Ассоциация региональных банков России, Гильдия инвестиционных и финансовых аналитиков, НП «Финансово-банковская ассоциация стран-участниц Шанхайского сотрудничества», крупных банковских и кредитных учреждений.
В марте 2013 – апреле 2014 гг. были проведены серия рабочих совещаний и консультаций, осуществлен обмен информацией и письмами между заинтересованными организациями.
В рамках этой работы была сформирована программа основных направлений деятельности Рабочей группы: 
1) изучение мирового опыта и развитие международных связей в целях установления соответствия между требованиями международных и национальных квалификационных стандартов (в рамках деятельности ОТК РБРГ);
2) подготовка перечня профессиональных стандартов и его согласование с Минфином России, Банком России, Минтрудом России и другими заинтересованными ведомствами, учреждениями; 
3) планирование и развитие системы долгосрочного сотрудничества между Финансовым университетом и профессиональным сообществом (профессиональными ассоциациями, объединениями работодателей, ведущими экспертами).
29 января 2014 г. в Финансовом университете состоялось рабочее совещание группы разработчиков профессиональных стандартов для специалистов в области банковского дела, управления финансами и финансовых рынков. В нем приняли участие представители Финансового университета, Ассоциация российских банков и Ассоциация региональных банков России, Ассоциации факторинговых компаний, микрофинансовых организаций.
В ходе широкого обсуждения внутри профессионального сообщества и последующего обмена письмами был сформирован перечень профессиональных стандартов для специалистов финансового рынка, рекомендованный к дальнейшему согласованию в Минфине России и Минтруде России, который включал в том числе профессиональный стандарт для специалиста по корпоративному кредитованию. 
После консультаций в Минфине России и НИФИ Минфина России подготовленный перечень был направлен в Минфин России в марте 2014 года. От Минфина России был получен согласованный перечень профессиональных стандартов, рекомендованный к согласованию в Министерстве образования и науки РФ и дальнейшей разработке. Разработанный перечень прошел согласование в Минтруде России.
В период 2012-2014 гг. разработчики приняли участие в организации и проведении ряда ежегодных специализированных мероприятий, в том числе – Международных (прежде всего, «Создание Международного финансового центра в Москве. Результаты и перспективы развития»), и всероссийских конференций, парламентских слушаний, онлайн-конференций «Рынок труда в финансовой сфере», круглых столов.
Была подготовлена группа разработчиков профессиональных стандартов, прошедших методологическую подготовку на базе НИИ труда и социальной защиты Минтруда России, РСПП и НАРК. 
В период август – ноябрь 2014 года были проведены ряд методологических семинаров представителей профессорско-преподавательского состава Финансового университета и экспертов профессиональных ассоциаций и объединений работодателей.
16 июля 2014 года по результатам общественного обсуждения и согласования ведущие отраслевые объединения работодателей и профессиональные сообщества финансового рынка и банковского сектора создали на базе Российского союза промышленников и предпринимателей Совет по развитию профессиональных квалификаций финансового рынка. В Совет вошли Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации и 15 ведущих профессиональных ассоциаций и объединений работодателей. Председателем избран Исполнительный вице-президент Российского союза промышленников и предпринимателей А.В. Мурычев, ответственный секретарь – директор Института краткосрочных программ Финансового университета Д.К. Маштакеева.
В августе-сентябре 2014 года были произведены массовые рассылки писем-запросов в профильные организации, общей численностью не менее четырехсот, с целью проведения опроса представителей профессии (специалистов и руководителей). По итогам обобщения полученных сведений был сформирован массив первичных данных для подготовки проекта профессионального стандарта, также был сформирован Реестр экспертов и организаций.
В разработке проекта профессионального стандарта приняли участие эксперты и специалисты-практики, работодатели, представители профессии, иные заинтересованные стороны, что подтверждается сведениями об организациях. 
Непосредственно в разработке проекта профессионального стандарта приняли участие 3 специалиста из 3 организаций.
2.2.Информация об организациях, на базе которых проводились исследования, и обоснование выбора этих организаций (см. Приложение 1)

В разработке профессионального стандарта приняли участие Федеральное государственное образовательное бюджетное учреждение высшего профессионального образования «Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» (Финансовый университет), а также представители профессии и работодателей, прежде всего, из числа участников Ассоциации российских банков и Ассоциации региональных банков России, а также Комиссии РСПП по банкам и банковским операции.
Финансовый университет является старейшим финансово-экономическим вузом страны, обеспечивает подготовку кадров по наиболее актуальным и престижным направлениям финансово-экономического профиля. Финансовый университет входит в число трех российских вузов разрабатывает федеральные государственные образовательные стандарты (ФГОС), совместно с Комиссией по банкам и банковским операциям Российского союза промышленников и предпринимателей и тесном сотрудничестве с профессиональным и бизнес-сообществом участвует в реализации Национального плана развития профессиональных стандартов, построения национальной системы профессиональных квалификаций и компетенций.
Институт краткосрочных программ Финансового университета (ИКП), который выступает координатором проекта, является одним из участников федеральной программы построения Национальной системы компетенций и профессиональной сертификации в части разработки комплекса профессиональных стандартов для специалистов в области банковского дела, управления финансами и финансовых рынков. 
ИКП организует и проводит обучение по программам дополнительного профессионального образования для сотрудников государственных бюджетных и внебюджетных учреждений, финансовых организаций и страховых компаний, некоммерческих организаций с учетом соответствия данных учебных программ профессиональным стандартам. 
ИКП, являясь координатором мероприятий по созданию Российско-британской рабочей группы по созданию в Москве международного финансового центра по направлению: образование, тренинги, квалификации, большое внимание уделяет исследованию международных стандартов и вопросам актуализации и гармонизации национальных образовательных программ и требований международным стандартам. Эта работа проводится совместно с ведущими международными профессиональными организациями и учебными заведениями. Партнёрами ИКП выступает более 100 организаций по всему миру, включая такие институты как Чартерный институт страхования (Великобритания), Институт присяжных бухгалтеров Англии и Уэльса (Великобритания), Институт сертификации бухгалтеров (Великобритания) и другие российских и международных профессиональных организаций. Результатом этой деятельности стало создание Международного Центра Сертификации на базе Института краткосрочных программ. Учебные занятия проводят известные ученые и ведущие эксперты, специалисты-практики и представители бизнес-сообщества.
В процессе сбора данных и разработки проекта профессионального стандарта приняли также участие представители профессии и работодателей, прежде всего, из числа участников Ассоциации российских банков и Ассоциации региональных банков России. Выбор обусловлен тем, что за более чем два десятилетия своей работы они объединили большинство из 783 российских банковских учреждений - 80% банков, аккумулирующих более 90% активов российской банковской системы. 
Кроме того, ассоциации сотрудничают с региональными банковскими объединениями в всех субъектах Российской Федерации. Ассоциации объединяют не только все крупнейшие российские банки, но и ведущие аудиторские компании, десятки представительств иностранных банков и банки с иностранным участием в уставном капитале. Организации-члены указанных ассоциаций являются крупнейшими работодателями отрасли, сосредотачивают основную часть специалистов.
2.3. Описание требований к экспертам (квалификация, категории, количество), привлекаемым к разработке проекта профессионального стандарта, и описание использованных методов
К процессу разработки и согласования проекта профессионального стандарта были привлечены высококвалифицированные специалисты и эксперты из числа банковских работников и профессорско-преподавательского состава финансово-экономических вузов, в первую очередь, Финансового университета при Правительстве Российской Федерации и НИУ ВШЭ (У). Главными критериями для выбора экспертов стали: наличие высшего и дополнительного финансово-экономического образования, наличие российских и международных сертификатов, стаж работы (не менее пяти лет), членство в профессиональных ассоциациях, союзах и т.д.
С целью формирования реестра экспертов была осуществлена рассылка в банковско-финансовые организации писем с запросом на предоставление данных о работающих специалистов данного профиля. На основании полученных сведений был составлен реестр экспертов, который включает ФИО эксперта, контактные данные, информацию об образовании (ВПО, ДПО), опыте и стаже работы.
2.4.Общие сведения о нормативно-правовых документах, регулирующих вид профессиональной деятельности, для которого разработан проект профессионального стандарта 

Федеральный закон от 10.07.2002 N 86-ФЗ (ред. от 21.07.2014) "О Центральном банке Российской Федерации (Банке России)"
Инструкция Банка России от 03.12.2012 N 139-И (ред. от 30.05.2014) "Об обязательных нормативах банков" (Зарегистрировано в Минюсте России 13.12.2012 N 26104) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.10.2014)
Положение о лицензионных требованиях и условиях осуществления профессиональной деятельности на рынке ценных бумаг утвержденное Приказом ФСФР России от 20.07.2010 N 10-49/пз-н.
Центральный банк российской федерации письмо от 27 июля 2000 г. N 139-Т «О рекомендациях по анализу ликвидности кредитных организаций»
Инструкция Банка России от 15.07.2005 N 124-И (ред. от 28.04.2012) "Об установлении размеров (лимитов) открытых валютных позиций, методике их расчета и особенностях осуществления надзора за их соблюдением кредитными организациями" (Зарегистрировано в Минюсте России 05.08.2005 N 6889)
[bookmark: _Toc401575128]Раздел 3. Обсуждение проекта профессионального стандарта
[bookmark: _Toc401575129][bookmark: _Toc401236536]В сентябре 2014 года начато профессионально-общественное обсуждение проекта профессионального стандарта. Публичное обсуждение проводилось в следующих вариациях:
- деятельности Временного творческого коллектива из числа представителей профессии, работодателей, экспертного сообщества и других заинтересованных участников с привлечением внешних экспертов;
- размещения и обсуждения проекта профессионального стандарта в сети Интернет, в том числе интервью и статей;
- проведения рабочих совещаний, круглых столов, и других публичных мероприятий;
- представление проекта профессионального стандарта профессиональному сообществу, Федерации независимых профсоюзов России, представителям объединений работодателей и профессиональных ассоциаций.
В соответствии с рекомендациями, разработчики направили в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации уведомление о разработке проекта профессионального стандарта по рекомендованному образцу: было зарегистрировано уведомление о начале разработки профессионального стандарта на сайте http://profstandart.rosmintrud.ru/, где регулярно размещалась актуальная информация о процессе разработке, обсуждения проекта и т.д.;
В рамках профессионально-общественного обсуждения проекта профессионального стандарта в течение сентября-ноября 2014 г. проведены следующие мероприятия (Приложение 2):
1. Сформирован Временный творческий коллектив, в состав которой вошли профессорско-преподавательский состав Финансового университета при Правительстве Российской Федерации, Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, Минфина России, руководители и специалисты заинтересованных организаций, представители Совета по развитию профессиональных квалификаций финансового рынка при РСПП. 
2. Временным творческим коллективом подготовлен первичный проект профессионального стандарта, который был представлен в форме рассылки представителям профессии и в заинтересованные организации. По итогам произведенной рассылки получены отзывы, экспертные заключения и предложения (Приложение 3,4). Проект получил поддержку у работодателей и профессионального сообщества, получены отзывы от Ассоциации региональных банков России, банка «Кузнецкий», Федерации независимых профсоюзов России и других заинтересованных организаций.  
3. Проведен анализ полученных заключений и предложений, произведена доработка, внесены изменения в проекты профессиональных стандартов, отвечающие требованиям действующих Методических рекомендаций по разработке профессионального стандарта (Утверждены приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «29» апреля 2013 г. № 170н). 
4. В целях информирования широкого круга заинтересованных участников информация о состоянии разработки и согласования проекта профессионального стандарта в ходе работ была размещена в сети Интернет. Проекты профессионального стандарта, итоги обсуждений и тематические материалы (пост-релизы, интервью, статьи) размещены в сети Интернет на следующих сайтах: 
http://profstandart.rosmintrud.ru,
http://ikpcenter.ru/profstandars/,  
http://bankir.ru/dom/threads/120738, 
http://kapital-rus.ru/uznai/news/sozdanie_nacionalnoj_sistem_professionalnh_kvalifikacij_i_kompetencij_18112014/; http://kapital-rus.ru/uznai/news/rabochaia_gruppa/; http://kapital-rus.ru/uznai/news/sozdanie_nacionalnoj_sistem_professionalnh_kvalifikacij_i_kompetencij__/; http://kapital-rus.ru/uznai/news/kruglj_stol_razvitie_finansovogo_rnka_i_standartizaciia_kvalifikacij_obsujdaem_profstandart/; http://kapital-rus.ru/uznai/news/soveschanie_soveta_po_razvitiu_professionalnh_kvalifikacij_finansovogo_rnka_26072014/; http://kapital-rus.ru/uznai/news/intervu_s_ispolnitelnm_direktorom_associacii_faktoringovh_kompanij_d_v_shevchenko/; http://kapital-rus.ru/uznai/news/dmitrij_demidov_profstandart_dlia_kreditnh_brokerov_budet_priniat/
http://www.rspp.ru/news
Скриншоты страниц приведены в Приложении 4. 
Проведены следующие рабочие совещания, конференции и круглые столы: 
- 17 сентября 2014 г. проект профессионального стандарта был представлен на заседании Совета по развитию профессиональных квалификаций финансового рынка при РСПП. В заседании приняли участие представители около 20-ти организаций из числа профессиональных ассоциаций и объединений работодателей, в том числе представители Финансового университета при Правительстве Российской Федерации, Международной ассоциации организаций финансового-экономического образования (МАОФЭО), Всероссийского союза страховщиков, Ассоциации российских банков и Ассоциации региональных банков России, НП «НОВАК», Национальной ассоциации кредитных брокеров и финансовых консультантов, Ассоциации факторинговых компаний, Ассоциации профессиональных страховых брокеров, ГК «РОСАТОМ», ОАО «СИБУР-Холдинг», ОАО «Магнитогорский металлургический комбинат», ООО «Газпром ВНИИГАЗ», ОАО «ГК «Норильский никель», ООО «ПИК СИСТЕМЗ» и мн. др.
- 26 сентября 2014 г. состоялось профессионально-общественное обсуждение проектов профессиональных стандартов на заседании Совета по развитию профессиональных квалификаций финансового рынка при РСПП. На совещании членами совета было принято решение направить с целью согласования и экспертизы подготовленные проекты в следующие организации: Минфин России, Банк России, Федерацию Независимых Профсоюзов России. Соответствующие запросы на получение экспертного заключения были направлены в организации Минфин России, Банк России, Федерацию Независимых Профсоюзов России.
- 03.10.2014 года на портале Информационного агентства Bankir.ru прошла онлайн-конференция: «Развитие квалификаций финансового рынка: роль профессиональных стандартов», в которой приняли участие представители Российского союза промышленников и предпринимателей, Ассоциации региональных банков России, Финансового университета, других заинтересованных организаций. На он-лайн конференции обсуждались актуальные вопросы в сфере регулирования квалификаций и стандартизации профессиональной деятельности, проекты профессиональных стандартов для специалистов финансового рынка. 
15 октября 2014 года в Финансовом университете состоялся круглый стол «Развитие финансового рынка и стандартизация квалификаций: обсуждаем профстандарты», в котором приняли участие представители Финансового университета, Ассоциаций региональных банков России, НИФИ Минфина, Русского общества управления рисками и других заинтересованных организаций. Работа круглого стола транслировалась через информационно-телекоммуникационную сеть Финансового университета. В работе приняли участие представители девяти филиалов Финансового университета, в том числе из таких городов Российской Федерации, как Барнаул, Брянск, Краснодар, Курск, Омск, Пенза, Тула, Челябинск, Уфа. К участию в конференции в регионах были приглашены представители органов региональной законодательной и исполнительной власти, бизнес-компаний. В ходе конференции обсуждалась методология разработки, апробации и внедрения профессиональных стандартов, в том числе наиболее острые проблемы, возникающие в процессе. Особый интерес у участников мероприятия вызвало обсуждение особенностей взаимодействия между разработчиками профессиональных стандартов и работодателями, механизмов их привлечения, последующей апробации, возникающих при внедрении системы квалификаций в крупнейшие отраслевые структуры, например, Пенсионного фонда Российской Федерации, РОСАТОМ, РЖД и др., которые являются системообразующими предприятиями отрасли. По результатам обсуждения участниками конференции единогласно было принято решение об одобрении предложенной Финансовым университетом модели исследования и описания требований работодателя в рамках методологии разработки профессионального стандарта для специалистов финансового рынка.
18 ноября 2014 года на очередном заседании Совета по развитию профессиональных квалификаций финансового рынка при РСПП были подведены промежуточные итоги проекта по разработке профессиональных стандартов для специалистов финансового рынка по 19-ти направлениям. В заседании приняли участие члены Совета по развитию профессиональных квалификаций финансового рынка при РСПП – более 15-ти профессиональных ассоциаций и объединений работодателей финансового рынка России, а также ПФР, Гильдии инвестиционных и финансовых аналитиков, Финансово-банковской ассоциации стран-участников Шанхайского сотрудничества, НИФИ Минфина России. Было принято решение о вступлении новых членов - Пенсионного фонда Российской Федерации в лице первого заместителя Председателя Правления ПФР А.В. Куртина, Гильдии инвестиционных и финансовых аналитиков и Финансово-банковской ассоциации стран-участников Шанхайского сотрудничества.
Публичное обсуждение позволило более четко и полно описать вид профессиональной деятельности, сформулировать обобщенные трудовые функции, трудовые функции, а также требования к образованию. Решением заседания Совета по развитию профессиональных квалификаций финансового рынка полученный проект профессионального стандарта был одобрен и рекомендован для направления в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации и Национальный совет при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям в целях его утверждения.

Раздел 4. Согласование проекта профессионального стандарта
Проект профстандарта направлен для согласования в Минфин России, Банк России и Федерацию независимых профсоюзов России. 
	Исполнительный вице-президент Общероссийского объединения работодателей 
«Российского союза
промышленников и предпринимателей» (РСПП)
	


__________________
	


Д.В. Кузьмин 
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Сведения об организациях, привлеченных к разработке и согласованию проекта профессионального стандарта «Специалист по корпоративному кредитованию»
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Сведения об организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта «Специалист по корпоративному кредитованию»

	Мероприятие
	Дата
проведения
	Организации
	Участники
	

	
	
	
	Должность
	ФИО

	Переговоры, консультации, осуществлен обмен информацией и письмами между заинтересованными организациями по вопросам разработки профессиональных стандартов для специалистов финансового рынка и согласования примерного перечня профессиональных стандартов для специалистов финансового рынка.


	Март –апрель 2013





	Ассоциация российских банков 


	Председатель комитета по кадровой политике АРБ
	Злобин Д.В.



	
	
	Ассоциация региональных банков России


	Вице-Президент Ассоциация Региональных Банков России.

	Медведев Г.А.




	
	
	Национальная ассоциация кредитных брокеров и финансовых консультантов

	Председатель совета

	Арт Я.А.



	
	
	
	Руководитель Центра финансового просвещения 
	Демидов Д.Н.



	
	
	Международная ассоциация организаций финансово-экономического образования (МАОФЭО)
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НИФИ. Минфин РФ


 НО «Национальная Ассоциация Профессиональных Коллекторских Агентств» (НО «НАПКА»)

ОАО «Городская Сберкасса»

Ассоциация профессиональных страховых брокеров

«Российская газета»
CPA RUSSIA
Всероссийский Союза Страховщиков
	Директор Института краткосрочных программ
Доцент Финансового университета, кафедра «Финансовое просвещение и корпоративная социальная ответственность», к.и.н.
Заместитель директора Института краткосрочных программ
Доцент кафедры «Анализ рисков и экономическая безопасность»
Заместитель заведующего кафедрой «Финансовые рынки и финансовый инжиниринг» по УМР
Президент





Директор
Главный научный сотрудник д,п.н., профессор 
Директор 






Генеральный директор 

Председатель Совета


Обозреватель Вице-президент Заместитель начальника Управления по развитию страхового рынка и анализу международного опыта
	Маштакеева Д.К.


Арамян К.А.









Демидов Д.Н.




Прасолов В.И.



Гусева И.А.




Русакова А.С.




Паранич А.В.
Новиков П.Н.
Красноруженко Р.И.





Демченко А.В.

Бугаев Ю.С.


Голова И.
Жаринов В.
Пославский Р.В.
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Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта «Специалист по корпоративному кредитованию»


	№
п/п
	ФИО
эксперта
	Организация, должность
	Замечание, предложение
	Принято, отклонено,
частично принято (с обоснованием принятия или отклонения)

	1
	Медведев Г.А.
	Ассоциация региональных банков России
Первый вице-президент к.э.н.
	Рекомендации: 
- имплентация профессиональных стандартов должна сопровождаться мониторингом этого процесса, с целью изучения влияния применения профстандартов работодателями;
- проводить на основе анализа использования профстандартов работодателями оценку эффективности от их применения и проводить корректировку компетенций, предусмотренных профессиональным стандартом той или иной специальности;
- продолжить по предложениям работодателей разработку профессиональных стандартов для специалистов финансового рынка более узких профилей.

	Принято

	2
	Быкова О.И.
	ОАО Банк «Кузнецкий»,
Начальник Отдела по работе с персоналом
	1.Действительно ли необходимо прописывать в стандарте отнесение к видам экономической деятельности? Деятельность кредитной организации (банка) уже отнесена к определенному виду экономической деятельности.
2.Желательно применение стандарта не как обязательного, а как рекомендованного к исполнению
3.Требования практического опыта в банковской сфере при наличии возможности получения высшего образования снизить до «о» (для лиц, получающих высшее образование, но не закончивших ВУЗ)
4.Целесообразано добавить ОКВЭД 65.22, 65.22.1, ОКЗ 2411,3433, т.к. допускается отсутствие высшего образования
5. Список возможного наименования должностей расширить, включая специалистов по анализу кредитных рисков (риск-менеджеры и проч.)
	

	3
































	Зверева Е.В.
































	Банк Зенит,
Начальник Департамента по работе с персоналом




























	1.Не достаточно полно отражают трудовые действия (не весь функционал указан) в п.3.1.1. необходимо добавить трудовое действие, направленное на сбор и предварительный анализ ФХД (с подготовкой экспресс-заключения) финансовой документации ЮЛ
2.Специалисты без опыта работы на данную должность не допускаются-несоответствие обозначенным квалификационным уровням
3.Для узкой трудовой функции слишком широкий перечень трудовых действий (кредитный эксперт не должен проводить анализ правоустанавливающих документов ЮЛ, т.к. данный функционал относится к трудовым действиям юридической службы коммерческого банка

	

































	4

	Соколов О.В.


	Федерация Независимых Профсоюзов России,
Секретарь ФНПР, руководитель Департамента социально-трудовых отношений и социального партнерства Аппарата ФНПР

	Считаем возможным согласовать проект данного профессионального стандарта без замечаний
	Принято

	5
	Янпольский С.Л.
	ЗАО АКБ «НОВИКОМБАНК»,
Директор Кредитного департамента
	Замечания отсутствуют
	Принято


	6
	Ф.Ф. Галлямов
	ОАО АКБ Башкомснаббанк
Председатель Правления
	Замечаний нет
	Принято
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Документы, подтверждающие обсуждение проекта профессионального стандарта «Специалист по корпоративному кредитованию»

КРУГЛЫЙ СТОЛ «РАЗВИТИЕ ФИНАНСОВОГО РЫНКА И СТАНДАРТИЗАЦИЯ КВАЛИФИКАЦИЙ: ОБСУЖДАЕМ ПРОФСТАНДАРТЫ» 15.10.2014

http://ikpcenter.ru/profstandars/profstandartinews/


ОНЛАЙН-КОНФЕРЕНЦИЯ: «РАЗВИТИЕ КВАЛИФИКАЦИЙ ФИНАНСОВОГО РЫНКА: РОЛЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ» 03.10.2014




СОВЕЩАНИЕ СОВЕТА ПО РАЗВИТИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ ФИНАНСОВОГО РЫНКА 26.09.2014


СОВЕЩАНИЕ СОВЕТА ПО РАЗВИТИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ ФИНАНСОВОГО РЫНКА 17.09.2014


СОЗДАНИЕ НАЦИОНАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ И КОМПЕТЕНЦИЙ 10.09.2014


Ссылка на «страницу» с информацией о ходе разработки проекта профессионального стандарта; 

	№
	НАЗВАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА
	Ссылка 	

	1
	Специалист по корпоративному кредитованию
	http://profstandart.rosmintrud.ru/web/ps512688



Ссылка на форум с информацией об общем количестве участников и поступивших замечаниях, предложениях
http://bankir.ru/dom/threads/120738-%D0%A0%D0%B0%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%B8%D0%B5-%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B3%D0%BE-%D1%80%D1%8B%D0%BD%D0%BA%D0%B0-%D0%B8-%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85-%D0%BA%D0%B2%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D1%84%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B9




Ссылки на «страницу» с информацией о ходе разработки проекта профессионального стандарта на сайтах участников его разработки и сайте соответствующего Совета по профессиональным квалификациям (при наличии). Соответствующие ссылки размещаются на сайте головного разработчика 



http://xn--o1aabe.xn--p1ai/simplepage/696









http://www.nuiac.ru/#!services/cee5

http://akbrf.com/useful/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%84%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82%D1%8B/obsujdeniya/obsujdeniya_52.html







http://asfact.ru/2014/10/08/obshhestvennoe-obsuzhdenie-proekta.html



Ссылка на публикацию и\или публикация

http://kapital-rus.ru/uznai/news/kruglj_stol_razvitie_finansovogo_rnka_i_standartizaciia_kvalifikacij_obsujdaem_profstandart/
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http://maofeo.ru/






http://finuniver-liga.ru/ru/event/kruglyy-stol-razvitie-finansovogo-rynka-i-standartizaciya-kvalifikaciy-obsuzhdaem


http://ikpcenter.ru/profstandars/profstandartinews/sozdanie-natsionalnoy-sistemy-professionalnykh-kvalifikatsiy-i-kompetentsiy3.html
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') SKoHOUHHCCION CYEEKT OB73H OBFaH/30BATL M OCYLLCCTRNATS SHYTPEHHY KONTROTS
ConcpuaEuL $aKTop XIRACTACHNO ACATETHOCTH:

2 uouowwiccuni cybuenT. Gyramepckan (GwHacosas] oTiETHOCTS  Koroporo
POATENIT OBASATCNLHOMY aYEWTY. OGR30M OPFaHYIOBATS 1 OCYLIECTANATS BHYTPCHIH
KOMTPOS BCACHAR GYXFaTTEREKOTO YHETa W CocTaanenvs: GyXramTepeKait (Buancosoi)

lpu p33paBoTHe y4HTHE3IOTCA TpeG0sa:wA Qenepankioro Saxous ot 28 nexafios 2013
153903 o0 cramnagmesausie. B cooTactcranm co Crareci 11 «Lleni crawgapTusaues.
ona pomwna crocobereosars:

1) obecneuensio KonKypeKTOCTocoBHOETH ¥ KasecTBa npoayKwH (pabar. yemyrl:

2) pauvonanswowy ncnomsacsause pecypcos:

3) AoSposansHomy noRTaERACHYIC CooTaETCTBNS ORI (paoT. eyl

) copeicTaI COBMOREHIN0 TPEBOBANHH TEXHIMCCKYX PCFTaMEHTOR.

Papadorka npoeira crawgapa seacrs o cooTacTcray ¢ yiazou pewunerra PO s 597
o7 7 uas 2012 rona «0 weqonpueTuex no peanuzaLY roCIa0CTRENNOR COWMANLIOR
DONTWGS  KoToPM MOPyNCHO «B UCMAX AQMSHGAWCTO COBCPUEHETROBANA
FOCYAIDCTSCHHOR COUNATLHOR NORWTHKH 33PAOSTATS K 2013 TORY # YTBSPAMTS HE MEHCE
800 npoeccnonanuwx craugaproas. Bo ncnomueuve 3roro Ykasa, Pacnopserew
Ipasurenscrea PO N 2204-0 or 29 soais 2012 rana yTsepKACH NnaH PI3pABITRN
npodeceonansux cTangapTon ka 2012-2015 rosa (mywc 1.

MeTomvka pazpaGomi npoeKra nROdCECHOHANLHOTD CTakAapTa OMpeREnCHa
1. Mupopuauueh Musscrepcra puaucon PO M N3-1112013 «Oprawssauns
OCyECTANEHVC  IKOHOMINECK/M CYGLCKTOM BMYTRENNETD  KOWTPOMS  COBCPUCHAIX
$aKT08 xoaRACTOCHNOR HoraMM. BCACHHA GYATANTCPCKORO y4ETa # CocTaBneR
Gyaranrepckoi (Gnwancosai) oTcTHoCTHS.

2. MTpuka3amyt MAHUCTERCTSA TRYAA U COLUANLHOI 321yt PO
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CTAH[IAPTA «CTELIMAJIUCT 110

08/10/2014 | KaTeropus: Mpepibiayuas HOBoCTs: O
ACCOLaLY GKTODHATOBLX KOMMaHIT MPHTTBLI3ET BCeX 33HTEDECOS3HHBX YUACTHYKOS DuiHK3 (GAKTODVTS MDUHATS Y4aCT/E & OBLIECTBEHHOM OBC/XIeHi MPOSKTa MPOGeCcHORaNsHarD.
CTEHIAPTa «CreLAICT 0 GEKTODHHTORSIM OnepaLyaM>.

TIpOSKT MOAFOTOBMeH QUHaHCOBBIM YH/BEPCHTETOM Mpi MTp3BITENsCTB PO MW 3KCNPTHO/ NOAAEDKe AOK. OSHAKOMUTECS C TeKCTOM MOXHO 12k,

1179 y4aCTIR & MpoUEAYDe 0BCYXeHIR HEOGXORYMO MPOTH DErVCTDALID.

‘Bonpocs: A7 oBcyKaeHA:

- FNAETCA 111 Pa3paBOTa t MPUHFTHE MDOGECCHORABHOT CTaHAGPT2 «CIIELMENACT 10 GaKTOPHHIOBSM OMIEPALIMAM> AKTYATHSM H CBOSEDEMEHHAIM ANA POCCHIICKOTD PhiH@ BaKTopHra?

- COOTSESTCTSYST /i MPOSKT MPOECCHOMAHOTO. CTaHAAPTa «CrIeiaTNCT 10 BEKTOD/HTOBSIN OMIeP3IAM» & LSNOM Crelyidvike U MPaKTVKe AERTeNtHOCTH Baweil GakTopHrosoil
opraNaLY, e CreUaMUCTOS?

- Yiaxime, Kakue TOYIOBSE GYHKLUN U TPYIOSe ASCTNR He yMTeds 8 MOSKTE MDOGSCCUOMANSHOD CTEHAPT2 «CTELVENACT MO GKTODMHTOBSIN OMEDaLYAI, Kake FEMHOTCH
MBBTONHSMA?

- COOTBETCTRYIOT /4 KBATMDUKALIOH e TDEBOBaHHA K CTIELIATHCTaN, OTPEKEHHHIE B NPOSKTE MPOGECCHOHANLHOTO CTAHAAPTA «CTIEUHAACT 10 (AKTOPUHTOBLIM OMEPaLIFI, TPEGOBIHHAM,
MPVHATLIM 5 B3l OPraHI3LIM? Kakire TDS6083HAS - B Pa3Dese TDYAOSX GyHKLIAT - HeOBXOMAND AOTONHITS, KaKie ABNFIOTCA aGEITOHENMA?

- Cornaces 111 Bel C MPCB0RHHSINY YPOBHFIM KBATHOHKALUY AT CIEUASTIHCTOR, BLMOTHROWX TOYADBSIE GYHKLYM, MEDUICTEHHSE B MPOBKTE MPOBECCHOHANHOT CTaHIPTa «CrelanicT
M0 AKTODUHTOBEIM ONEpaLIAM>?

- OugHTe YDOBEHS TOTOSHOCTA MPOEKTA MPODECCHOHANLHOMD CTEHIAPTA +CMEUMATNCT N0 (DaKTOPUHTOBHIM ONEPaLMAM» K TPGHUTALMA B MDOTPAMMsl BHICLIETO OGDA3OB3HMS,
MPOGECCHOHANSHOT CEpTHHKELAN?

- BYneT 1w, N0 BaleMy MHeHO, BHEADEHWE NDOMECCHOHANEHOTD CTaHAapTa «CneuManicT no GaKTopUHrOBsM onepaumsm» cnocobcrsosate Gonee a(bdeTusHomy perynvposaHiio
~KBANWPHKaLYA, NOBBILLEHIIO PONIBOAMTENSHOCTH TYAR CTIEUAIACTOR, COBEPLLISHCTEOBHYO MEXBHHSMOB OBPA0BATEIISHOTO  KaPEPHOND TGHIPOBaHHS?

(OTBETs! HOXHO HAP3BRATE & ACCOUBLINO GKTOPYTOBSIX KOMNaHIE 110 3NSKTROHHO/ TouTe InfO@3STact. U € MOMETKOI <TPOCTSHARPT, 3 TalOKE HeNOCPEACTEEHHO 3 CaiiTe MiHTDYAa PO.
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NpeACTaBACHHBIX HA NIPO(eCCHOHATBHO-0GIIeCTBRHHOR 0OCY KIACHHE
Des1epasibHBIM OCY1PCTBEHHBIM 0GPA3OBATENbHBIM GIOUKETHBIM YUPERICHHEM
BBICIIErO NPOGECCHOHATLHOrO 00pazoBanns «DHHAHCOBBIH YHHBEPCHTET NpH
Ipasutensctae Pocciickoii Meaepauny (PuHaHCOBLIR yHHBEPCHTET)

Ha paccmoTpenie GbL1H NIPEICTARICHBI TIPOCKTHI NIPO(GECCHOHATBHBIX CTAH1PTOB,
noarotosienHble MHHancoBbIM yHuBepcuTeToM npH [pasuTtenscrse Poceuiickoit
e/lepaiii N0 CCAYIOLMM HANPARIEHHAM:
1. Cneunanuct KasnaueiicTsa Ganka
. Crieumanuet no GaHKOBCKOMY aemy
. CreumanycT no KOpriopaTHBHOMY KPEAHTOBAHMIO
. Crienmanuct no HNOTEYHOMY KPEHTOBAHHIO
. Cneumanuet no pabore ¢ sanoramu
. Creumanuct 1o aBTOMATH3HPOBAHHBIM GAHKOBCKHM CHCTEMaM
. CleuManueT no KpeanTHOMY GPOKEPHIKY
8. Cneunanucr 1o hopekc-Gpoxepruxy
9. Cneusanmet no GpuHaHCOBOMY KOHCYJIbTHPOBAHHIO
10.Crieunanuct phiHKa USHHBIX Gymar
11.Cneunanuct no MHKpOGHHAHCOBLIM OTIEPALHAM
12.CrieunaiieT no KoUIeKTOPCKOit e TebHOCTH
13.Crieunaauet no GaKTOPHHIOBbIM ONEPALHAM
14.Crieumanmiet 1o IKOHOMHYECKOT 5e30MacHOCTH

N UnELR

[lpeacTapiennsie paspaboTKi MPODECCHOHATBHBIX CTAHAAPTOB ABIAIOTCH
AKTYATLHBIMH M OTBEHAIOT COBPEMCHHBIM 3anpocav paborojareneii u phitka.
CROKMBIIAACA HA DHINKC Tpya NPAaKkTHKA [OKA3bIBAET, YTO KaKIOC M3
[IepedHCIeHHbIX HANPABICHHIT 3aCTYKUBACT BhIACTCHMA B CAMOCTOATENBHYIO
npoeccHio, @  BHEAPEHHE M IUMPOKOS  HCMOJb3OBamMe B OLEHKe
NPOGECCHOHATHHBIX KOMICTEHIUMI CIIELMATHCTOB paboTojateniMi  Ha Gaze
NpeACTARTENHEIX  NPOPECCHOHATBHBIX  CTANIAPTOB,  Ge3yciiosHo, Oyner
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€1I0COGCTBOBATh YCTONYMBOMY Pa3BHTHIO DHHAHCOBOIO PHIHKA M JaCT MCTKHE
OPHEHTHPBI CHCTeMe NPOGEeCCHOHATLHON MOArOTOBKH H 0GYYeHHS CIeLHAIHCTOB ¢
uenbio  OPMHPOBAHMA NPHKNANHBIX 3HAHMA M KOMMETeHWMH, uTo Gyrer
CnocoGCTBOBATH PASBUTHIO YKOHOMHKH PoccuH.

npenc'ranneuuue B NPOCKTaxX AaHHbIC B obuem BHAC CBHACTCIABCTBYIOT O
KOPPEKTHOCTH OTHECeHHS KAKJIOT0 W3 MPe/ICTARICHHBIX MPOEKTOB K BbLICJICHHO
0621aCTH IPOPECCHOHAIBHOI JCATENBHOCTH H BUILY IKOHOMHHYECKOH JeATENbHOCTH.

Biasl npodeccHOHATLHOMN AeSTeNbHOCTH, TPYAOBbie (YHKUMH, TPYAOBbIC
JeHCTBHA, HEOOXOMMMbIE 3HAHMA W YMEHHA BbIICJCHbI AICKBATHO M ONMCAHLI
J0CTaTouHO N0/1HO. KBann@uKauHonHsie YpoBHH YCTAHOBICHb! KOPPEKTHO.

TpakTHyecKas 3HAYMMOCT PE3yIbTATOB JI0JDKHA ONPEICTHTLCA B NpoLecce
NpHMEHeHHS MPOQECCHOHATBHLIX CTAHAAPTOB PaboTOAATEAAMH, MX OLCHKE
IKOHOMHUCCKOH 3P PEKTHBHOCTH HA OCHOBE PA3BUTHA KBATH(DHKALMH PabOTHHKOB,
CYWECTBEHHOTO MOBBILICHHS NPOH3IBOAMTEABHOCTH TPYAa, KauecTsa OOYHCHHA
CIICUHATHCTOB B COOTBETCTBHH ¢ TpeGoBaHusMH paGoToaTeseli U philika Tpyaa.

B kauecTBe peKOMEHIAUMIt CYMTaeM 1e1ecoo0paIHBIM NPELIOKHTL s
PA3BUTHA CHCTEMbI IPO(ECCHOHATBHBIX CTAHAAPTOB:
- MMIUICHTAUHA NPOGECCHOHATLHBIX CTAHIAPTOB JIOJKHA  COTPOBOKIATLCS
MOHHTOPHHIOM JTOT0 NPOLECCE, € UEAbIO HIYUCHHS BIMAHMA (PHMCHCHHS
npocTanaapToB paboToNATEAAMH;
- IPOBOAMTH HA OCHOBE AHAIH3A HCTIOJBL30BAHMSA NPOPCTAHAAPTOB paGoTOAATEAAMH
OUCHKY S(PDEKTHBHOCTH OT MX NpPHMEHEHHS H NPOBOIHTHL KOPPEKTHPOBKY
KOMIIETEHLHIT IPEYCMOTPEHHBIX NPOGECCHOHAIBLHBIM CTAHAAPTOM TOH WM HHOF
CTIeLHATbHOCTH;
- NIPOAO/IAMT 110 NpeUIoKeHHaM paboTosiateseii paspaboTKy NpodecCHOHAIBHBIX
CTAHAAPTOB /1A CTICUHATHCTOB (PHHAHCOBOTO phikKa Gosiee Y3KHX Npoduiei.

3akaouenne

TIpoeKTHI NpeCTaBICHHBIX NPOGECCHOHANBHBIX CTAHAAPTOB COOTBETCTBYIOT
nejicteylommm  TpeGosannsm,  yctanosiennbivu  [lpasnsavu  paspaGoTku,
YTBEPAKICHHA H NPHMCHEHHSA NPOECCHORATBHBIX CTaHapToB MunTpyaa Poccuu,
MOTYT GbiTh PEKOMEHIOBAHBI Ha yTBepKicHMe B Muntpya Poccun w
Haumonansusiit coser npu Ipesunente Poccuiickoii Menepain no pasBuTHIO
KBaTHHKALHH.

TlepBbiii BHUE-NPE3HACHT
AccoumauuH perHoHanbHbIX 6ankos Py
Kanunar 5KOHOMHHYECKHX HayK
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BAHK s

A KY3HELIKUIA

440000, r. Nensa, yn. Kpacxas, 104, 7./.: (8412) 23-22-23, 23-18-40
e-mail: infofdkuzbank.ru, www.kuzbank.ru

ITpencenatens [painenus
OAO bank «Ky3sueuxunii»
Jlpaiun Muxann AneKcaHaipoBuy

“VTBEPKJIAIO

OT3bIB
OopraHusaimm o leO(bCCCHOHu.’II)II()M CcTaHapre
Cneuuajaucr no KOPIOPATUBHOMY KPEJIHTOBAHHIO
(IlaH!\ICHOBHIIHE IIp()(l)CCCMOH‘dJlHIOI'O CT'dHIIilpT‘d)

NpeJICTaBJICHHOI'O Ha llpO(bCCCHOHu.‘II)IIO—OGUICCTBCHH()C ()()Cy)l(}lCHHC, npeacrasneHHoro

AxTyanasnocTs docmamouno aKkmyaibHo u_npUMEHUMO K OeicmeyIouelt_cumyayu _no
cywecmeyiowum__Qoaxcnocmam 6 _kasuaueicmee banka. _Tpydosvie dhyuxuuu, mpyodossie
delicmeus  nponuUCansl _00Cmamoyno _noano.  Onmumanen HA60p HeodX00UMbLX yMeHui U
HEODXOOUMBIX 3HAH UL,

Crenenb 10CTOBEPHOCTH MPEACTABICHHBIX B POEKTE JAHHBIX: J0CH06epHO

IpakTHYeCKasi 3HAYNMOCTH PE3YJILTATOB: 3HAYUMO

IMpakrtuueckoe 3unavenne. [lpumenenne  npohecCHOHANLHOrO  CTaHAapTa Oyner
crocoGeTBOBaTL GoJee MPaBUIBLHOMY M KOPPEKTHOMY COCTABICHMIO JIOJDKHOCTHBIX MHCTPYKLIM,
noa6opy KaapoB MO yKa3aHHOMY MPOQHIIIO.

OcuoBHbie 3ameuanus: 1. J[eCTBUTENBLHO JIH HEOOX0MMO NMPONKHCHLIBATL B CTAHAApTE
OTHECEHHE K BHAAM IKOHOMHYECKOi aesiTe/ibHOCTH? JlesiTe/IbHOCTL KPEANTHONH OpraHn3aumun
(fanKa) yse OTHECEHA K ONpPeaeEHHOMY BH/1Y YKOHOMHUYECKOIi 1esITeIbHOCTH.

2. JKeaarelbHO TNPUMEHEHHWE CTAHAAPTA He Kak  00si3aTeJbHOro, a  Kak
PEKOMEHI0BAHHOI0 K HCIIOJHEHHIO.

3. TpeboBanusi NPAKTHYECKOr0 ONBITA B 0AHKOBCKOH cdepe mnpu  HATUUHH
BO3MOKHOCTH MOJIYHEHHs! BbICHIEro 00pa3soBaHusi CHU3UTL 10 «0» (ais aui, NoJayqaommx
BbIClIee 00pazoBanHue, HO He 3akoHunBIINX BY3).

4. Ueaecoobpasno podasute OKBIJI 65.22, 62.22.1, OK3 2441, 3433, 1.k. Aonyckaercsi

OTCYTCTBHE BbICIIEro 00pa3oBaHMsl.

5. Cnucoxk BO3MOKHOIO HAMMEHOBAHMSI JIOJKHOCTEH  pacllMpuTh, BKJIOYasi
CNENHAMCTOB 10 AHAJIN3Y KPEIANTHBIX PHCKOB (PUCK-MEHE/KepPbl U MPo4.).

3ak/ouenune
[IpoekT nMpodeccHOHAILHOTO CTAHAAPTA CIISIUAINCTA 0 KOPIIOPATHBHOMY KPEJUTOBAHHIO
COJIEPIKHMT JOCTATOMHOE KOJIHMYECTBO JIAHHBIX, COACPIKHT HEOOXOANMYIO MH(OPMALIMIO 110 BCeM
GynkimsM. UMeer pasBepHyTYyI0 CTPYKTYPHPOBAaHHYIO (hopmy.

Hauanbuux Otena no pa60’re C repcoHalliom

OAO bank «Ky3neuxuii» ).1. Brikosa

OTKpbITOE aKumMoHepHoe o6uecTBo Bank «Ky3Heukuin»

Nuuensnn Banka Poccumn N2609 ot 19.01.2012 r., oTr 04.10.2012 r.

K/C 30101810200000000707 8 Otaenexuu no MNenseHckoin obnactn Bonro-BaTtckoro
rnasHoro ynpaenexus LlentpansHoro 6anka Poccuiickoi ®eaepaumnn (Otaenenve Mensa)
BUK: 045655707, OKMNO: 09309839, UHH: 5836900162, KNM:583601001
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O TPOECCHONATION CTALIBPIE CHELIATICTS 0 KOPHOPSTHRRONY PETITORIIO

Asryamnoens:
Tlpodeceionass cranept «CTEOUIBTICTA 0 KOpIGPATHANOMY XpEAITOMNO) SKTYSACH 1A
maconix oprasawAl. Dunerenmias oSOSa3 TPYIOBRA BYNILIA CYIESTDYET 10 nocx B
SR BCCTD, 66 POATISAIA. OCYIICCTMMICTCS MAOFOSCTEHIGD KOTHIECTON. COTpYAMAKOD
oprasaunn.

CheTeuoe Zereie a TpyOBE GyIKIIN n ACHCTONS, & THOKS, ETATHHOS OTIHCAS HEGXOTMEX.
“TPCOORSME K SHAKWAM i YMGIMA PRCOTHHKOD GUICOB QPRI TOSBOTIT e TOTHKD
CETMEITHPOBAT OHPEACACISIC RAPARICHIR JOTIETHOCTH, )0 i KOMIETEITHO HOICHTH K 300p00Y
TONGOpS, STTECTALIH, OLENKH W PASITIR NepeoHaIM, SAACHCTAONITIOTO B OCYECTRACHNH ARIHON

dyam,

Crenems zocrosepuocru:
e s, TPEACTABAEHHSS B TPOSKTE, B SACTH OBGGLENHO YOO PYIKIUIN 1 AeACH <o o
TPy A0RYIO YKo TPy OB ACHCTOR, 2 TUKe TPEGOIAS, IPOTARMONIAS K AN, SHIIAN
€ HaKaN, HeOGXOIIMIM 1A OCYILGETATCHIA Y, COTHETETRYIOT FeATiOMY HOAOHEAO,

Hpascrusecos s

Tt npogeccronauu craszapr:
" OSBOT KOMTETENTHO HOIOHTH K HOE0OpY, ATTCCTALIH, OLEIK, PISEHTHO TEpEoNaTs
- IOSHOAT e 30BSAEAAI FOTODHTL CHELNATACTOD ¢ HeoBXORAMAN HGopos Jaul, Ywel,

fre—

- e nocraTosuo nomio orpuaior Tpysomse Aclcrans (ue seck yionan yiaas) 8 1L
HEOBXOmHMHO HOGHTS TPY1090¢ REHCTIN, HAIPSATEIOR 1 0P H npeaBpHTEALH a3 BXL
(c ToRFOTORKOH skenpecc-saxwovei) guancoRo ToRyMerTa 101

- cheumunneT 663 omera aboTS A AaEYIO HOIKHOSTS 16 AOIYCKROTCK — M COUTRCTCTRNG
GOSN KL YPORHAN.
- 27 yaKoit TPYROROIE dywn CrauisoN wipoKI Tepeseis TpYAONX AeHCTBHH (spemmmist
SKCIEpT e OMKeH TPOBOINTL RHATHS TPAMOCTARARIHBSIONX JORyNCIToR ON], T.X. A
YHKINGHAR OTHOCHTCS K TpyAORH AEHCTRAM JOpHTHSECKO YKL KOMMEPIECKOTO GATKA
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Tlpocir mpobeceHonaTIORD CTaRpTa NpoOpA5OTA TPOBECCHONAINO 1 BKTYAEH, ¢ YiEToM
SR, UEAGG0OTPHO BICIORATS s DeScTp POdeccHOIRTLHED: COMAIpToR.

o

FATKORRAS e
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Iucneproe saxaosenne
0 PESYALTETAM HEsaBHCHMO SKETEPTI MPOCKTA IPOBECEHONAALIOTD CTARTAPTS
enewsATHCT! 1O KopROPSTIBNONY KpETTOBANNO.

L Poymmm sxcnepmion coomereran  coicpsamns warcra_mpiamin
nomozi, _ompzencnmin 6 yieros  eusu mGpamiol  npoeccionaLion
nememnoent

j— Coormereriyer ¢ e | Hs soorererager

Kowwermapni serepra
Va0 OCTATOTHO WHApOKHH GMKINONAY A1 YAKORD AEACHIA TPYAOHIEX QYKL e
e TPyAORIS ACHETOIA COOTRTETAYIOT OGOMMHLILN TPy OB yTTRITEN,

2. Peayieranu SClepriom coorsercims crpyryps mpoSkTa TpeGomsim
Makera npOecCHONRALHOTO CratsapTa (apaomanozo Munpydos Pocei).

Coomererayer Coommerersyer ¢ senamimn | Fe coomsercrayer

Kownerapu sxenepra

3. Pyt SXCTPTHIHI AISKEETIOCTS DICIESIS H HOMHOTA OTHCAIA. IO
TPYROION JGATILOCTH, CURM BpOGCCHORATIHOTO CTAIapTA. (rpyAonsic i,
TpyAom ACCTAL, COBXOTANE IFANA K YNCHAR), YCTIHORICAISR KORTHBRKAAORHI.
spomei

ks onemen
Ticno  » socratowoR creneis npeacramseno omcanne | Her | Cropee | Cropee | I
ACKBATHOCTY BACACHHN  TGIIOTS OTHCAIAA OUEINBAEHOT wer
paserpa

o onewei o E )

et amexsamiorTs SuicIenw W ROmOTH GrGaiR  BiEoR TpyRonoh | Bamr
aemeoc .

Ouenia A0cKSATHOCTH PSS L HOHOTE: SR TPYOR By
Oleiks aeKaATIOCT BHACIe 1 FOMOTS OHCAIA TpY oMY AeHCTRMIT

O MEKBATIOCTI DA W HOTIOTH OGN HOOBXO N yWesil

)
3
Ol AaexDTHOCTH PRGN FORIOTS: OGNS HSOBXO NG AT 5
5
O

Oueiia QIKTHOCTH BWICIOHAS W OTAOTM OTHCAAA  YCTANOMERNG
s ypomnen

Kowerrap axcnepra

Ho Bepio yiren st 1a paory Creuaicron 63 OnliTa paGOTH - CHCACTA 653
ONTE pAOOTH HE MY OMANOCTS He JONYCKAOTCH - He COOTBeTCTOME
BRI KBS KRINOH KA YPONHN
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4. PCSyILTAISL SKCGPTHSH COOTHETCTIHN TPeCOSMKL TEXHINGEKORD Sans X

DHGOPAM OprANALR 1 HXCHEPTOR, EPHACTCIIEN X PPABOTKE MPOOKTS
MpOpeCeHORATAHORD CTaNAPTA (coomueremaiom e coomeememayiom).

Cuemman nepaiery
Tpchosamin_roxmecxoro  samaar K
Aopee opraymait

Toebosans _ exiusecrors

susbope oxcnepron
Kouncsrrapui scrcpra

B A0 TpOECCHONATIHON CTAIPTE HeE Texaccins sagaunh

Coommercrsyior _|_He coomerermor

ErTa

5. PesyILTATI SKCIEpTHSM XOPPEKTOSTH OTHECEHIS Hp06KTa FPORECSHORATINGRD
CTANSPTA X BACICHHOR GORACTH TPOJESSHOMAIIHON JGKTETLIOCTH W BHIY.
onoMteskof aesreocti

TIpoext _pobecouonatsioro  craniapra _ oriecen

BettCseNOH OGS TPODECOHONATLION JesTeHOCTH

[ oppero [ mexoppertio

Konerrapui scacpra.

6. PesyisTarss SKcnepTIa couTaCTOTAS TPOSKTS MPOQeSCHORATHOTO CTANIApT
sopuTHBOH TpabOROH Gae » ol cOnacT

F Coomererayer e cootperorayer ]
L 3 ]
Kowsscrapni axcrcpra
 yaeron naverena HITA HEOSXORIMO TPSAyeHOTPeTs BOIOARHOCTS BHECEHIK
e

7. Pesyiurani Sicnepreon scmMooctH THCIN CORPANS TpocKTa
TPOpECCHORVTSHORD CTAILAPTS  TpeGOBEII K pesyJSTETAN OCBOLS 1 YCIOMIAM
PCaTISAI OFIORSTETAHA IPOTPSM BHCILETD oOpssOBuE

Concpmame *TpociTa | Colepxate HpOSKTa TPOJCCHORRTIHOTO

pofeccuonanioro cramapra woker
6um_ Tpancauposaio b peSonanes. x
peoyiTaran _ocsoenun n  yenowa
peamisue obponTersILY RpOrpuIL
nucinero ofpaossis

ranapra B WosCr G TpaCTApoBato B
Tpeonaix Kk pesyaTaTauocooeus i
yerom peamiamn  ofpaosarensuis
porpas miscaero oBpaonaiina

Kownienrapu serepra

8. PeoymtuTi SKcheprion DOMCANOSTH HCIONSOMU COIEPKAA TPOKTA IR
HopnpoBais eGosaf X mpoenypa ceprIbKa nepeoras

(iueoes“sopuomoen pevomsomnna | e somionss nemomsomime sasepeanis]

1





image26.jpeg
CORcpRGHIR TPoEKTA A GopHFPORAIE | TPOSKTY 7 OpNAposA TpSGoma K
ot Wpoisaype | mpoueayp ceprumai nepeorana
copradmrat epeonssa

Kownernrapi swcnepra.

9. Pexoneinan 1o AopaSOTKE HpOpecONOHATIIOTD CTaNAapTY (ecru neromes, nepescrims)

- gocaToRAD HowHo OTpERAOT TpyRoRS ACHeTaN (s 3ech yRIHONL yHaDAs) B 1311
HROBXOAIND AOGAINTS Ty 0K ACHCTING, JTPANAEINOE i C5OP  PEALAPITENLHGI AHarys
XL (¢ nogroroscoi axcpece-saxoseits) punaiconoft AokywETa IO
- CrewaiCTI 6e3 OIMTA pAOT Wa /NIYIO AOKWOCTS Me JOUYCKUOTER - He

CovTReTCTIE OBosHaSERN KBRHNKALHOHA YPORHAN.

~u yaion Toyionoil by cumikon wupo nepesents Tpysomex ehcruii
(SPEIUTHIH CTEpT e J0TKEH TPOPOITS AT IpABOYCTAARTHBRLIX Z0KYMCHTOR 0],
T, fauh GyISHOW CTIOGHTCE X TPYRomN ACHCTSMDN IopHRINECKOl CayxGu
Kouepecsoro Ganea

10. OBiee saTosertie o crenei TOTOMIOCTH IPOSKTa HPOBECCHONLILIONO CTANpTa,
HETESOOGEHOCTH BKTOTENK B DECETD MYOPECCHONATMII. CTAIAZPIOD, PEKOMEIIALI K
ApOSALIIG 1 BHEAPEAO B COOTBETCTOYIORIK OpFAIBATISX. (sceramERHO ING3AMN
)

B LcAOM TPOCKT ODECEHONATAHORY CTAHIAPTR TpOpATOTal TPOPECCHORATLIO i KTyaAes,
e
Tipoekr wower Gums pexouenaosan x anpoSamin ' KpeTIIK (uiaicom)
OPTAITISGNRY, B T A, MOACT GWTS HCTOTLSOBI TPH PaspaGoTHe YAcin naaion BYos
ccyson.

Fnerepmi: .
Mesesep 1o nepeonaiy

Hensprasna no paore ¢ nepeonazou
OAO Basx 3EHHT

ot ol
T
Sl

Snepena Enens
e i EANK .

Floamres (.10 asepsto

O Ve

2010 2oty

GG B SERAT

1o e

Sanecaron havanbrka
Srens xanpos
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Hae o Fameenireno Musucrpa
TPy W CORRILHON sauTis
Poceutickoi benepari
JLIO. Exsnosoit

Vaawaenas JioSos 0psenial

B @enepaunn Hesaucumiax Tpogeoioson Poccin pacemorpen 1pock
npoeccionatboro  crapra  «CIICUMATHCT o KOpIOpATHBHONY
KpEUTOnaII0N, parpaGOTHHLH DEAEPAILHL TOYAAPCTIRHILN GIOTHCTHIN
OPEIOBATETLHIIN YUPEATEIEN BHCIIETO IPOGECcHONATLIOND OBpasoBaris
«Ounanconuii ynunepurer npu TMpasirenscrne  Poccuiickoi  (eepaun
(unanconuii yrseperrrer).

CHTACN BOSMOAIBIN COFIACOBATS IPOCKT JRHHOTO HPOBECCHONATHIOND
crantapTa Ge3 saveuanl

Cexperaps OHITP,
pywosomiens Jlenapraveira
ComamHO-Tpy OB oTHOCHI
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HOBUKOMBAHK VIEERNIAD
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o . . 44, 0.2, ocess, 15180 o

rens 47 (4895747187, +7 08) 74 - 610

o 7 (5513652053, ot afcanoekom .

7 oxpa 2014

Spramsaun 0 rpopeceaomaTION STaRIE
«Cremmarer 1o sopuoparEaRONy pezToRTION
(mamenosaze mpopeccuosaTsFoTo cremepTE)

pSRCTABTEEEOTD e WpodeccioRASHO-0GECTREHOS OGEY KRS, TPEACTaBnEHHOro 8 A0

AKS <HOBUKOMBAHK»
(RaIeROBAES OprAIAIIL PIPAOTIRA TPOSKTS LpOeCEORRIIHORy CrasEprS)

AsryamsoeTs: 8 nerow axTyaTIR.

Crenean nocronepmocTH mpencTaBTERILX B poeiTe B

¢ » nezon socronepa

TIpaTinicckas SHATHMOCTS PESYTATON: PesyisTarst oryT GHTS HETOTSI0BE 1A
ity

Tpaxriseckoe smanenue. pmierense mpodecerosamnore crampra Gyzer
HOOBTS0RaTS CTAMTAPTISAE: KSRTHOMEAONLS Tpe603a TP ToAG0pe BpodimLiore
presssoey

Saveranns oreyrensyior.

Sucuonenne

[poesr  mpogecesomamssoro  crangapra  (CHETHRTICT T Kopmopamiaony
RPEPITORaIO TOTAETC SKOMSEHRON PESOTOL, COREPATT TOCTIRONLOR KOTIECTSO AHFLES,
teet B0zCREAS, PACYILE.

Taperrop Kpereroro rensprasercra L CJL Simomscnt
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2. Pewymoma skcucpmow coomeTcrans CTOVKTYDH UpOeKT ‘TpeGosamism

Maxcera mpoecconunoro crangapra (pezpaomamoza Mumpyoos Pocci).

Cooercrayer Coomeretsyer ¢ svewammn | Tl coomersrayer

Konermapu axecpra,

3. PeayauTars SCEpIISHL AXEKBETHOGTH MAIGTEIM 1l HOHOTS TR Wei03.
TPYACHO erTSTBROCTH, eMIMI HPORecCHONATIIORD CransapTa. (TpyRone Gy,
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4. Pesytaris SKGrOpIIS COTDETCTI TPSGOBT TEXHICCKORO WAL K
GO opraioa 3 SKCNGPIOR, it K PESPABOTIC TPOSKT)
UPORCCEHORATLIOND CTapTa (coomaememeyiom) e coomsemcnieyom),

Ousimaonai napaery Covmercrmior | 1 coomerermyor
Tochomina oo sz K +
ausbope oprammau
Tocoosanns _ rewmscire s X T
nutbopre oxcmepron

Kowesrapu xcrcpra,
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Tlpocsr _npogeccuonamisor craiupra _oriecein | Koppeina | iexopperra
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Kowmeapi sxenepra,

6. PeayavTaTHL IXTIEpTHII COUTREICTIA HpOSETa TPOPCCHORAIHHOTD CTALIANTS
HopuauAOR npasosofGase » o ofecrs
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Coreprame Tpocia | Conepaaiie. IpocsTa TpOBSCCHOTIAOTD

pogeccuonamoro cranzapTa  Mosker
i pancauposao 5 TpeSoRax X

s e Mwer G TpICTIROMIO B
rpeConiug K peryTITITA. ochocuis 1

PESYITATIN _Ocuoetix i yeRowMaM | YCAORIAN  peATIGaLM | OOpOMTEA
PeaIBATI ofpBORTETLILX porpix | TPOTPENN BHCIETD OOpSORIIE

Butciero oGpasosass

Kovvemap swenepra

8. Pesymrams ssneprion_somoxnoct

Henomoomemn _corcpramun mpoekra ax

BOpNOIPOBAILA TpeGosa X TpOERYpaM cepTIiKALLA epeoera

2





image31.jpeg
Tiuceron_womiowiorts_scnomsorarn | Ho BOMORID HEIORRORIIE CoRepRan
conepwa pocxTa s opwrpona | Tpockra 473 fopupoRIIA TpeGoRAI &
TPchomamih  x mponezypax | npoucaypas ccpmimcatin nepeonara

ceprpuanin nepeonan

Komverapuh sxcacpra

D L T R e ——

10. Obiee sacimosesmie o cremm FOTMIOCTI 1poSKTa HPUSCEHORRTIIOND CTARIGTS,
HEIECOOGPASIOGTH SUTIOTERES B PeccTp HPOBCCHORATALX CTUIIAPIOD, PKONERTEIIT
AMpOGALIIN 1 WHCIPERIIO B COUTHETCTOYIOUES OPTATIDAIIEX  (XemEAsH0 yecsams, o
i)

Srcnepn (owcrepri
Iuperrop Kpeanruoro senspraverra / CJL smonexit
s,

Toamrcs (7.0 suwepro

Mm'ﬁ&w%/y





image32.png
BALIKOMCHABBAHK

e
o or

OT3bIB !
OpraHHIALIH O MPOGBECCHORTHHAX CTARAApTAX

mpeCTaBTeHHbX 1A TpOeceHOATE Ho-00UIECTREHO 06CyACHHE
DEEPATEIM TOCYAAPCTBEHITEM OBPA3OBITEbHIN GHODKETHEN YSpeRAETTICM
BHICLIETO MPOGECCHOKATbHOTD 0Gpasoparies «DrnanCOBM yHHBCPEHTET Npit
Tpasirrentcrse Poceriickol (Derepauni (PHHACOBSIH yRUBepCHTET) |

|
Ha paccuotpenme Gumt TpEACTAMNCNS MOGKT  MpOdECCHONRTAMNX
CTaRIGPTOB, TIOITOTOBTEHHSIE DHEIHCOBHIM YHHBEPCHTETOM npi IlpasHTenscrae
Poceuiicxoil Qenepamt o CAEYIONUIN HanpasTeRHAN:

Cnemnanmer kasaselicrsa Gaska.
CremyaTveT 110 GaHKOBCKOMY ATy
‘CreUMATHCT 110 KOPTIOpATHEHOMY KpELHTOBaHIIO I
CHEMATHCT 110 HTIOTESHOMY KpEHTOBITIO
Crewanwer no paore ¢ sanoraxs
CHEUATHCT 110 ABTOMATHMPOBATIHM GAHKOBCKIM CHCTEMEM
‘CheuaneT 110 KpeANTHOMY GpOKEpHIKY.
Creunazme 10 popexc-Gporepiry
. CrewMATHCT 110 QHAHCOBOMY KOHCYBTHPOBAIIO
10.Creumamier prtoca wemnx Gyvar
11.CrieuaneT 1o MHKpODHHAHCOB OTIEpIHSN
12.CrHemMaTiCT Mo KOMIEKTOpCKOH ACKTETHHOCTH

Yoo, 5007, by 50

T e o0 3 |
o o o 39 171, 4 241 235
Mo TITS, oo, S Gento v
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13.CReunaiCT 110 PaKTOPHHTOBHM omepaLAM
14.Creunanicr 1o aKoHOMHeCKol 6e30nmaciocTH

‘BuGpaife HAMpABTEHyA /UIA PaspaBoTIH MPOMECCHOHATBHEIX CTAHATTOR
ABIOTCH AKTYAILHBINIH I OTBEHAIOT SATPOCAM PAGOTOZATEIIEH M porkca. Kaioe
3 TIEPCUICIEITAX HATPABERH JACTYAHBACT BBIIENCHIS B CAMOCTORTETLHYIO
POeCCHO, @ BHCAPEHHC W WINOKOS NDHMCHEHHE  MPEICTRBICHHGIX
HIPOGCCCHONATEIILIX CTARIAPTOB Gy ACT CNOCOGCTRORATH asBHTHIO KeanMiKali
(PHAHCOBOTO PHINKG  CHCTENH! MPOGeCCHORATHOI NOATOTORKH KATPOD.

TIDEICTABTeRHbX B NPOEKTEX ASWHBC B UCTOM  CBHACTCHBCTRYIOT O
KOPPEKTHOCTH OTHECEITHA KAXIOTO H3 MPS/ICTABEHHEIX NPOCKTOR K BELIETCHHO!
OGTACTH  MPOQECCHOHATSHOR  KEATCNBROGTH M BWIY  SKOHOMMHYCCKO
aextensiocTs. B MpodeccHORATSHON AeATENbHOCTH, TpyzoBNe i,
TpyA0BBie ACHCTBI, HCOGXOTHMME SIAMHA W YMEHHA BHICTCHb GIEKBATHO H
ONHCaH  ZOCTATONHO MO0, KBATHQMKAUMOMKHE YPOBHH  yeTanOBTeNSt
KoppekTHo.

TIpAKTHYECKAR  SHASHMOCTS PESYIBTATOB ONIPEIETAETCH  SKOHOMMIECKOH
PEKTHBHOCTEIO IPHMEHEEHA TPOGECCHONATLHHX CTANTAPTOD, 06YCTORTEHHX
PASBUTHEN  KSATAHKAWAN  PACOTHHKOB,  CYWECTBHHOTO  MOBBILEHHT
"IPOH3BOINTENLHOCTH TPYAR, KaUECTBA OBY'CHIS CTIELMATHCTOD B COOTRETCTAIN C
TpeGoBaMAMH PaGOTONATEIEH # PHIHKA TPYIA.

CanTaen ETeCoOGPITHN MPENTOKHTS MPOTOTAHTS COSIANME CHCTEMS!
MPOGECCHONATHHbX CTANIGPTOR [UTA CTIEUMATHCTOR (MFANCOBOTO pHMKa: B
neprox 2015-2016 r00B MpOBECTH ANPOGRLIO H TOCTEYIOILYKO AKTYRTHSAIO

NPEACTABMCNNLX  MPOQeCCHOMATMWX CTAWIGpTOD,  NOANOTOBHTS
IPOGECCHOATSHEIE CTAHIAPTHI 10 Goriee Y3KIHM IpOBHIM.
3akaouenne

Tpoextss npescTaBTeHHEX MPOGECCHORATHHbX CTAHIGPTOR B NETOM
cooTBeTCTRYIOT  KeHiCTBYIOIIN  TpeGoBamA, yeTanosmemi  Tlpasunay
paspaGoriar, yrmepAcHAs M NHMCHEHAR NPODECCHORATHHX CTAHTGPTOR
MuKTpyza Poceir, MOTYT GTs PEKONEHAOBANEI Ha YTBEPAIEHKE B MuNTPYT
Poceun  Hanosansii coser npw Tpesinerre. Poccwiickoit Genepauist 1o
PAIBHTIIO MPOECCHONTTEHIX KBaTHGHKaLHHL

Tpeacenareas Npasacuns
0AO AKB cBamovcnaGbamo,

Jlenyrat Tocynaperentioro
Cotpanns - Kypyrasn
PecnyGaukn Baukoprocran,

Tpenceaaress Accounatnu KpenuTHLX
W punancoperx opransauii PB .0, Taaaswon
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Sacroserne
(CoRera 10 paBHTIIO MpofecHoRATHIX. KT GHAICOROTO Ptk
H poeKTH MpOgeccHONATAIX CTaNAEDTON

. Mocksa 26 centaps 2014 1

Hactosuee saxmouene noaroromteno s coorsercrmim ¢ Nopaakou
HAZEICHI TIOTHOMONHAH OTPACIERHIX  NPOECCHOATLHAX COBETOR PARITHA
Keanpusaunii, yroepiennHM  Haunokansisne coserom mpu  Tpeamsente
PocculicKoll (DEAEpaLIH 10 MPOeCCHONATEHHM KBaTHp KA.

Tlpeaeton oxcreprinst sarserca  coorererae  mpodeccHoNAHLX
CTUIAPIOB. KpHTEPAAM, YCTAHOBTEIINM ACHETRYIOLUM HKONOIATETLCTHON O
PABpAGOTE MpOQeCCHOATEHLX CTaAaTOR.

Ha paccvorpenie Conera MPEACTARICHS TIOSCHHTETSHHE JAIHCKH 1t
TPOGKTLI  TIPODECCHONATLILX  CTAIIAPTOB, MOAFOTORTGHAHE  DHHAICOBBIN
yhusepeirterow npn Ipasieascrae Poccuicrol deacpaunn:

Crewaer Kasmaseficra Ganka

Creavanier o GasKoscxowy xeny.

Creuwiaier 10 KopriopaTHsHowy KpeuTORANIO
Criemaer no HrOTesHOMY KpeIHTORaMHIO

Creuaer no patore ¢ 3aroran

CIIEUHAIIHCT 10 aBToNaTIHpOBaILM GaKOBCINM CHCTEMAM
Crewwanier o crpaxosatio

Creuwaier 10 KperHoMy GpoxepiRy

9. Cnewnanmer no (roperc-Gpoxepuuiey

10.Criewnamer o dacosony Korey TkTHpoBaio
11.Crpaxonoit Gpoxep

12 Criewnaer puna memax Gymar

13.Criewnaner o wkpodaiicoms onepattat
14.Creunamer o KonnexTopexof sesTesHoCTI
15.Crieunaer o dakropmsronsy onepartan

16.CrieuaucT 110 ByTperHENY KORTPOTIO (BHyTpess KoHTPOTED)
17.Crenanner no ynpanrexo puckavi

18 Creunanmer no xoowreckoli Gesonackocit
19.Criewnsmer o naTesbM cHCTeNaM

Pacemotpes npesocrasrentisie saepiai, CoBeT ormes

I Tlo  wbopMammn  papabOTUIKOB  MpEACTARICHUME  MpoSKTH
TIPOQECCHOHATEHbX CTaHABPTOB:
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- ofopunenst 5 coorsercri ¢ Tpavnawin pazpasOTKH, YTBEpKICHHS H
NPHMCHCHWA  TPOJECCHOMMIBHX  CTAWASPIOS M METOMMUECKHMM
rv—

- npousH mpoeccHoRAT HO-OBIeCTBeNHOS OBCYKIEHHS B YETAHOBIEHHOM

nopanke.

2. TIpOCKTH TIPOYECCHOAIBHX CTaWIIPTOB OXBATHBAOT JHAUMOE HHEIO
PAGOTHIKOB, B PAIBHTHH KATHGHKALUH KOTOpEX HMCETCA JaMITEECORAHHOCTE
paGoTonateneii. CooGuaercs, 410 paspalork NPOdECCHOATLHLX CTANGPTON
navazace 8 2013 rozy.

3. Yuacrie 5 papaboTke NpOCKTOB  NPORECCHONATHNLX  CTAHAGpTOB
paGoronatercli, npexcTasHTesel COOTRTCTBYIOLIX MpOGeceit, @ TakKe Mk
SAUHTEPCCOBIMHLIX CTOPON TIOXTHEPATACTCA CHCCHIAMH 06 OPFaNIGALAX,
FPHHRBILIX YaCTI 5 PaspaGOTKe H COTIACOBIHHH NPOCKTOR MPOdCCHONAILILY
Cramtapros. B paspaGorie MpOeccHORATBHNX CTAHAGPTOR MPUNATH yHacTe
ONMHHATITS CTIeUHATHCTOR 13 WeCTH Opra AL

4. TIOMCpKKY  NPODECCHONATHHHX  CTamiapros  paborosatermum i
MPOGRCCHORATBHEM COOBUIECTBON 5 XOME HX NIPOECCHONATLHO-OBIECTBEHHOTD.
obcyweHin MoNTBepKAeTeS WHGOPMALIE O pelyATATAN OfCYKICHHE C
mpeAcTamTenaMM  paGoronered,  npeicramenci  mpodeccii,
POGECCHORATBHI | COI0308 (OBBAMHENIIT) H APYIUX SaHIFTEDeCORHHbX
oprasmsaui

Hingopwauns o6 oprammsonansion  paspaGoTimkom  mpodeccHonaLHO-
OBCCTRCHHOM  OGCYAICHHH ¢ JAHHTCPCCORAHHEINH  OpramH3LAMH
npexcraBea.

5. TIpOfecCHONAILHKE CTaWAAPTH HATpABICHS HA COTIACOBIAME W TOTySeHHE
axenepTHOro sakmovens B MikHerepeTso iaicon Pocciickoll Dercpaun,
KOTOPUH  AMMACTCR  GeNcpATMMM OpFaoM  McHomUTETWHON  Bisc,
B T T S ——
HOPNATHBHO-TPABOSOMY PeryTHpORaH0 B cooTBeTCTSYIOMEH .

6. PapaSorii ML NPOJECCHORMTBHAY CTANAIPTOS B aTereliion na

YPOBHE OTPACIM MPOZOTKMT PaGOTY MO OBHORTEHIO pOGeCcHORaTbIX
L e —
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Ha OCHOBaMIHI HKCIIEpTHIH! IDEICTARIEHHAIX TIPOCKTOR TPOAECCHONLTLIX
crangapros  Coser  mo  passuTiO  MpodecCHORILHNX KBTI
uanconoro punka:

Pexoweniyer paspaboTuiKy HANpABITL MPOCKTH TPOECCHONATLILX
Cramiapros B Micrepetso Tpysa M couansiod v Pocculicoit
enepaun w Haunonansisii coner npy Tpesienrre Poccuickoit dencpauin
[T ——

Mpencenarens Cosera i
[y ——— [
KBenH KL PHIGHCOBOTO PHIKE, |
wenomTen i pie-mpeszen PO g/ ABMyputsen
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MMHMCTEPCTBO ®MHAHCOB
POCCHMICKOV GEAEPALIMI
(MUH®MH POCCHM)

SAMECTMTEAb MMHUCTPA

V9, Mo, 09097 Miticeperso pysa n comasioli
reacraiin: 112008 war il "

s 7 (199 625.08.99 a1 Poceuticxoli Mesepaui

242N 05 Odes

e

MitkiicTepeTso pusaicos Poccwiickoll DeAepaunn » cooTaeTcTaIN ¢ MickuoN
Murpyzia Poccnn or 14112014 Mo 14-3/10/B-7569 o pacenotpeimmn mpoexros
HPOBECCHONATSHHX CTAHIAPTOR (1iiee - CTaNAAPT) COOBIIACT CeAyIOILEE.

B ofaacti GaskobcKoil jesmenswocrin Tpebyer opaborai pasten il
«XapaIepHCTHKa OGOGHEHIIHI Tpy 108X ety MaxeTa cneyiounX Crasapron:

* cremnavera Kasmatelicrsa Ganka — HCKTIOWNT npeatoxcHne B mymkTax 3.1.1.,
3.2.3. «OpranIAWIA H NPOBEICHHE NEPETOBOPOB O COTPYHHACETREN, B MYNKTE
311 «PatmuTHe KOMTAXTOB C HOTeHUMATLWMH KOHTPANCITANI B erioNax
Pocciti 1 32 pySexos; WIoRHTS npeIoxene myikra 3.1.2. «Hsyueiie nonix
npesToennii o Basa Poccun, MockoBckoli Gupi, poceriickin H 3pySextitix
GANKOR 1 KoMTaRWI> 5 CleAIOWIEH PEAGKIUN «ANAINY HOBLX TPEATONHH o
Banka Pocoun, Mockonexoil Gup, poccrmicinx 1 aapySexiuix Gankon 1
Konmannib;

® CIICLMAIICTa 10 YMPARTCHIIO PHCKaMH — HCKTIONITS NELIOARHIE B nyitkre 3.2.2.
«OTORHOCTS BLCTIAT NHeHHe XpYTWX», B mywkrax 329, 331 - 334,
IleATEABHOCTS B HECTIIAPTHEIX CHTYAUARXY, B niynkTax 3.4.1. ~3.4.10, 3.5.1. —
3.5.6. «JLOAENBHOCTS B HECTAIIAPTHHIX  BHEITATHEX CHTYAINIEX,

Taxme s pasrene 11 «Oncare Tpyaossix dynkii, 801X B npordeccronawiiii
CTaNASPT (ymauIONATEA KapTa BHAE TPYAOBOH KesTebHOCTI)Y MakeT2 Craniapra




image38.png
CTICHHATHCTa 1O YNPABICHWIO PHCKAMH HCKTIOMHTH MpejiomeHie «Onpescicre
HCHHOGTE/I i TIDHOPHTETOB Ky TTyPH! YNIDABTEHH PHCKASH OpFaIIailiby,

Bytecte ¢ Tew 10 Cranaapry «CReWATICT 10 Goperc-Bpokepiiy» OTMEacH,
uTO B nacTommee BpeME B POCCHH ORCYICTOYeT JaKONOJTNSIOC PeryApORAIC
BHEBHPeBOro puika FOreX, B CBASH C UeM CHATASM (EECOOBPAMILM BEPHYTLCA K
PACCMOTPERHIO ykasaiHoro CTaiIapTa MI0CAE BHECeII COOTRETETRYIOLII WaMeHemiii B
saKoHonATeIHCTBO Poccuiickofi Defepai, HANPARICHILIX Ha PeryIpoRaIe Aatoi
cipeph

//A B.Moncees





